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Argument

Planul de Actiune al Scolii se inscrie Int-un cadru mai larg de estimare a liniilor de
dezvoltare, a politicilor si strategiilor de urmat in invagamantul roméanesc, pentru adecvarea
la realitatea socio-economica si culturald, pentru perfectionarea serviciilor educative si
pentru alinierea la modelele si practicile europene.

Planul de Actiune al Scolii este instrumentul prin care echipa manageriala isi propune
sa realizeze schimbari si o dezvoltare institutionala in conditii de complexitate. Este expresia
unei analize, a unei gandiri critice si decizii colective, unei comunitati de finalitati si interese
precum si a dorinfei comune de schimbare si cooperare.

Planul de Actiune al Scolii constituie referinta majora in elaborarea si fundamentarea
deciziilor din cadrul Colegiului Economic , Costin C. Kiritescu” Bucuresti.

Din punct de vedere legislativ, la baza Intocmirii Planului de actiune al scolii, au stat
legile care guverneazd domeniul invitidmantului preuniversitar (Legea Invatimantului
Preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul
Ministerului Educatiei nr. 5.726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar (ROFUIP) aprobat prin
OME nr. 4224/2022 privind Metodologia-cadru privind asigurarea calitatii programelor
pentru dezvoltarea profesionald continua a cadrelor didactice din Invatamantul
preuniversitar; Planul Local de Actiune pentru Invitimant (PLAI), Planul Regional de
Actiune pentru Invitimant (PRAI), Hotirarile si Ordonantele emise de Guvernul Romaniei,
toate actele normative ce decurg din legile mai sus mentionate, Ordinele, Metodologiile,
Precizarile si Programele elaborate de Ministerul Educatiei, precum si conditiile concrete
existente in zona in care se afla liceul.

Planul de Actiune al Scolii este rezultatul unui sir de analize realizate in cadrul
liceului, inclusiv analiza feedback-ului obtinut de la beneficiarii directi si indirecti.

Pe perioada implementarii sale, impactul va fi evaluat, iar in rezultatul evaluarii vor fi
identificate noi elemente ce trebuie luate in considerare si integrate in PAS. Sporirea treptata
a capacitatilor va conditiona noi etape in procesul de planificare si implementare.

Acest Plan de Actiune al Scolii este conceput pentru cresterea calitatii procesului
instructiv -educativ, asigurarea starii de bine a elevului, in concordanta cu noile cerinte
privind formarea competentelor cheie a elevilor, dar si privind pastrarea identitatii nationale
in contextul globalizarii unei societati, a invatarii pe tot parcursul vietii. Se vorbeste din ce in
ce mai mult despre dezvoltarea durabila, dar aceasta nu poate fi sustinuta decat de un
sistem de educatie performant si flexibil, bazat pe inovatie, disponibilitate si cooperare, ca
premisa a incluziunii sociale.
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1. PARTEAI - CONTEXTUL

1.1. Prezentarea unitatii de invatamant

Motivatia alegerii denumirii de Costin C. Kiritescu

Am ales ca mentor al colegiului nostru pe Costin C. Kiritescu pentru
universalitatea pregatirii sale profesionale, spiritul sau competitiv si
capacitatea de adaptare la schimbare, de intelegere a nevoii de schimbare a
societatii si a mentalitatilor.

COSTIN C. KIRITESCU, fiul lui Constantin Kiritescu, profesor
universitar doctor, autor de lucrari stiingifice, didactice, istorice, literare,
memorialistice s-a nascut in Bucuresti, pe data de 25 mai 1908. Costin Kiritescu
a urmat si absolvit mai multe institutii de Invatamant superior: Conservatorul,
Facultatea de Drept, precum si Academia de Inalte Studii Comerciale si
Industriale, completandu-si astfel cultura umanista, literara si artistica, cu
tnalte studii juridice si stiintifice. In 1934, si-a sustinut teza de doctorat in
cadrul Universitatii ,Friedrich Wilhem|| din Berlin. Intors in tard, parcurge
toate treptele ierarhiei didactice, predand succesiv cursuri la disciplinele
Economie Politica, Politica Economica, Moneda, Legislatie Agrara si Drept
Financiar. Din anul 1958 pana la finalul carierei, a lucrat ca specialist in cadrul
Ministerului de Finante, reludndu-si activitatea didactica universitara la
Academia de Studii Economice din Bucuresti. Costin Kiritescu, profesor si
academician, este autorul a peste 400 studii si articole aparute In diverse
publicatii din tara si strainatate.

Cu o istorie de peste cinci decenii, colegiul nostru a trecut printr-o serie
de schimbari, atat ca locatie, cat si ca profil:

= 1960-1966 - a fost infiintata Scoala de Arte si Meserii Nr. 6, cu sediul in
Soseaua Chitilei, pentru trustul de constructii si reparatii din Bucuresti,
avand un efectiv de 360 elevi repartizati in 10 clase si un colectiv de
cadre didactice de 20 de profesori si maistri instructori;

= 1969 - s-a transformat in Scoala Profesionala de Constructii Nr. 2;

= 1970 - s-a transformat in Grup Scolar de Constructii Nr. 2, functionand
in locatia fostei Scoli de Croitorie nr. 6 din Soseaua Chitilei nr. 168, sector
8;
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» 1974 - devine Liceul de Mecanica Nr. 20, pregatind cadre de muncitori
pentru Grupul Intreprinderilor de Industrie Locativa de langa C.P.M.B si
pentru Intreprinderea ,Ascensorul”;

= 1976 - si-a schimbat sediul in Bulevardul Energeticienilor;

= 1981 - isi schimba sediul in actuala locatie, unde functioneaza sub
denumirea Liceul Industrial nr. 20, cu mai multe profile: mecanic,
electrotehnic, constructii, industria lemnului, chimie;

= 1990 - Liceul Industrial Nr. 20 s-a transformat in Grup Scolar Economic
Administrativ si de Servicii Nr. 5, in paralel cu clase de scoala
profesionala (pana in anul 1996) si scoala postliceala (pana in anul
2000); acesta este anul din care incepe consolidarea specializarilor pe
profilurile comert, finante - contabilitate, Invatamant de zi si seral;

= 2003 - prin OMECT nr. 4854/12.09.2003, isi schimba denumirea in
Liceul Economic ,Costin C. Kiritescu”. Liceul devine, in decursul
ultimilor ani, un concurent performant pentru liceele tehnice cu traditie
din sector, dar mai ales pentru liceele economice din Bucuresti;

= 2010 - introduce forma de Invatamant de gimnaziu - intensiv engleza;
= 2012 - isi schimba denumirea in Liceul Tehnologic ,Costin C.
Kiritescu”;

= 2013 - liceul promoveaza la statutul de colegiu, schimbandu-si
denumirea in Colegiul Economic , Costin C Kiritescu” conform OMEN
nr. 3802/29.05.2013.

1.2. Formularea scopului

Planul de Actiune al Scolii face parte din sistemul de asigurare al
calitatii si este un mijloc de comunicare intre scoala si principalii sai parteneri,
reflectand nivelul de performanta al unitatii de invatamant.

Ne bazam In demersul nostru de concepere al unui document specific
pentru Colegiul Economic ”"Costin C. Kiritescu”, pe documentele europene in
domeniu, pe Programul de Guvernare, pe Planul managerial al Inspectoratului

unicipoului Bucuresti, um si valudri oA
Scolar al Municipoului Bucuresti, precum si pe evaludrile proprii in ceea ce
priveste situatia in care se gaseste colegiul nostru.
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Avem de a face cu un nou tip de elevi care necesita un alt tip de abordare.
Apetenta pentru studiu nu mai poate fi dictata sau prescrisa; ea poate emana
numai de la convingeri proprii si prin motivatii situationale. Perspectiva
propriei deveniri constituie resortul de baza al oricarei activitati cognitive.

Scoala devine o premisa a incluziunii sociale active, in contextul
globalizarii tuturor domeniilor de activitate. Un spatiu european deschis al
sistemului de Invatamant constituie un generator de avantaje, in conditiile
respectarii diversitatii regionale, etnice, culturale. Avem deci nevoie de un
sistem educativ care sa stimuleze interculturalitatea, mobilitatea
transeuropeana si cooperarea la toate nivelurile.

Scopul PAS este de a imbunatati corelarea dintre oferta invatamantului
profesional si tehnic si nevoile de dezvoltare socio-economica la nivelul ariei de
actiune a institutiei de Invatamant, de a contribui la cresterea calitatii educatiei,
inclusiv a insertiei ratei socio-profesionale a absolventilor.

Cu ajutorul acestuia, se doreste eliminarea punctelor slabe, a cauzelor
generatoare si a riscurilor asociate, precum si Inlaturarea amenintarilor sau
atenuarea efectelor acestora.

PAS-ul Colegiului Economic "Costin C. Kiritescu” este elaborat si
fundamentat in stransa concordanta cu mediul si conditiile In care f{si
desfasoara activitatea, tinAndu-se cont de factorii care influenteaza eficienta
activitatii educationale:

= Scaderea numarului de elevi, ca urmare a scaderii natalitatii;

= Competitia tot mai accentuata intre colegiile existente la nivelul
Municipiului Bucuresti;

= Schimbarile educationale si manageriale generate de reformele
educationale;

= Politica manageriala a liceului si a comunitatii locale.
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1.3. Viziunea si misiunea scolii

VIZIUNEA

Educarea elevilor in spiritul valorilor traditionale si europene,
pentru a deveni capabili sa raspunda provocarilor viitorului; egalitate
de sanse pentru toti elevii si deschidere spre invdatarea pe tot parcursul
vietii.

MISIUNEA

Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu” isi propune sa formeze
elevi educati, deschisi, receptivi si sociabili, care sa detina cunostinte
temeinice despre lumea in care traiesc, sa aiba deprinderi si capacitdti
de adaptare la o lume in schimbare, sa aprecieze si sd promoveze
valorile si practicile democratice, sd-si formeze atitudini, aptitudini si
comportamente civice favorabile incluziunii, egalitatii,
nediscriminarii, specifice unui spatiu european comun.
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Odata definita misiunea scolii, este foarte important ca in continuare sa
se realizeze asimilarea ei de catre profesori, elevi si al{i parteneri sociali cu
scopul impunerii noastre pe o piata competitiva a fortei de munca.

In toate activititile, scoala promoveazi competenta, corectitudinea,
respectul, dezvoltarea creativitatii, toleranta, performanta, egalitatea sanselor,
dialogul, spiritul de echipa, activitafi de cooperare europeana din cadrul
proiectelor/programelor europene.

Prin derularea activitatilor si proiectelor de cooperare europeana,
Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu” si-a propus promovarea unei schimbari
adaptate standardelor europene, bazata pe o educatie de calitate, care sa
dezvolte valori europene, abilitati si competente esentiale pentru cariera si
pentru viata personala, absolut necesare asigurarii un viitor european elevilor
scolii.

De asemenea, actioneaza pentru satisfacerea nevoii fiecarui elev si pentru
depasirea asteptarilor acestuia In ceea ce priveste schimbarea, infelegerea si
respectarea valorilor unei societati democratice. Elevii sunt implicati in diverse
activitati si proiecte comunitare, asiguradu-se egalitatea de sanse la o
educatie performanta, in acord cu valorile democratice si europene. Ei
sunt formati sa manifeste deschidere fata de Europa si fata de valorile civice
europene.

Dimensiunea europeana a fost dezvoltata la nivelul Colegiului
Economic ,Costin C. Kiritescu” prin contributia activa si impartasita la
diversitatea valorilor europene a activitagilor de cooperare europeana care au
vizat:

» cresterea gradului de participare activa a tinerilor la propria comunitate,
la UE in general, a respectului pentru valori comune si pentru principii
democratice necesare coeziunii sociale si a abilitatii de a comunica
constructiv In diferite medii pentru a manifesta tolerantd, sentimentul
responsabilitatii, exprimarea si intelegerea diferitelor puncte de vedere
in scopul incurajdrii si promovarii cetateniei active in randul tinerilor,
prin procesul de educatie;

» cunoasterea aspectelor din cultura istoricd, geografica, lingvistica si
profesionala europeana prin activita§i prilejuite de Ziua Europei,
proiectele Erasmus derulate;
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» consolidarea aptitudinilor personale si comportamentelor profesionale
aplicabile in toate domeniile economice, pornind de la functiile de baza si
pand la cele de conducere ale unei firmei, necesare intr-un mediu
competifional si a unei flexibilitati existente pe piata fortei de munca
europene si dezvoltarea competentelor cheie: capacitatea de a lucra in
echipa, competenfe lingvistice, utilizarea sistemului informatic pentru
comunicare, gandire interdisciplinara, care s-au dezvoltat la elevii
participanti la Targurile Internationale Firmelor de Exercitiu:

Activitatile au fost diversificate si au avut la baza asigurarea participarii
depline a unui grup tinta numeros al comunitatii scolare, fara deosebire de
origine etnica, sex, religie, varsta, dizabilitagi sau orientare sexuald, cu efect
asupra cresterii calitatii procesului educational.

1.4. Profilul actual al scolii

In anii scolari 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026, Colegiul
Economic ,Costin C. Kirifescu” asigura pregatirea in urmatoarele profiluri si
specializari:

% Invitdmantul GIMNAZIAL - intensiv Limba engleza.

< Inviatimantul LICEAL este organizat pentru FILIERA TEHNOLOGICA,
profilul SERVICII si pregateste elevi in domeniile ECONOMIC si TURISM
SI ALIMENTATIE.

% Invitdmantul PROFESIONAL/DUAL pregiteste elevi in domeniile
COMERT, TURISM si ALIMENTATIE.

Finalizarea invatamantului liceal si profesional se face in urmatoarele
calificari profesionale:

= de nivel 4

. Tehnician in activitati economice;
. Tehnician in administratie;
. Tehnician 1n turism;
. Tehnician 1n hotelarie;
10
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= de nivel 3
. Comerciant vanzator;
. Lucrator hotelier.

Planul de scolarizare cuprinde nivele de pregatire prin liceu tehnologic,
cursuri de zi si invatamant profesional /dual de trei ani.

Calificarile pentru care scoala noastra ofera pregatire sunt in domenii in
care acoperirea este insuficienta fata de nevoile agentilor economici pe plan
local, regional, national si international.

Planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2022-2023

Anul scolar 2022-2023 a inceput cu 33 de clase, dintre care 4 clase invatamant gimnazial
(1 clasa a V-a, 1 clasd a VI-a, 1 clasa a VllI-a, 1 clasa a VllI-a), 27 clase invatamant liceal zi si 2 clase
de invatamant profesional/dual cu durata de 3 ani, din care 1 clasd a IX-a mixta (calificarea
Comerciant-vdnzdtor si calificarea Lucrdtor-hotelier) si 1 clasa de invatamant profesional/dual cu
durata de 3 ani calificarea Comerciant-vdnzdtor, cu un efectiv total de 913 elevi.

Populatia scolara se prezinta dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. Nivel de invatamant Nr. de elevi la inceputul anului scolar 2022-2023
1. Gimnazial 108

2. Liceal 732

3. Profesional 65

Tota.l 913

elevi

Planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2023-2024

Anul scolar 2023-2024 a inceput cu 35 de clase, dintre care 4 clase invatamant gimnazial
(1 clasa a V-a, 1 clasa a Vl-a, 1 clasa a Vll-a, 1 clasa a VllI-a), 29 clase invatamant liceal zi si 2 clase
de invatamant profesional/dual cu durata de 3 ani, din care 1 clasd a IX-a mixtd (calificarea
Comerciant-vanzdtor si calificarea Lucrdtor-hotelier) si 1 clasa a X-a mixta (calificarea Comerciant-

vdnzdtor si calificarea Lucrdtor-hotelier), cu un efectiv total de 973 elevi.
11
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Populatia scolara se prezinta dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. Nivel de invatamant Nr. de elevi la inceputul anului scolar 2023-2024
1. Gimnazial 112

2. Liceal 809

3. Profesional 52

Tota'l 973

elevi

Planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2024-2025

Anul scolar 2024-2025 a inceput cu 38 de clase, dintre care 4 clase invatamant gimnazial

(1 clasa a V-a, 1 clasd a Vl-a, 1 clasa a Vll-a, 1 clasa a Vlll-a), 31 clase invatamant liceal zi si 3 clase

de invatamant profesional/dual cu durata de 3 ani, din care 1 clasd a IX-a (calificarea

Comerciant-vanzdtor), 1 clasa a X-a mixta (calificarea Comerciant-vdnzdtor si calificarea Lucrdtor-

hotelier) si 1 clasa a XI-a mixta (calificarea Comerciant-vénzdtor si calificarea Lucrdtor-hotelier) cu

durata de 3 ani calificarea Comerciant-vdnzdtor, cu un efectiv total de 1041 elevi.

Populatia scolara se prezinta dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. Nivel de invatamant Nr. de elevi la inceputul anului scolar 2024-2025
4. Gimnazial 110

5. Liceal 869

6. Profesional 63

Total 1042

elevi
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Planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2025-2026

Anul scolar 2025-2026 a inceput cu 39 de clase, dintre care 4 clase Tnvatamant gimnazial
(1 clasa a V-a, 1 clasd a Vl-a, 1 clasa a VllI-a, 1 clasa a Vlll-a), 32 clase invatamant liceal zi si 3 clase
de inviatamant profesional/dual cu durata de 3 ani, din care 1 clasa a IX-a (calificarea
Comerciant-vanzdtor), 1 clasa a X-a (calificarea Comerciant-vdnzdtor) si 1 clasa a Xl-a mixta
(calificarea Comerciant-védnzator si calificarea Lucrdtor-hotelier) cu durata de 3 ani calificarea
Comerciant-vdnzdtor, cu un efectiv total de 1070 elevi.

Populatia scolara se prezintd dupa cum urmeaza:

i o eo . Nr. de elevi la inceputul anului
Nr. Crt. Nivel de invatamant CLASE
scolar 2025-2026
7. Gimnazial 115 4
9. Profesional 51 3
Tota-l 1077
elevi

INSERTIA PROFESIONALA
a absolventilor invatamantului liceal filiera tehnologica, PROMOTIA 2022

TEHNICIAN iN TURISM

T

= INSCRISI LA FACULTATE = INCADRATIIN MUNCA = STATUT NECUNOSCUT
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TEHNICIAN IN ACTIVITATI ECONOMICE

AN SCOLAR 2019-2020
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in general absolventii scolii noastre se orienteazi spre continuarea
studiilor in tnvatadmantul universitar, dar si spre integrarea pe piata muncii. in
vederea obtinerii certificarii, elevii au realizat lucrari de specialitate cu grad de
dificultate sporit, cu aplicabilitate practica acestea fiind integrate in baza
materiala a laboratoarelor si cabinetelor de specialitate.

Resurse umane 2022-2023

Personal didactic

Personal | Titular Cu Gradul | Gradul | Definitivat | Debutant | Suplinitor
didactic doctorat I II
angajat

60 45 7 28 10 8 6 15

Personal auxiliar

Secretariat | Informatician | Contabilitate | Administratie | Laborant | Bibliotecar

2 2 2 1 1 1
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Personal nedidactic

Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

Ingrijitor Paznic Muncitor intretinere
7 2 1
Resurse umane 2023-2024
Personal didactic
Personal | Titular Cu Gradul | Gradul | Def | Debutant | Suplinitor | Asociat | Pensionar | Necalificat
didactic doctorat I II
angajat
62 45 7 20 9 7 12 1 3 1
Personal auxiliar
Secretariat | Informatician | Contabilitate | Administratie | Laborant | Bibliotecar
2 2 2 1 1 1
Personal nedidactic
Ingrijitor Paznic Muncitor intretinere
7 2 1
Resurse umane 2024-2025
Personal didactic
Personal | Titular Cu Gradul | Gradul | Def | Debutant | Suplinitor | Asociat | Pensionar | Necalificat
didactic doctorat I II
angajat
73 48 7 31 11 8 8 17 2 3 3
Personal auxiliar
Secretariat | Informatician | Contabilitate | Administratie | Laborant | Bibliotecar
2 2 2 1 1 1
Personal nedidactic
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Ingrijitor

Paznic

Muncitor intretinere

7

2

1

Resurse umane 2025-2026

Personal didactic

Personal | Titular Cu Gradul | Gradul | Def | Debutant | Suplinitor | Asociat | Pensionar | Necalificat
didactic doctorat I II
angajat
75 45 7 20 9 7 8 12 1 3 1
Personal auxiliar
Secretariat | Informatician | Contabilitate | Administratie | Laborant | Bibliotecar
2 2 2 1 1 1

Personal nedidactic

Ingrijitor Paznic Muncitor intretinere
7 2 1
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Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

Prin Proiectul de modernizare a unitatii de invatamant, initiat de
Primaria sector 6, Bucuresti, Consiliul Local al sectorului 6, in parteneriat cu
Administratia Scolilor Sector 6, s-au realizat lucrari de modernizare si dotare a
unitatii de Invatamant Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu”, in vederea
cresterii accesului, calitatii si a atractivitatii educatiei.

Scopul investiiilor propuse a fost de a asigura baza materiala (cladiri
modernizate, conditii sanitare necesare pentru functionare, dotarea cu
echipamente, material didactic, etc) pentru desfasurarea actului educational.

S-a dorit creearea conditiilor esentiale pentru co-interesarea elevilor,
pentru descurajarea absenteismului si reducerea fenomenului de abandon/
parasire timpurie a scolii, pentru cresterea ratei de absolvire si tranzitie spre
niveluri superioare de educatie.

Lucrarile de modernizare s-au realizat asupra cladirii scolii si a salii de
sport si au presupus modernizarea sistemului de termoizolatie existent pe
fatade si terasa, finisajele interioare: pereti interiori, pardoseli; plafoane
suspendate si tavane, zugraveli si vopsitorii; tamplarie interioara - usi -
finisajele exterioare: tencuieli exterioare; tamplarie exterioara - usi si
ferestre; instalatii sanitare, electrice; instalatii HVAC, instalatii de ventilatie,
instalatii voce-date, instalatii de sonorizare, instalatii de supraveghere video
CCTV, modernizarea sistemului de automatizare.

Totodata, vor fi achizitionate echipamentele necesare pentru
modernizarea serviciului educational, salilor de clasa si laboratoarelor,
respectiv: statie de lucru, monitor, proiector, flipchart digital, tabla interactiva.

Titlu proiect:

Modernizarea unitatii de invatamant Colegiul Economic ,Costin C.Kiritescu”,
Cod SMIS 124846, FINANTAT PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL
2014-2020, AXA PRIORITARA 10 - IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII
EDUCATIONALE, PRIORITATEA DE INVESTITII 10.1 INVESTITIILE IN
EDUCATIE, SI FORMARE, INCLUSIV IN FORMARE PROFESIONALA, PENTRU
DOBANDIREA DE COMPETENTE SI INVATARE PE TOT PARCURSUL VIETII
PRIN DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURILOR DE EDUCATIE SI FORMARE,
OBIECTIV SPECIFIC 10.2 CRESTEREA GRADULUI DE PARTICIPARE LA
INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC SI INVATARE PE TOT PARCURSUL
VIETII, APELUL DE PROIECTE NR. POR/2017/10/10.1/10.2/BL.
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Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

OG - Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea calitatii
infrastructurii de educatie a Colegiului Economic ,Costin C. Kiritescu” pentru
asigurarea unui proces educational la standardele europene si a cresterii
participarii populatiei scolare la procesul educational, la reducerea
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, la un grad mai mare de
participare la invatamantul profesional si tehnic si invatare pe tot parcursul
vietii.

Obiectivele specifice ale proiectului

0S1 - Cresterea calitatii infrastructurii educationale prin modernizarea cladirii
in care functioneaza Colegiul Economic ,Costin C.Kiritescu”

0S2 - Dotarea si echiparea spatiilor de desfasurare a procesului educational
pana la finalul implementarii proiectului.

0S3 - Realizarea de facilitati pentru oamenii cu dizabilitati.

Bugetul proiectului:
Valoarea totala a proiectului este de 15,077,536.96 lei, din care:

- Valoare eligibila nerambursabila FEDR este 10.415.421,25 lei

- Valoarea eligibila nerambursabila din bugetul national este 2.343.469,80
lei

- Valoarea finantarii nerambursabile este de 12,758,891.04 lei

- Valoarea cofinantarii eligibile a Beneficiarului este de 260.385,53 lei

Unitatea de invatamant functioneaza cu un numar de 2 schimburi, durata
orei de curs/activitatilor didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/
activitatilor recreative fiind de 5 minute.
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Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

In ceea ce priveste baza materiald, in anulscolar 2025-2026, institutia
dispune de doua corpuri de cladiri, cu urmatoarele Incaperi:

‘l:}; Denumire Destinatie Numar
1. Sali de clasa Activitati instructiv educative 18
2. Laboratoare Chimie - Biologie 1
Fizica 1
SmartLabs 1
Informatica 2
3. Cabinete Consiliere si orientare 1
Limbi moderne 1
Limba romana 1
O’scar, Firma de exercitiu 1
Turism 1
CEAC 1
4, Sala de sport Desfasurarea activitatilor specifice 1
Teren de sport orei de Educatie fizica 1
5. Biblioteca 16.000 volume 1
6. Secretariat Birou 2
7. Spatiul pentru echipa Birou director 1
manageriald Birou director adjunct 1
Birou coordonator proiecte 1
8. Contabilitate Birou 1
9. Administrativ Birou 1
10. | Spatiul pentru Programul | Anexa 1
,Corn si lapte”
11. | Spatiul pentru personalul | Anexa 1
nedidactic
12. | ARHIVA 1si ARHIVA 2 Spatiu de arhivare
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Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

1.5. Prioritati nationale si europene

Analiza PRAI a Regiunii de Dezvoltare Bucuresti - IIfov a dus la studii
previzionale la orizontul anului 2016 si 2025. Planificarea strategica a ofertei
de formare profesionala prin invaiamant profesional si tehnic (IPT) are
caracter national si este realizata In raport cu obiectivele asumate de Romania
ca stat membru al Uniunii Europene.

Analiza PRAI a Regiunii de Dezvoltare Bucuresti - Ilfov si alte surse
administrative (strategii MEN, ISMB, ANOFM, AMOFM) au stat la baza
elaborarii Planului de Actiune al Scolii: Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu“
din Bucuresti.

Aderarea Romaniei la Uniunea Europeana impune crearea unui
invatamant profesional si tehnic: bazat pe competenta si transparentd, care sa
se plieze pe o serie de influente si oportunitati externe, care trebuie sa
manifeste flexibilitate fata de noile cerinte ale economiei, care sa permita
evaluarea continua in vederea certificarii.

Prioritatile si masurile europene ale formarii profesionale:

Prioritate Scop Masuri
1. Utilizarea Imbunititirea 1.1. Realizarea instrumentelor
instrumentelor si a transparentei necesare implementarii

mecanismelor
europene din
domeniul formarii
profesionale

calificarilor si
promovarea mobilitatilor

mecanismelor care privesc EQF si
ECVET

1.2. Imbunititirea coerentei
diferitelor instrumente: Europas,
EQF, ECVET, ECTS.

2. Imbunititirea calitatii
si atractivitatii
educatiei si formarii
profesionale

Cresterea atractivitatii,
accesibilitatii si a calitatii
vor permite VET sa aiba
un rol important in
politicile educationale si
in strategiile privind
invatarea pe parcursul
intregii vieti In vederea
realizarii urmatoarelor
doua obiective:
promovarea simultana a
echitatii performantei

2.1 Masuri care vizeaza accesul
grupurilor dezavantajate:

2.1.1. Masuri vizand grupurile
dezavantajate aflate in risc de
marginalizare, in particular cei care
parasesc timpuriu scoala si care au
nivel de calificare scazut sau nu au
nici o calificare;

2.1.2. Eliminarea oricarei forme de
discriminare in ceea ce priveste
accesul si participarea la VET prin
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afacerilor,

inovarii (dublul rol al
educatiei: social si
economic); facilitarea
posibilitatii ca cetatenii
sa poata dobandi acele
competente necesare
schimbarii unui loc de
munca, exercitarii
cetateniei active si a
dezvoltarii personale.

asigurarea accesului atat a femeilor
cat si a barbatilor;

2.1.3. Promovarea VET in randul
elevilor, parintilor, adultilor;

2.1.4. Imbunaititirea consilierii si
orientdrii pe parcursul intregi vieti.

2.2 Masuri la nivelul sistemului VET

2.2.1. Promovarea inovarii si
creativitatii in VET

2.2.2. Imbunaititirea permeabilitatii
sistemului VET si a continuitatii
invatarii din VET in invatamantul
superior

2.2.3. Promovarea participarii active
in ENQA - VET (European Network
for Quality Assurance in Vocational
Education and Training);

2.2.4. Dezvoltarea profilului
profesional al actorilor implicati in
VET (profesori, formatori,
consilieri)

2.2.5. Fundamentarea politicilor
VET pe date relevante si rezultate
ale cercetarilor.

3. Cresterea corelarii
ofertei VET cu cererea
pietei muncii

Adaptarea politicilor VET
la cerintele pietei muncii
si implicarea
partenerilor sociali
pentru securizarea
dezvoltarii carierei si
cresterea

......

3.1. Dezvoltarea instrumentelor de
planificare anticipativa focalizate
asupra locurilor de munca si a
competentelor

3.2. Corelarea VET cu piata muncii

3.3. Cresterea mobilitatii
persoanelor participante la cursuri
de formare bazate pe invatare la
locul de munca avand in vedere, in
particular, formarea profesionala
initiala

3.4. Cresterea contributiei
invatamantului superior la
invatarea pe tot parcursul vietii si la
integrarea profesionala

4. Eficientizarea

Consolidarea eficientei

4.1.Imbunatatirea cooperarii
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guvernantei Procesului Copenhaga si | europene in VET
procesului Copenhaga | asigurarea coerentei
si a cooperarii in VET | politicilor specifice in
VET, invatamantul
secundar teoretic $1 4.3.Cre§terea VlZlbllltét,'ll Procesului
invatimantul superior Copenhaga

4.2.Asigurarea implementarii si
monitorizarii Procesului Copenhaga

4.4.Consolidarea schimburilor de
experienfa si a cooperarii cu tarile
terte si organizatiile internationale

Tinte pe termen mediu pentru oferta IPT pe niveluri de formare
profesionala si domenii de pregatire.

Regiunea Bucuresti Ilfov are in componenta municipiul Bucuresti, care
reprezinta cel mai mare centru universtar din t{ara si care atrage multi
absolventi ai Invagamantului liceal din regiune, dar si din zone mai indepartate
ale tdrii. Ins3, si in Bucuresti, piata muncii are nevoie de muncitori calificati si
forta de munca bine pregatita. De aceea, este necesar sa se depuna eforturi
deosebite pentru atingerea procentului de 60% pentru invatamantul
profesional si tehnic, asa cum este recomandat de Startegia educatiei si formarii
profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020.

in Strategia Europa 2020 se precizeazi ci invdtdmantul profesional si
tehnic trebuie sa joace un rol hotarator in dezvoltarea unei societati
informationale bazate pe comunicare si intelegerea interesului fiecarui
participant la acest proces. Este necesar realizarea de actiuni ample pentru
cresterea atractivitatii IPT, caci, si in conditiile in care numarul de absolventi de
clasa a VIII-a este mare, fara o consiliere adecvata, acestia vor alege tot liceul
teoretic. In procesul de consiliere si orientare profesionald se va pune accent pe
importanta invatamantului profesional si tehnic ca premisa a dezvoltarii
infrastructurii de afaceri prin stimularea antreprenoriatului in randul tinerilor
absolventi cu meserii deficitare In economie.

Parteneriatul cu intreprinderile - pentru asigurarea unui IPT care s3
raspunda cerintelor pietei muncii nu trebuie sa pierdem din vedere ca un
parteneriat real, activ si eficient cu agentii economici este absolut necesar
pentru realizarea practicii elevilor, orientarea carierei acestora, evaluarea si
validarea competentelor dobandite de elevi, planificarea ofertei de scolarizare,
adaptarea curriculumului in dezvoltare locala (CDL) la solicitarea partenerilor,
contactul profesorilor cu schimbarile tehnologice si organizationale din
intreprinderi, formarea adultilor.
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La nivelul capitalei s-a micsorat numarul agentilor economici care au
incheiatd cu unitatile de invatamant Conventia cadru privind efectuarea
stagiului de pregadtire practicd in intreprindere/institutie publica de cdtre
elevii din invatamantul profesional si tehnic conform OM nr. 1702
/06.08.2007.

Se recomanda implicarea operatorilor economici in parteneriate viabile
in vederea realizarii de stagii de pregatire practica, In formarea cadrelor
didactice conform noilor tehnologii, In adaptarea curriculum-ului, in furnizarea
de angajati care sa fie formati In cursuri de FPC in cadrul scolilor IPT.

La nivelul fiecarei scoli, prin PAS trebuie surprinse acele aspecte
relevante pentru desfasurarea stagiilor de pregatire practica a elevilor, in
principal, dar si alte modalitati de colaborare cu intreprinderile.

Operatorii economici din regiune trebuie sa se implice din ce In ce mai
pregnant in formarea elevilor, prin furnizarea pregatirii practice in companii si
prin colaborarea stransa cu unitadfile de invaiamant profesional si tehnic in
vederea actualizarii competentelor de specialitate a profesorilor. De asemeni,
este necesar si dobandirea/ actualizarea competentelor pedagogice ale
tutorilor din companii si familiarizarea acestora cu prevederile standardelor de
pregatire profesionald, standarde care s-au actualizat in ultimul timp pentru a fi
cat mai aproape de schimbarile dinamice din piata muncii.

Nu trebuie neglijat faptul ca, dupa lansarea Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane intreprinderile pot sd-si
califice/recalifice angajatii prin programe FPC desfdsurate in unitdtile
scolare, o mare parte din cheltuielile aferente acestora fiind eligibile din FSE.

Parteneriatul incheiat intre unitatile scolare si agentii economici trebuie
sd devind o prioritate in vederea insertiei ulterioare a elevilor din IPT. In
momentul in care agentii economici, parteneri ai unei unitagi scolare vor fi
implicati concret in activitati de consultare in vederea fundamentarii planului
de scolarizare, In evaluarea si certificarea competentelor profesionale, in
eleborarea unor politici de formare a angajatilor proprii In colaborare cu
unitatile scolare, acestia vor beneficia ulterior de viitori absolventi capabili sa
se adapteze mult mai bine cerintelor lor si astfel, poate creste productivitatea
muncii si satisfactia angajatorilor fata de competentele angajatilor. De
asemenea, angajatorii pot alege dinntre elevii pe care 1i urmaresc pe parcursul
stagiilor de pregatire practica numai persoane de foarte buna calitate.

Invatamantul profesional si tehnic capata noi valenge in conditiile impuse
de reforma cu deschidere europeana. In societatea contemporana, dinamica si

23

Str. Pestera Dambovicioara nr. 1A, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 031.401.68.30, Fax: 0314251061

E-mail: secretariat@kiritescu.ro

www.kKiritescu.ro




Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

mereu In transformare, cu schimbari rapide si efecte imediate, educatia si
invatamantul trebuie reinnoite, completate, adaptate, iar conceptia de educatie
regandita si modernizata. Din perspectiva tendintei de globalizare si mobilitate
larga a fortei de munca cu calificare ridicata, educafia este tot mai frecvent
consideratd a fi, in acelasi timp, factor si efect. In acest context, o strategie
actuala trebuie sa ia in considerare diminuarea aspectelor negative si faptul ca
invatamantul profesional si tehnic trebuie sa joace un rol hotarator in
dezvoltarea unei societati informafionale bazate pe comunicare si intelegerea
interesului fiecarui participnt la acest proces.

La nivel national au fost stabilite urmatoarele prioritati:

Invatarea centrati pe elev

Parteneriatul cu Intreprinderile

Dezvoltare de curriculum

Dezvoltare de standarde

Formarea continua a personalului
Asigurarea calitatii

Orientarea si consilierea

Sistemul informational

Modernizarea bazei materiale

Management educational

Sanse egale

Utilizarea tehnologiei informatice in predare
Elevii cu nevoi speciale

Formarea continua a adultilor

Integrarea europeana

Dezvoltarea de materiale pentru formarea diferentiata.

VVVVVVVVVVVVVVVY

Proiectul ,Romania Educata” Este proiectul national initiat de
Presedintele Romaniei menit sa sustind reasezarea societatii pe valori,
dezvoltarea unei culturi a succesului bazata pe performantd, munca, talent,
onestitate si integritate. Demersul a fost proiectat catre viitor, Intreaga
abordare incercand sa raspunda provocarilor urmatoarelor decenii.

Administratia Prezidentiala a coordonat un proiect finantat prin
Programul Uniunii Europene de Sprijin pentru Reformele Structurale (SRSS) in
cadrul caruia au fost elaborate, In cooperare cu Organizatia pentru Cooperare si
Dezvoltare Economica, (OCDE) patru documente de politici publice (policy
briefs) pe urmatoarele teme:

® (1) cariera didactica,
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¢ (2) management educational,
e (3) echitate,
¢ (4) educatie timpurie.

Fiecare document completeaza propunerile ,Romania Educatd” cu
exemple de buna practica din mediul international si propuneri de actiuni care
sa contribuie la atingerea obiectivelor setate pentru 2030.

Rezultatele lansate in dezbatere publica stau la baza Programului de
Guvernare 2020- 2024. De asemenea, operationalizarea lor a fost inclusa ca
angajament In Strategia Nationalda de Aparare a Tarii pentru perioada 2020-
2024. Toate rezultatele, etapele si activitatile sunt descrise in detaliu pe site-ul
proiectului: www.romaniaeducata.eu.

Documentele rezultate din acest proiect sunt urmatoarele:
1. Profesionalizarea carierei didactice in Romania

Pentru cresterea atractivitatii si a performantei carierei didactice,
Proiectul ,Romania Educata” a prezentat o serie de obiective si masuri.
Pornind de la acestea, documentul de politica publica, bazat inclusiv pe
modele internationale, propune urmatoarele:

2. Imbunititirea managementului educational la nivelul unitatilor de
invatamant

3. Cresterea accesului la o educatie timpurie de calitate; Pentru a
imbunatati calitatea educatiei timpurii, pentru a oferi un nivel
adecvat de acces, dar si pentru a reduce inechitatea din sistemul
educational, sunt propuse o serie de masuri derivate din rezultatele
Proiectului ,Romania Educata”.

4. Cresterea echitatii educationale in Romania

Strategia privind digitalizarea educatiei din Romania 2021 - 2027 -
SMART.Edu (Scoala Moderna, Accesibila, bazata pe Resurse si Tehnologii
digitale).

Prioritati

e Accesibilitate - asigurarea infrastructurii digitale si a tehnologiilor
emergente pentru acces la o educatie incluziva si de calitate;

e Conectivitate - dezvoltarea competentelor digitale pentru tranzitia
digitala catre o societate competitiva, centrata pe dezvoltarea durabil3,
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echitate sociala si rezilienta; alfabetizarea digitala si combaterea
dezinformarii; utilizare resurselor educationale deschise;

Comunitate - consultarea si implicarea stakeholderilor;

Ecosistem educational digital - crearea unui mediu educational digital
de inalta performanta respectand etica digitala, protectia datelor
personale, securitatea cibernetica, analiza datelor s.a .;

Inovare - utilizarea tuturor resurselor si a tehnologiilor digitale/
emergente, stimularea creativitatii si a spiritului antreprenorial;

Sustenabilitate - asigurarea predictibilitatii pe termen mediu si lung,
prin cooperare inter-sectoriala, pentru educatie de calitate si o economie
verde si digitala.

Directii de actiune ale Strategiei SMART-Edu

Dezvoltarea de competente digitale la toate nivelurile de invatamant
crosscurricular, prin disciplina de specialitate, prin activitati formale si
non-formale;

Sustinerea formarii digitale initiale si continue a cadrelor didactice;

Imbunititirea infrastructurii digitale pentru reducerea decalajelor de
conectivitate (conectare la internet, creare de retele interne, dotare cu
echipamente, asigurare suport tehnic);

Stimularea unitatilor si institutiilor de invatamant pentru oferte
educationale cu specializari si calificari digitale adecvate meseriilor
viitorului;

Realizarea de instrumente educationale digitale, incurajarea inovarii
pentru adaptarea unor solutii educationale creative, interactive, centrate
pe elevi;

Crearea de Resurse Educationale Deschise atractive;

Dezvoltarea si multiplicarea parteneriatelor public-privat prin
participarea la reteaua digitald, inclusiv cu organisme europene si
internationale;

Schimb de bune pe platforme Educationale Practici locale, nationale de
elearning, respectiv pe platforme Internationale (selfie, e-Twinning, s.a.);

Incurajarea si promovarea initiativelor privind siguranta online, protectia
datelor, igiena cibernetica, etica IT;
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e Dezvoltarea cadrului de previziune strategica pentru economia verde si
adaptarea la meseriile viitorului.

Strategia Nationalda pentru DEZVOLTAREA DURABILA a
Romaniei 2030

Prioritatile la nivel national privind educatia si formarea profesionald, in
context european, sunt prezentate in cadrul documentului, obiectivul 4-
educatie de calitate. Documentul se subordoneaza Agendei 2030 a Organizatiei
Natiunilor Unite pentru dezvoltare durabila si celor 17 obiective de dezvoltare
durabila (ODD-uri) ale acesteia. ODD-urile sunt considerate esentiale pentru a
pune capat saraciei si pentru a asigura o viata pasnica, sanatoasa si sigura
pentru generatiile actuale si viitoare.

Documente de referinta:

A. Strategia Europa 2030;

B. Strategia Nationalad pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030;

C. Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020 (
ANCSI);

PRAI pentru invatamint 2016-2025, Regiunea Bucuresti- ilfov;

Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020;
Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020;

Strategia Integrata de Dezvoltare a Resurselor Umane din perspectiva
invatarii pe tot parcursul vietii 2009-2020.

Ommo

Agenda 2030 a ONU, adoptata de liderii mondiali in 2015, reprezinta
noul cadru global de dezvoltare durabila si stabileste 17 obiective de
dezvoltare durabila (ODD). Ea constituie un angajament de a eradica saracia
si de a asigura dezvoltarea durabila peste tot in lume, pana in 2030. ODD-urile
isi propun sa echilibreze cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile - cea
economica, cea sociala si componenta de mediu - prin actiuni concrete
prevazute pentru urmatorii 15 ani, axate, printre altele, pe:

+» demnitate umana;

X/

¢ stabilitate regionala si globala;
% planeta sanatoasa;
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Str. Pestera Dambovicioara nr. 1A, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 031.401.68.30, Fax: 0314251061

E-mail: secretariat@kiritescu.ro

www.kKiritescu.ro




Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

¢ societati reziliente si echitabile;

7
0’0

economii prospere.

Prioritatile Comisiei Europene pentru perioada 2019-2024 cuprind:

Acordul pentru o Europa verde;

Europa a erei digitale;

economie care functioneaza pentru oameni;
Europa puternica in lume;

Promovarea stilului de viata european;

Europa democrata.

In ultimii ani, diminuarea abandonului scolar, mentinerea cat mai mult

a indivizilor in sistemul de educatie si adaptarea sistemului de invatamant la
cerintele pietei muncii, pentru a evita ,producerea” de viitori someri, au
constituit prioritati ale reformei sistemului de educatie roméanesc.

In ceea ce priveste accesul egal si echitabil la educatie, sunt de

relevat urmatoarele obiective urmarite cu consecventa de Ministerul Educatiei
Nationale:

asigurarea accesului egal si universal la invafamantul obligatoriu;

cresterea sanselor de succes scolar pentru copiii/tinerii din zonele si
segmentele sociale defavorizate (mediul rural, copiii/tinerii de etnie
rroma, cu CES, marginalizati sau in situatie de saracie severa);

cresterea oportunitdatilor de participare scolara si de formare
profesionala pentru categoriile defavorizate, asigurarea unei educatii de
calitate pentru totji;

profesionalizarea absolventilor invaiaméantului obligatoriu, In vederea
insertiei efective pe piata muncii;

imbunatatirea si  diversificarea formelor de suport pentru
persoanele/copiii cu nevoi speciale de educatie;

extinderea principiului educatiei incluzive, prin cresterea participarii la
invatamantul de masa.

In plus, o altd caracteristica este tendinta de a cere aceleasi performante

de la toti copiii, fara a intelege diferentele naturale, firesti care exista intre ei.
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Multe cadre didactice cred ca un copil care inregistreaza un esec scolar este
singurul responsabil pentru acest lucru, ca si cum nu ar fi fost capabil sa
corespunda cerintelor scolii; se considera, asadar, ca este obligatia copilului de
a se ridica la nivelul cerintelor scolii si de a atinge standardele scolare. Putine
cadre didactice inteleg si accepta faptul ca esecul unui copil este, de asemenea,
si esecul lor si faptul ca, scoala este cea care ar trebui sa se adapteze la nevoile
copilului si nu invers.

In acest context, Ministerul Educatiei este constient de faptul ca accesul la
educatie este interconectat cu incluziunea, anti-discriminarea si desegregarea
si ca este raspunzator pentru a actiona in consecinta.

Invatimantul liceal asigurd continuarea studiilor in fnvitdmantul
obligatoriu (clasele a [X-a si a X-a) si in ciclul superior (clasele a XI-a si a XII-a),
dezvoltand, aprofundand si particularizand competente (cunostinte, abilitati si
atitudini) formate in ciclurile anterioare ale Invatarii.

inviatimantul profesional se organizeazi pentru calificdri stabilite in functie
de nevoile pietei muncii, identificate prin documente strategice de planificare a
ofertei de formare regionale, judetene silocale, pe baza unui contract de
pregatire practicd, incheiat intre unitatea de Invatamant, operatorul economic
si elev.
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1.6. Prioritati si obiective regionale si locale

in PRAI Bucuresti-IlIfov 2016-2025, s-a propus ca obiectiv general:
Cresterea gradului de insertie profesionala a absolventilor
invatamantului profesional si tehnic cu 5% pana in 2025, prin diminuarea
procentului absolventilor seriei curente aflati in somaj pana la 1% pana
in 2025, cu urmatoarele prioritati asumate:

Prioritatea 1: Adaptarea ofertei educationale pentru invatamantul
profesional si tehnic din regiune cu cerintele pietei muncii si informarea
viitorilor absolventi asupra posibilitatilor de continuare in invatamantul
superior din regiune sau de gdsire a unui loc de munca

Obiective:
01.1: Identificarea nevoilor de calificare

01.2: Corelarea ofertei educationale pentru invatamantul profesional si tehnic
din regiune cu nevoile de calificare

01.3: Informarea viitorilor absolventi de liceu tehnologic asupra ofertei
educationale din Invatamantul superior

01.4: Informarea viitorilor absolventi de invatamant profesional si tehnic
asupra modalitatilor de cautare a unui loc de munca prin Agentia Municipiului
Bucuresti / a Judetului IIfov pentru Ocuparea Fortei de Munca

Prioritatea 2: Cresterea calitdtii parteneriatului social pentru dezvoltarea
invatadmantului profesional si tehnic

Obiective:

02.1: Intirirea capacititii institutionale a structurilor parteneriale
reprezentative la nivel regional si local

02.2: Sustinerea cresterii parteneriatului dintre unitatile de invatamant
profesional si tehnic, operatori economici si autoritati locale pentru furnizarea
unui invatamant profesional si tehnic de calitate

Prioritatea 3: Dezvoltarea infrastructurii educationale a unitatilor de
invatadmant profesional si tehnic

Obiective:

03.1: Aplicarea de catre unitatile teritorial administrative din regiunea
Bucuresti [lfov de proiecte de investifii pentru infrastructura educationala
pentru unitatile de invatamant profesional si tehnic din regiune
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03.2: Dotarea unitatilor de invatamant profesional si tehnic cu echipamente

Prioritatea 4: Dezvoltarea resurselor umane din unitatile de invatamant
profesional si tehnic

Obiective:

04.1: Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale cadrelor
didactice din Invatamantul profesional si tehnic

04.2: Dezvoltarea competentelor de orientare scolara si profesionala pentru
cadrele didactice diriginti din invatamantul gimnazial

04.3: Sesiuni de instruire / discutii intre consilierul scolar si cadrele didactice
din Invatamantul gimnazial pentru stabilirea de actiuni comune pentru
orientarea scolara si profesionala a elevilor din gimnaziu

Prioritatea 5: Promovarea invatamdntului profesional si tehnic
Obiective:

05.1: Realizarea de materiale de promovare a invatamantului profesional si
tehnic

05.2: Promovarea in randul operatorilor economici a traseului educational prin
invatamantul profesional si tehnic

05.3: Promovarea in randul elevilor din gimnaziu si a parintilor acestora a
avantajelor parcurgerii unui traseu educational prin invatamantul profesional
si tehnic
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2. Partea a II-a - ANALIZA NEVOILOR

2.1. Analiza nevoilor - Mediul extern (PEST- EL)

ajuta

O analiza atenta a factorilor politici existenti la nivelul unui stat poate
la cresterea eficientei activitatii desfasurate in cadrul unitatii de

invatamant.

La nivelul Colegiului Economic , Costin C. Kiritescu”, factorii politici care

au o influenta directa asupra activitatii scolii sunt:

=

=
=
=
=

=

=
=

aria legislativa specificA domeniului invatamantului axata pe
descentralizarea si autonomia sistemului de Invatamant - Planul strategic
al Ministerului Educatiei cu prioritatile: descentralizare, asigurarea
calitatii, resurse umane, invatarea continua, oferta educationala flexibila,
accesibilitate la educatie, diversitate culturald, standarde europene;
asigurarea politicilor de echitate sociala;

promovarea politicilor publice bazate pe nevoile sistemului;

riscul politic: coruptie, tensiuni etnice, respectiv sindicate;

politica monetara, bugetara si fiscala in vigoare la nivel national cu
implicatii atat in procesul de alocare a resurselor, cat si in cel de control
al cheltuielilor;

intarzieri apdrute in adoptarea actelor normative cu implicatii in sfera
educationald; » Imbunatatirea relatiilor institutiei de invatamant cu
comunitatea care pornesc de la adoptarea unor decizii politice favorabile
in administratie si finantare; » interesul la nivel local pentru cresterea
calitatii Invatamantului, astfel scoala a primit sprijin din partea
administratiei locale pentru modernizarea bazei materiale;

schimbari legislative la nivel national si european;

resurse materiale si informationale obtinute pentru unitatile de
invatamant prin intermediul proiectelor si programelor finangate de
statul roman sau de catre organismele europene-programele de dotare a
laboratoarelor si cabinetelor, dotarea cu echipamente sportive,
imbunatagirea fondului de carte, SEI (sistem educational informatizat)
etc.;

formarea cadrelor didactice prin proiectele de pregatire si perfectionare
si a programelor cu finalitati de educatie si formare profesionala;
implementarea strategiilor de adaptare a sistemului de invagamant
romanesc la standardele europene si internationale.
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Factorii economici externi care prezinta o influenta directa asupra
activitatii Colegiului Economic ,Costin C. Kiritescu” sunt:
= migratia for{ei de munca in strdinatate are ca efect cresterea cererii fortei
de munca din partea pietei interne si externe pentru intermediul
diverselor calificari si profesii;
= nivelul actual al salarizarii descurajeaza specialistii care vor sa activeze in
domeniu; » pot fi elaborate bugete de venituri si cheltuieli realiste si se
pot initia proiecte de investifii pentru dezvoltarea organizational-
institutionala;
atragerea de fonduri rambursabile sau nerambursabile de la diversi
agenti economici (donatii, sponsorizari), dar si parteneriate pentru
finantarea unitatilor de invatamant;
suplimentarea/ redirectionarea resurselor financiare curente;
existenta bugetelor neechilibrate;
situatia materiala precara a parintilor unor elevi;
politica de finantare pe baza de proiecte si programe ale Uniunii
Europene;
aria economica este in crestere la nivelul municipilui Bucuresti.

¢

4 43838370

Factorii sociali cu implicatii In activitatea educationala a Colegiului
Economic, Costin C. Kiritescu” sunt:

= fluctuatiile demografice au impact direct asupra intregului sistem de
invatamant;

= aparitia fenomenului de abandon scolar odata cu cresterea numarului
familiilor monoparentale;

= oferta educationala (profilurile si specializarile in care scolile asigura
formarea) este dependenta de modificarile pe piata muncii si in sistemul
de absorbtie profesionala;

= parteneriat de colaborare cu Politia, Autoritatile Locale, Asociatia de
parinti cu scopul asigurarii sigurantei publice 1n incinta scolii;

= nivelul educational mediu/ sau superior al familiilor elevilor;

= educatia nu este suficient pretuita ca o conditie a succesului pe termen
lung in viata;

= existenta oportunitatii unei oferte de munca extinsa pe piata muncii
europene.

Factorii tehnologici care stau la baza formarii mediului tehnologic al
Colegiului Economic ,Costin C. Kiritescu” sunt:
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= utilizarea maximala a resurselor IT de care dispune scoala in vederea
pregatirii elevilor pentru o societate a cunoasterii, a globalizarii
informatiilor si a generalizarii tehnologiilor avansate;

= Imbunatatirea si actualizarea permanenta a tehnologiilor moderne de
comunicare si tehnica de calcul (internet, televiziune prin cablu, telefonie
mobila etc.) pentru transmiterea informatiilor cu usurinta si in scurt
timp;

= modernizarea metodelor de predare traditionale prin adoptarea
practicilor educationale inovatoare (AEL, SEI, invatamant la distanta);

= utilizarea cursurilor de instruire si formare prin intermediul scolilor
virtuale si al spatiilor de Invatare virtuala;

= oportunitati de formare a personalului didactic cu noile tehnologii IT;

= implicatii directe in productivitatea muncii datorate calitatii tehnologiei
folosite;

= insuficienta pregatire a cadrelor didactice in utilizarea programelor de
calculator este un punct critic in adoptarea noilor tehnologii in sistemul
de invatamant preuniversitar; » introducerea noilor tehnologii precum si
cresterea calitativa a celor deja existente implica sporirea costurilor in
investitii si a celor referitoare la pregatirea cadrelor didactice;

= dificultatile de acces In randul elevilor la documentatia in format
electronic.

Factorii ecologici cu influenta semnificativa asupra institutiei de
invatamant sunt:

= necesitatea introducerii educatiei ecologice devine prioritara mai ales ca
unitatea de invatamant se afla intr-o zona cu un nivel de dezvoltare care
presupune si existenta poluarii;

© economisirea resurselor de energie termica, electrica, apa astfel incat sa
se protejeze mediul inconjurator;

= In responsabilitatile institutiei de Invatamant se regasesc si rezolvari ale
problemelor de mediu (preluarea si incinerarea resturilor menajere,
sortarea deseurilor provenite din activitatea unitatii de invatamant pe
categorii - plastic, hartie, resturi alimentare etc.), astfel exista diverse
institutii, ONG-uri interesate de imbunatatirea calitatii mediului si a unor
programe si proiecte destinate educatiei ecologice si de protejare a
mediului, respectiv programe de reciclare a deseurilor;

= Strategia de Dezvoltare Durabila pentru o Uniune Europeana extinsa are
ca obiectiv general imbunatatirea continua a calitatii viefii pentru
generatiile prezente si viitoare; » prin prisma aderdrii la Uniunea
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Europeana se impune respectarea unor norme precise in protejarea
mediului de catre unitatile scolare;
= catastrofe naturale.

Factorii legislativi cu influenta realizata pe baza unui ansamblu coerent
de decizii adoptate de decidentii de la nivel national si international sunt:

= Ministerul Educatiei Nationale poate sa stabileasca prin planurile - cadru
de Invatamant, in functie de dinamica sociald, economica si educationalg,
specializari diferite In cadrul profilurilor;

= conform prevederii legislative, in cadrul invatamantului preuniversitar se
pot organiza una sau mai multe calificari profesionale sau specializari;

= la nivelul institutiilor de invatamant operatorii economici care asigura, pe
baza de contract cu unitatile de scolare, burse de scolarizare, stagii de
pregatire practica a elevilor, dotarea spatiilor de pregatire practica sau
locuri de munca pentru absolventi pot beneficia de facilitati fiscale,
potrivit prevederilor legale;

= scolile organizeaza stagii de practica la nivelul institutiei de Invatamant
si/ sau la institutiile publice cu care unitatea de invaiamant are incheiate
contracte pentru pregatire practica sau la organizatii - gazda din
strainatate, In cadrul unor programe ale Uniunii Europene - componenta
de formare profesionala initiala.

2.1.1. Colectarea si analiza datelor despre mediul extern

Piata muncii

Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu” din Bucuresti este o scoala cu
traditie In unul dintre domeniile importante ale economiei, domeniul
SERVICIILOR, aflat intr-o continua schimbare si dezvoltare.

Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada
2014- 2020 a avut ca obiectiv strategic ,,imbundtd;irea relevantei sistemelor
de formare profesionald pentru piata muncii‘, iar ca tinta strategica -
cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de vdrsta 20-34 ani, necuprinsi in
educatie si formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63% pand in 2020, fatd de
57,2% in 2014.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, au fost prevazute
urmatoarele directii de actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a
curriculumului si a auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite
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prin Cadrul national al calificarilor, pentru o mai buna articulare intre
subsisteme, pentru facilitarea mobilitatii in educatie si formare profesionala si
pentru cresterea relevantei pentru piata muncii;

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate
pe piata muncii, definirea profilurilor profesionale, 1n scopul
dezvoltarii/revizuirii calificarilor in concordanta cu abilitatile si cunostintele
relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea programelor de
invatamant la nevoile si tendintele pietei muncii;

3. Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de
formare;

4. Imbunatatirea invatarii la locul de munca in formarea profesionala;

5. Imbunatatirea mecanismelor de finantare publica si privatd a formarii
profesionale;

6. Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de
formare profesionala.

Studiul previzional realizat de CEDEFOP in 2015 pentru orizontul anului
2025 evidentiaza urmatoarele tendinte:

a) ocuparea fortei de munca se estimeaza ca va creste usor, dar va
ramane sub nivelul din 2008, anterior crizei;

b) cele mai mari cresteri ale locurilor de munca vor fi In sectorul de
distributie si transport;

c) cele mai multe oportunitati de angajare, in jurul valorii de 47%, vor fi
pentru muncitori In agriculturag, silvicultura si pescuit;

d) forta de munca cu nivel Inalt de calificare va atinge valoarea 39%), in
comparatie cu 26,6% in 2013;

e) cresterea numarului de locuri de munca in Romania pana la 2025 se
estimeaza a fi In aceleasi sectoare care au Inregistrat crestere in perioada 2008-
2013 - servicii, distributie si transport si serviciile non-comerciale - sectorul
majoritar de stat, dar intrun ritm mai lent decat in perioada imediat urmatoare
crizei economice. Ocuparea in sectorul primar se estimeaza a fi in general
stabila.

Din datele privind piata muncii pentru regiunea Bucuresti-llffov - se
remarca urmatoarele aspecte:

- Rata de activitate avea in 2015 o tendinta crescatoare fata de anii
precedenti, ajungand la valoarea de 69,9%, fiind mai mare pentru persoanele
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de sex masculin (77,9%), fata de cele de sex feminin (62,6%). Valoarea acestui
indicator este mai mare In anul 2015 pentru persoanele aflate in mediul urban
(70,8%), fata de cele aflate in mediul rural (62,2%). Pentru grupa de varsta 15-
24 de ani, rata de activitate variaza destul de mult in intervalul 2002-2015,
ajungand la 27,1%, fata de 31,3% cat se inregistreaza la nivel nafional, insa mai
mare fata de cea Inregistrata in regiunile Nord Vest (26,4%), Centru (25,6%),
Sud Vest Oltenia (25,7).

- Rata de ocupare la grupa de varsta 15-24 de ani a inregistrat o scadere
in intervalul 2011- 2014, crescand usor in anul 2015 la 23,2%, fata de cea
inregistrata la nivel national de 24,5%. Cresterea mai accentuata este pentru
persoanele de sex feminin, de la 16% in anul 2014 1a 21,9% in anul 2015.

- Rata somajului BIM este foarte scazuta pentru regiunea Bucuresti llfov
in anul 2015 (14,6%), singura regiune care are o rata mai mica (9,3%), fiind
Nord Est. Aceasta rata este considerabil mai mica si decat rata inregistrata la
nivel national, de 21,7%. Rata somajului BIM este mai mare pentru persoanele
de sex masculin (17,5%) decat cea inregistrata pentru cele de sex feminin
(11,1%).

Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania va trebui sa
asigure continuarea proceselor de modernizare a formarii profesionale,
de racordare a acesteia la nevoile unei piete europene a fortei de munca
si de a raspunde prioritatilor de dezvoltare economica si sociala nationala
prin utilizarea eficienta si constructiva a alocarilor bugetare si accesarea
fondurile europene disponibile.
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2.2. Analiza nevoilor - Mediul intern (Autoevaluarea)

2.2.1. Colectarea si analizarea datelor - autoevaluare

Analiza rezultatelor obtinute in ultimii doi ani scolari

Analiza starii invatamantului in unitatea noastra trebuie sa debuteze cu

evaluarea modului in care au fost atinse obiectivele propuse in strategia de
dezvoltare a unitatii.

=

Acestea au vizat cu prioritate:

Asigurarea educatiei de baza pentru toti si formarea competentelor cheie
pentru integrarea activa in viata sociala;

Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare
personala si profesionala a elevilor, din perspectiva dezvoltarii durabile si
a dezvoltarii economice si sociale;

Imbunatatirea bazei materiale a unitatii scolare.

Implementarea sistemului de evaluare si asigurare a calitatii in procesul
instructiv - educativ;

Cresterea calitatii demersului educational precum si a serviciilor
educationale;

Asigurarea calitatii managementului de parteneriat si marketing
educational;

Procesul educativ de predare si invatare din Colegiul Economic ,Costin C.

Kiritescu” vizeaza in mod direct performanta. Prin procesul instructiv-educativ,
elevii dobandesc cunostinte esentiale pentru formarea deprinderilor si
abilitatilor de Invatare, autoinvatare si performare.

In urma unei analize realizate de fiecare catedra, se pot enunta

urmatoarele concluzii:

Profesorii dovedesc o buna cunoastere a curricumului si isi stabilesc
strategiile de predare;

invitare in functie de standardele de pregitire profesionald, de
specificul fiecarui colectiv de elevi (aptitudini, grad de
motivare,interese), de rezultatele la testele predictive, de progresul
elevilor. In acest sens elevii sustin testiri initiale si finale la numeroase
discipline, profesorii adaptand metodele si materialele didactice folosite
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la nivelul de cunostinte al claselor, fiind asigurat astfel progresul
elevilor;

Profesorii pun accent pe Invatarea centrata pe elev si utilizeaza metode
alternative pentru transmiterea accesibila a informatiilor. Acestia
folosesc din ce in ce mai mult softuri educationale, prezentari
Powerpoint, respectiv prezentarea de materiale cu ajutorul sistemelor
de calcul;

A crescut numarul profesorilor care au adoptat strategii didactice
moderne in scopul invatarii centrate pe elev (firma de exercitiu s.a.);

S-au gasit modalitati adecvate de descoperire si de stimulare a elevilor
performanti;

La orele de instruire practica si la cele de specialitate s-au manifestat
preocupari de a dezvolta la elevi abilitati practice, spirit economic;

Oferta de mijloace de Invatamant si accesorii curriculare este
valorificata eficient.

Sunt folosite materiale didactice complexe, diversificate, proiectate in

vederea atingerii competentelor propuse in cadrul lectiilor.

Activitatile realizate in anii scolari 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023,
2023-2024,2024-2025:

reorganizarea Consiliului de Administratie, pe baza votului in secret al CP
si prin desemnarea reprezentantilor elevilor si al consiliului
reprezentativ al parintilor in consiliului de administratie al scolii;

validarea componentei Consiliului de Administratie;

organizarea comisiilor pe arii curriculare si a catedrelor metodice de
specialitate precum si constituirea celorlalte comisii de lucru cu caracter
permanent si temporar sau ocazional, ce asigura o buna desfasurare a
activitatii scolare, a caror componenta s-a stabilit In CP si aprobat in CA;

numirea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare
si extrascolare, in baza hotararii CA, pe baza criteriilor stabilite in CA si
consultarea CP;

emiterea de decizii pentru responsabilii de comisii, pentru diriginti si
stabilirea atributiilor acestora;
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emiterea de decizii in vederea realizarii obiectivelor educationale si de
dezvoltare institutionala;

repartizarea dirigintilor;
elaborarea graficului si tematicii CP si CA, aprobarea acestora in CA;

elaborarea proiectului planului de scolarizare in raport cu recomandarile
PRAI si PLAI, discutat si votat in CP si avizat in CA;

propunerea catre ISMB, spre aprobare, proiectului planului de scolarizare
pentru anul scolar 2025-2026;

introducerea proiectului planului de scolarizare pentru anul scolar 2025-
2026 in Sistemul de Informatii Integrate al Invatamantului din Romania
(SIIIR);

propunerea spre discutare a ROFUI in CP si aprobarea in CA;

elaborarea bugetului de ore la nivelul Colegiului Economic ,Costin C.
Kiritescu” si a proiectului planului de Incadrare a personalului didactic
pentru anul scolar 2023-2024, discutat in CP, aprobat in CA;

aprobarea graficului serviciului pe scoala a personalului didactic,
stabilirea atributiilor acestora si afisarea la avizierul unitatii;

discutarea metodologiei de miscare a personalului didactic si parcurgerea
etapelor de miscare corespunzator calendarului de miscare;

revizuirea deciziilor de numire pe post a cadrelor didactice din Colegiul
Economic Economic ,Costin C. Kiritescu”;

revizuire PAS avand in vedere PLAI revizuit;

activitati organizatorice de realizare si respectare a normelor de igiena la
nivelul unitatii scolare;

evaluarea personalului;
transmiterea corecta si la termen a solicitarilor ISMB;

monitorizarea activitatii comisiilor si a catedrelor metodice de
specialitate, precum si a celorlalte comisii de lucru cu caracter permanent
si temporar sau ocazional, ce asigura o buna desfasurare a activitatii
scolare;

monitorizarea activitatii coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;
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emiterea de decizii in vederea realizarii obiectivelor educationale si de
dezvoltare institutionala;

- elaborarea procedurilor operationale pentru activitatea didactica si pe
compartimente;

- Organizarea Simularilor Examenelor Nationale de Bacalaureat si Evaluare
Nationala;

- Organizarea Evaluarii internationale PISA 2025;
- Unitate de invatamant pilot pentru implementarea catalogului electronic;

- Unitate de invatamant pilot pentru evaluarea standardizata la Limba
romana si Matematica;

- desfasurarea examenului de evaluare la finalul clasei a VI-a;

- desfasurarea examenului de certificare a competentelor profesionale
nivel 4 pentru absolventii claselor a XII-a;

- desfasurarea examenului de Evaluare Nationala pentru absolventii clasei
a VIII-a;

- desfasurarea examenului de certificare a competentelor de comunicare
intr-o limba de circulatie internationald, competentelor digitale si
competentelor de comunicare in limba romana prin echivalarea
rezultatelor, pentru absolventii claselor a XII-a;

- elaborarea procedurilor operationale pentru activitatea didactica si pe
compartimente;

- organizarea Olimpiadelor scolare, etapa pe scoala;
- desfasurarea examenelor de diferente pentru elevii transferati la CCK;
- validarea situatiei scolare la sfirsitul anului scolar;

- transmiterea corecta si la termen a solicitarilor ISMB.

PROIECTE SI PARTENERIATE

Componenta indispensabila a procesului de invatamant, activitatea
educativa a fost proiectata, la nivelul unitatii de invatamant, avand in vedere
problematica majora a noului plan cadru pentru aria curriculara, “consiliere si
orientare”, adaptat la specificul local si la caracteristicile unitatii de
invatamant.
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Pana in prezent s-au desfasurat numeoase activitati care au contribuit la
intarirea dimensiunii europene a scolii: proiecte nationale si internationale,
activitati in care s-au implicat elevi, profesori, parinti, reprezentanti ai
comunitatii locale si care au deschis calea educarii elevilor pentru valorile
europene, comunicarea intr-o limba straina, utilizarea TIC.

Ca o incununare a activitatilor europene derulate in scoald, Colegiul
Economic , Costin C. Kiritescu” a redobandit, in anul 2025 titlul de ,Scoala
Europeana”.

Proiectele educative realizate au vizat implicarea unui numar mai mare
de elevi in viata scolii, prin participarea la diverse activitati extrascolare, dar si
diversificarea activitatilor extracurriculare pentru atragerea elevilor Intr-un
spatiu educativ in defavoarea tentatiilor strazii.

ACTIVITATI EDUCATIVE in cadrul PROIECTELOR DE PARTENERIAT
EDUCATIONAL

= Proiectul international Capital Filles, Instittul Francez din Rominia,
Ministerul Educatiei;

=  Proiectul educational International Girls Go Circular Cross - KIC;

= Ziua Armatei, 25 octombrie 2022, Eveniment organizat de Comisia de
Educatie, Sport, Sanatate, Cultura, Culte, Tineret si Probleme Sociale, din
cadrul Consiliului Local Sector 6, activitate desfasurata la Monumentul
Eroilor din strada Dealul Tugulea nr 35, sector 6 Bucuresti. Parteneri: ISMB
sector 6, Asociatia Veteranilor de Razboi, Filiala sector 6, Protoieria Sector
6, Parohia Militari II, MAI, DGPL sector 6, Fundatii, asociatii de promovare
a traditiei militare;

= Activitate de 1 Decembrie, Ziua Nationala a Romaniei, in cadrul
Proiectul educational ,Istoria zborului, de la legendd la adevdr”, desfasurata
la Baza 95 Aeriana , Erou Capitan Aviator Alexandru Serbanescu”, Bacau;

= Proiectul Educational local Copiii si comunitatea, initiat de Consiliul Local
sector 6, activitati organizate: ,Targul Martisorului” si , Targul de Pasti”.

= Proiect Educational Interscolar - Parteneriat Scoala Gimnaziala nr 149;

= Activitati derulate in cadrul Programului ,Strategia Nationala de Actiune

Comunitara: - Imparte - Educa - Doneaza;
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Activitati derulate In cadrul Programului ,Strategia Nationala de Actiune
Comunitard: De mand cu toamna” - 10 dec. 2021; Organizarea
momentului omagial Mihai Eminescu;

Vizita pentru cunoasterea meseriilor;

Participare la evenimentul Ziua educatiei financiare, Universitatea
Romano-Americana;

Organizarea activitatii Verde pentru viitor, clasa a XI-a F;
Vizita la ASE - pentru orientarea profesionala - clasele a XII-a A, B;

Participarea la activitati de prevenire a bullyingului (clasa a XlIl-a A,
dirigentie);

Proiect educativ ,Reteaua prietenilor creativi’. TEMA: ,Obiceiuri de
Pasti din strabuni”. Participare cu lucrari ale elevilor din clasa a VII-a A:
Bratu Eric - icoana, Alexe Nicole - decoratiuni pascale, Opisan Diana -
pictura tematica, aprilie 2022; schimb de bune practici privind cresterea
calitatii procesului instructive-educativ, parteneriat cu Liceul Tehnologic
,Horea” - mai 2022;

Proiectul educativ - ,,REFLECTII ONLINE”;

Cafeneaua Educatiei pentru stiinta - ed. a Ill-a - activitate desfasurata
impreuna cu Liceul Teoretic Dr. Mioara Mincu; 06.06.2022;

Miniexcursie la Muzeul National de Istorie a Romdniei cu colectivul
clasei de elevi din clasa a VI-a a Colegiului Economic Costin C. Kiritescu in
data de 24 ianuarie 2021, cu ocazia Zilei Unirii Principatelor Romane;

~Programul de pregadtire/formare/dezvoltare pentru profesori” in
cadrul proiectului ,Ambasadori UPB”, seria avansata - organizat de UPB
si ME;

Proiectul educativ ,Teatrul in scoala”, organizat de Scoala Gimnaziala
nr. 149, in cadrul Proiectului Erasmus+ Theatre in Scool- februarie
2022;

Participare le evenimentul ,Ziua Educatiei Financiare” - organizat de
Universitatea Romano-Americana;
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Participare la atelierul organizat de Colegiul Economic ,Costin C.
Kiritescu” cu tema ,Motivatia - cheia succesului in viitoarea mea
meserie!” - 11 martie 2022;

Participare la piesa de teatru ,0 noapte furtunoasda” - teatrul
Metropolitan, Sala Dalles - clasa a X-a E;

Excursie Predeal - 01.03.07. 2022, clasa a X-a E;

Participare tabara de engleza ,Gura Humorului — Voronet”, in calitate de
profesor insotitor 14-20.08.2022.

Activitate in cadrul proiectului local de prevenire “Cannabis, intre mit si
realitate”, initiat de Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog,
sector 6;

Activitate dirigentie cu Politia Capitalei, in cadrul programului local de
prevenire a infractiunilor contra persoanei tema ,Victimizarea
minorilor” - ian. 2022;

Proiectul local ,Canabis intre mit si realitate”, ANA Agentia Nationala
Antidrog;

activitati de informare a elevilor cu privire la pericolele consumului de
droguri, in cadrul proiectului: ,Actionam just” {11.03.2022);

Participare Proiect municipal "Rugdciunea si iubirea milostiva", iunie
2022;

Organizarea atelierului cu tema ,Motivatia - cheia succesului in viitoarea
mea meserie!”, in cadrul Zilei Nationale a Meseriilor - promovarea si
constientizarea calificarilor profesionale, organizat de Colegiul Economic

Costin C. Kiritescu, 11.03.2022;

comemorarea Holocaustului prin vizionare de filme documentare despre
aceasta tema, cu ocazia Zilei Holocaustului (9 octombrie), la clasele a XI-a
si a XII-a;

Participarea in cadrul Campaniei ,19 zile de prevenire a abuzurilor si a
violentelor asupra copiilor si tinerilor” cu tema ,Prevenirea
dependentei si a abuzului de substante”;
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Campania ANTIDROG - (AGENTIA NATIONALA ANTIDROG si CENTRUL
DE PREVENIRE, EVALUARE SI CONSILIERE ANTIDROG, SECTOR 6,
BUCURESTI - activitate privind prevenirea consumului de droguri );

Proiectul International JA Life Changer - Educate economica si
financiara;

Programul International JA Antreprenor Junior - Educatie
antreprenoriala;

Programul National JA Alimentatie Sanatoasa, sport, Preventie -
Educatie pentru sanatate;

Proiect VioGen RoJust - actiune strategica in scopul implementarii
efective a standardelor Consiliului Europei privind drepturile
omului, Asociatia Transcena Bucuresti - oct. 2023;

M.A.L , L.G.P.R. - DIRECTIA GENERALA DE POLITIE a MUNICIPIULUI
BUCURESTI - SERVICIUL SIGURANTA SCOLARA - Activitate: Prevenirea
infractiunilor comise cu violenta; Prevenire bullying- cyberbullying,
octombrie 2023;

Proiect GEW, activitatea: ,NOI, oamenii, (constientizarea drepturilor
omului si respectarea acestora); expozitie de arta plastica: DREPTURILE
OMULUI -31.10.2022;

GLOBAL EDUCATION WEEK, noiembrie 2022;

Evenimentul ROBOFEST, organizat de Universitatea POLITEHNICA
Bucuresti, 04 - 06 noiembrie 2022;

PROIECT - ASOCIATIA ,, SANSA TA ,, - acord de parteneriat din 15.11.2022
- derulare campania ,, Zambetul din cutie ,, - donatii de produse
alimentare si obiecte de imbracaminte in cadrul proiectului;

Prevenirea victimizarii minorilor - activitate in colaborare cu Politia
Romana- S6, sectia 21 (activitate asigurata de serviciul sigurantei scolare,
cu scop informativ-preventiv) - 2.11.2022;

PROIECT - SCOALA POSTLICEALA SANITARA ,, CAROL DAVILA,, - Obiectul
acordului: desfasurarea unor activitati care sa dezvolte comportamente
responsabile si sa formeze deprinderi de viata sanatoasa, de
prevenire a imbolnavirilor si de acordare a primului ajutor in caz de
accidente - 01.11.2022;

Programul ,Hospitality workshop”, aterilerul de orientare in cariera
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profesionala: ,Let’s dive in marketing and sales. Tips, tricks and insights
about how we do it”, Hotel Moxy Bucharets Old Town;

Activitati derulate in cadrul Programului ,Strategia Nationala de
Actiune Comunitara: Saptamana legumelor si a fructelor donate/ Basmul
toamnei;

Activitati de informare si educare realizate de Asociatia Romana Anti
SIDA, proiect "PLUS - Proiect de informare pentru prevenire si non-
discriminare”;

"Alege sa fii altfel!” — Proiect de orientare si consiliere in cariera URA - 13
-17.03.2023;

ORGANIZATIA SALVATI COPIII - program ,, ALEGERI SANATOASE!,, in
gradinite, scoli si licee, martie 2023;

FUNDATIA WorldSkills - Proiect: , Olimpiada WorldSkills de Hotel
Reception & Housekeeping”, aprilie 2023;

Schimb de experienta intre delegatia Liceului Profesional SEVIGNE,
localitatea GAP, Franta si cadre didactice de la Colegiul Economic “Costin C.
Kiritescu”,Bucuresti si operatorul economic Hotel Novotel din Bucuresti, in
cadrul Intalnirilor franco-romane pentru Turism, la care au participat si
reprezentanti ai Institutului Francez din Romania - 05.05.2023;

"Every school needs an inclusive and wellbeing team”, nr 2019-EY-
PMIP-0010 - Proiect finantat EEA;

Activitati pe teme educative, organizate de Asociatia Agent Green din
cadrul Programului Eco-Educational “Sunt Natura”, 16.05.2023;
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REZULTATE OBTINUTE LA EXAMENELE NATIONALE

Rezultatele la Examenul de certificare a calificarii profesionale nivel 4, in anul scolar

2021 - 2022, sesiunea iunie 2022:

Au fost inscrisi un numar de 141 de candidati, dintre care 103 elevi calificarea Tehnician in
activitdti economice si 38 elevi calificarea Tehnician in turism. Examenul s-a desfasurat in
conditii foarte bune, procentul de promovabilitate a fost de 100% pentru elevii inscrisi, iar
rezultatele examenului de certificare a calificarii absolventilor invatamantului liceal,
filiera tehnologica au fost urmadtoarele:

Numar candidati
Eliminati
Tnscrisi Prezenti Admisi Respinsi Neprezentati din
examen
Calificarea din care din care din care cu calificativ
i 3 Foarte
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bine
c c c c c c c f= c c
— £ — £ — = —= = = = = £ |= £ — £ — £ - | =
| E| || g |E |2 | |8 || 2L |E |2 E | & | E £ E | 8| €
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R ) 38 17 38 38 17 8 7 14 7 8 2 8 1 0 0 0 0 0 0
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Rezultatele la Examenul de certificare a calificarii profesionale nivel 4, in anul scolar

2022 - 2023, sesiunea iunie 2022:

Au fost inscrisi un numar de 146 de candidati, dintre care 96 elevi calificarea Tehnician in
activitdti economice si 50 elevi calificarea Tehnician in turism. Examenul s-a desfasurat in
conditii foarte bune, procentul de promovabilitate a fost de 100% pentru elevii Inscrisi, iar
rezultatele examenului de certificare a calificarii absolventilor invatamantului liceal,
filiera tehnologicad au fost urmadtoarele:

Numar candidati

Eliminati
Tnscrisi Prezenti Admisi Respingi Neprezentati din
Calificarea Examen
. . | dincare din care din care cu calificativ
profesionald
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REZULTATE OBTINUTE LA EXAMENELE NATIONALE

Rezultatele la Examenul de certificare a calificarii profesionale nivel 4, in anul scolar 2023 -
2024, sesiunea iunie 2024

Au fost Tnscrisi un numar de 174 de candidati, dintre care 115 elevi calificarea Tehnician in
activitdti economice si 59 elevi calificarea Tehnician in turism. Pentru arondarea de la Colegiul
Tehnologic ,Grigore Cerchez”, calificarea Tehnician in activitdti economice au fost inscrisi un
numar de 9 candidati. Examenul s-a desfasurat in conditii foarte bune, procentul de promovare a
fost de 100% pentru elevii inscrisi, iar rezultatele examenului de certificare a calificarii
absolventilor invatamdéntului liceal, filiera tehnologicd au fost urmdtoarele:

Numar candidati
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Rezultatele la Examenul de certificare a calificarii profesionale nivel 4, in anul scolar 2024 -
2025, sesiunea iunie 2025

Au fost inscrisi un numar de 174 de candidati, dintre care 115 elevi calificarea Tehnician in
activitati economice si 59 elevi calificarea Tehnician in turism. Pentru arondarea de la Colegiul
Tehnologic ,Grigore Cerchez”, calificarea Tehnician in activitdti economice au fost inscrisi un
numar de 9 candidati. Examenul s-a desfasurat in conditii foarte bune, procentul de promovare a
fost de 100% pentru elevii inscrisi, iar rezultatele examenului de certificare a calificarii
absolventilor invatamdntului liceal, filiera tehnologicd au fost urmdtoarele:

Numar candidati
Tnscrisi Prezenti Admisi Respinsi Neprezentati | Eliminati
Calificarea
fesi 15 £ £
protesionala | din care din care din care cu calificativ — = — £ _
i) £ It] £ I
[e] () [e] (7] (e}
— — — E=] =) E=] = 4+
g 3 ‘E = g 3 ’.,OE_J = g_ .PE_J £ Excelent Foarte bine ’ Bine ’ Satisfacator
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= 5 5 s

= | €| 5 £ | 5 | E = £

S|5 |8 |8 |85 |8 |5
Tehnician
inactivitati | 115 | 52 | 115 | 52 | 115 | 52 | 60 | 35 | 51 16 3 1 0 0 0 0 0 0 0
economice
Tehnician
= . 59 30 59 30 59 30 18 11 17 10 24 9 0 0 0 0 0 0 0
in turism

Rezultatele la examenul de Evaluare

dupa cum urmeaza:
Procent promovare 100%.

Nationala pentru clasa a VIII-a, iunie 2022, au fost

Situatia pe transe de note
Disciplina | inscrisi | Prezenti | Eliminati | Absenti| 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10
1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 599 6,99 7,99 | 899 | 9,99
Limba si
literatura 28 28 0 0 0 0 0 0 2 1 5 13 7 0
romana
Matemati
o3 28 28 0 0 0 0 0 1 3 4 4 8 7 1
Medie
Evaluare 28 28 0 0 0 0 0 0 2 2 9 7 8 0
nationald

Rezultatele la examenul de Evaluare Nationala pentru clasa a VIII-a, iunie 2023, au fost
dupa cum urmeaza:
Procent promovare 100%.

Situatia pe transe de note
Disciplina | Tnscrisi | Prezenti | Eliminati | Absenti| 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10
1,99 | 2,99 | 3,99 |4,99 | 599 6,99 7,99 | 8,99 | 9,99
Limba si
literatura 26 26 0 0 0 0 0 0 2 5 2 3 14 0
romanad
Matemati
i 26 26 0 0 0 0 0 1 0 1 6 8 10 0
Medie
Evaluare 26 26 0 0 0 0 0 0 1 3 4 6 12 0
nationala

Rezultatele la examenul de Evaluare Nationalda pentru clasa a Vlll-a, iunie 2024, au fost dupa

cum urmeaza:
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Situatia pe trange de note
N Ceri
Disciplina [Inscrisi Prezenti Eliminati |[Absenti sp:;l:ltee 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- 10
199 299 399 499 599 699 799 899 999
Limba si
literatura 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 4 9 9 7 0
romana
Matemati
. 29 29 0 0 0 0 0 2 1 1 7 6 8 4 0
ca
Medie
Examen
29 29 0 0 0 0 0 0 0 3 5 7 12 2 0
Evaluare
Nationala
Procent de promovare 100%.
Rezultatele la examenul de Evaluare Nationala pentru clasa a Vlll-a, iunie 2025, au fost dupa
cum urmeaza:
Situatia pe trange de note
Disciplina |Tnscrisi |Prezenti | Eliminati |Absenti Ceringe
P : ' ' Y |speciale | 1.1 | 2-2% | 3-3% | 4-4% | 5-57 | 667 | 7-7° | 88" | 9-97 | 10
Limba si
literatura 27 27 0 0 1 0 0 0 0 0 1 5 7 14 0
romana
Matemati
o 27 27 0 0 1 0 0 0 2 0 0 8 7 9 1
Medie
Examen
27 27 0 0 1 0 0 0 0 1 1 5 9 11 0
Evaluare
Nationala

Procent de promovare 100%.

Rezultatele obtinute de elevii colegiului nostru la examenul de bacalaureat au fost foarte
bune, in sesiunea iunie-iulie 2022, promovabilitatea a fost de 88,95%, din 183 de elevi,
promotia curentd, s-au inscris 181 de elevi, din care 157 au promovat examenul national de

bacalaureat.
Note finale 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10
Numar elevi 4 30 60 60 7
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Rezultatele obtinute de elevi la examenul de bacalaureat, pe discipline sunt prezentate in

urmatoarele tabele:

elevi:

Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10
Limba

romana

Numarelevi | 0 0 2 9 32 50 45 34 6 0
Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10
Matematica

Numar elevi 2 0 4 0 17 17 53 57 28 0
Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10
Geografie

Numarelevi | 0 0 0 1 3 12 24 44 23 0

Dupa sesiunea august - septembrie 2022, promovabilitatea a fost de 93,26%, din
20 elevi, promotia curenta si anterioard, au promovat examenul national de bacalaureat 10

Note

9-10

Numar elevi

Rezultatele obtinute de elevii colegiului nostru la examenul de bacalaureat au fost foarte
bune, in sesiunea iunie-iulie 2023, promovabilitatea a fost de 91,44%, din 187 de elevi,
promotia curenta si 12 elevi seria anterioara, din care 171 au promovat examenul national

de bacalaureat.

Note finale

9-10

Numar elevi

21

58

81

Rezultatele obtinute de elevi la examenul de bacalaureat, pe discipline sunt prezentate in

urmatoarele tabele:

Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10

Limba

romana

Numarelevi | 0 0 2 8 24 20 51 58 24 0
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Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10
Matematica

Numar elevi 1 1 4 0 6 20 49 77 27 0
Note 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10
E(d)

Numar 0 1 2 4 4 33 50 62 28 1
elevi

Dupa sesiunea august - septembrie 2023, promovabilitatea a fost de 93,26%, din
20 elevi, promotia curenta si anterioara, au promovat examenul national de bacalaureat 9

Note

7-8 9-10

Numar elevi

0 1 1

Rezultatele obtinute de elevii colegiului la examenul de bacalaureat au fost foarte bune, in
sesiunea iunie-iulie 2024, rata de promovare a fost de 95,00 %. Din totalul de 185 de elevi din
promotia 2024, s-au inscris 180 de elevi, au promovat 171 de elevi si un numar de 9 elevi nu au

promovat.
Medie final3 BAC <6 6-6" 7-7%° 8-8% 9-10
Numar elevi 9 21 43 64 43

Rezultatele obtinute de elevi la examenul de bacalaureat, pe discipline sunt

urmatoarele tabele:

prezentate in

Note Limba romana TOTAL <5 5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 10

Numar elevi 180 3 14 30 57 58 18 0

Note Matematica TOTAL <5 5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 10

Numar elevi 180 8 8 16 26 43 72 7

Note Proba la alegere TOTAL <5 5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 10

Numar elevi 180 6 5 16 42 59 50 2
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Dupa sesiunea august — septembrie 2024, rata de promovare a crescut de la 95,00 %, la
96,66%.

n sesisunea august-septembrie 2024, s-au inscris 14 elevi (promotia curenta si promotii
anterioare), din care au promovat examenul national de bacalaureat 6 elevi.

Rezultatele obtinute de elevii colegiului nostru la examenul de bacalaureat au fost foarte bune, in sesiunea iunie-
iulie 2025, rata de promovare a fost de 87,50 %. Din totalul de 185 de elevi din promotia 2025, s-au inscris 178 de
elevi, au fost prezenti 176 elevi, au promovat 154 de elevi si un numar de 22 elevi nu au promovat.

Inscrisi | Absenti | Prezenti Nepromovati Promovati 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10

lunie 2025 182 2 180 23 157 49 61 39 8 0
Promotia curenta 178 2 176 22 154 46 61 39 8 0
Promotii anterioare 4 0 4 1 3 3 0 0 0 0
August 2025 26 1 25 11 14 14 0 0 0 0
Promotia curenta 23 1 22 10 12 12 0 0 0 0
Promotii anterioare 3 0 3 1 2 2 0 0 0 0

Tn sesisunea august 2025, s-au inscris 26 elevi (promotia curentd si promotii anterioare), din care au
promovat examenul national de bacalaureat 14 elevi.
Dupa sesiunea august — septembrie 2025, rata de promovare a crescut la 91 %, pentru promotia curenta.
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FORMAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI DIDACTIC

Formarea si perfectionarea cadrelor didactice a urmat directiile stabilite Tn planul
managerial si in planul operatianal al Comisiei pentru dezvoltare profesionala si evolutie
in carierd

Formele de realizare ale dezvoltarii profesionale si evolutiei in cariera au fost
urmatoarele:

» Perfectionarea curenta prin activitati metodico - stiintifice si psihopedagogice realizate la
nivelul unitatii de invatamant sau pe grupe de unitati, in catedre si/sau comisii metodice
si in activitati ale cercului pedagogic.

* Perfectionare curenta prin participare la: simpozioane, sesiuni de comunicari , stagii
periodice de informare stiintifica de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei, forme
de perfectionare prin corespondenta, cursuri fara frecventa organizate de institutii de
invatamant superior sau cursuri organizate de societati stiintifice si de alte organizatii
profesionale ale personalului didactic.

* Perfectionarea prin definitivare in invatamant si acordarea gradelor didactice.
* Perfectionarea periodica (organizata o data la cinci ani).
» Perfectionarea prin cursuri postuniversitare si doctorate.

Perfectionarea la nivelul unitatilor de invatamant trebuie sa indeplinesca functia de
reglare -autoreglare a activitatii instructiv - educative, didactice si extradidactice, de
dezvoltare profesionala personalizata, de inovare a practicii scolare intr-un anumit spatiu de
instruire si situatii educative, de stimuiare a creativitatii cadrelor didactice si a elevilor, de
investigare a activitatii scolare.

In acest sens Comisia pentru dezvoltare profesionald si evolutie in carierd a desfasurat
urmatoarele activitati pe parcursul acestui semestru:

- Elaborarea portofoliului Comisiei cu documentele aferente;

- Planul Managerial in corelatie cu Planul Managerial al Colegiului;

- Completarea Figelor individuale de Formare Continud si a Bazei de date din ultimii 5 ani;
- Identificarea nevoilor de formare - chestionare orald, formulare;

- Amenajarea punctului de informare in cancelarie, unde s-au afisat periodic adresele
CCD, ofertele de formare, fise de inscriere, adrese virtuale - portaluri, comunicatele
transmise de la Inspectorate, alte organizatii.

- Organizarea punctului de documentare la Biblioteca, Legi, Regulamente, Statute;

- Cadre didactice au urmat cursuri de perfectionare si specializare organizate prin CCD,
MECTS, diverse organisme, organizatii.
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CURSURI DE FORMARE

=

$ & 8 0 ¢

¢ 4 8

$ & 8 8 ¢ ¢

4

Programul de formare Mentorat de cariera didactica PROF I, 30 credite
transferabile;

Programul de formare Manager CRED, 12 credite transferabile.
Managenemt si lidership educational, 30 crt, CCD;

Bazele utilizdrii LIVRESQ, ASCEDIA, LIVRESQ.

Cursul Instrumente utile in proiectarea inspectiei solare, CCD

Atelier de formare in educatie Dependenta de substanse la adolescenti, Federatia
Organizatiilor Neguvernamentale pentru copii.

Webinar LESSON PLANNING FOR YOUNG LEARNERS, Cambridge, 11.2021, 11 ore;
Webinar WHY take Computer, Cambridge, 11 ore.

Matematica magica la clasa pregadtitoare, Centrul de Ed Deigitala 14 ore de curs si
aplicatii;

Predad fizica, 11 ore, Centrul de Ed Deigitala;

Invdtarea prin joc Centrul de Ed Deigitald 14 ore.

Fenomenul violentei, Catharsis, 15 crt;

Foloseste tabla interactiva virtuald, EDUMagic, 12 ore

Curs online despre utilizarea platformei Microsoft Teams, 4 ore

Cum sa faci din GDPR aliatul tau, ca profesor sau director de scoala - SC SELLification
SRL - curs 3 ore;

Conferinta ,Educatie pentru Starea de Bine - Starea de bine in scoli incepe la
Cluj!” - Transilvanya College Foundation si Primaria si Consiliu Local Cluj-Napoca;

Webinar Training [ din cadrul programului dedicat profesorilor: ,Eroii Internetului
- Siguranta online pentru elevi’. Modulele ,Securizeaza-ti secretele” si ,Nu te ldsa
pdcalit’ - ADFABER -;

Webinar Training [ din cadrul programului dedicat profesorilor: ”Eroii Internetului
- Siguranta online pentru elevi’. Modul ”Ditribuie cu atentie” - ADFABER -;

Webinar Training [ din cadrul programului dedicat profesorilor: ,Eroii Internetului
- Siguranta online pentru elevi’. Modulele ,E cool sa fii amabil” si ,Daca ai
indoieli, intreaba” - ADFABER -;

Cursul ,Dezvoltarea de strategii digitale”- 3 sesiuni de training, Universitatea
»Vasile Alecsandri”, Europe Direct Bacau si Innovation Education Lab;
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Five Strategies for Learning Online - Course Badge - School Education Gateway,
Directorate General for Education and Culture of the European Commission -

Curs - ,Foloseste table interactive virtuald VBoard” - 12 ore de curs si aplicatii In
format eLearning si Webinar, Centru de Educatie Digitala EDUMAGIC SOLUTIONS -
24.11.2021;

Cursul ,Comisia pentru evaluare a Calitatii pentru invatamintul preuniversitar” - SC
Consult Education SRL -8 ore-17.11.2021;

.Neuroscience and Education” online course at the Teacher Academy - The School
Education Gateway - ERASMUS, Brussels, 15-29.11.2021 - 12 ore;

,Building a School Digital Strategy with the SELFIE Tool” online course at the
Teacher Academy - The School Education Gateway - ERASMUS,Brussels, 25.10 -
01.12.2021 - 20 ore;

Curs ,Integrated STEM Teaching for Primary Schools Rerun” - European
Schoolnet Academy -25.10 - 01.12.2021 -25 ore;

Webinar ,PLATFORMA GAMILAB.COM” - Asociatia pentru Dezvoltarea
Competentelor Profesionele in colaborare cu Capricon ITC SRL - 08.12.2021;

Webinar - ,Cum contribuim la educatie?’, - despre colaborare si bune practice
organizat de Scoala de valori - 14.12.2021 - Scoala de Valori;

Curs ,Proiectul Clasa Deschisa - Cum sa primesti si sd oferi Feedback de Ajutor” -
SC SELLification SRL - 3 ore - 15.12.2021;

Curs Interactiv & Lansare Carte Captiveazd-ti elevii in Online mai ceva ca in clasa
- 2 ore - SC SELLification SRL - 10.01.2021;

Cursul ,,Cum devenim Mentori pentru elevii nostrii’ - 3 ore - SC SELLification SRL -
10.01.2021;

Curs HOW TO TEACH ONLINE: PROVIDING CONTINUITY FOR Course: BEST
PRACTICE FOR EDUCATION: PROFESSIONAL DEVELOPMENT SHOWCASE -STUDY
MELBOURNE - 4 weeks, 3 hours per week;

STUDENTS - FUTUR LEARN - 3 weeks, 2 hours per week.

Curs Foloseste tabla interactivad Centrul de Ed Deigitald 12 ore 09 1. 2022
Invatarea prin joc Centrul de Ed Deigitald 14 ore de curs si aplicatii, 12. 2021
Curs in format eLerning si Webinar, 1.2022, 11 ore, Centrul de Ed Deigitala
Shine English Teaching Conferenca on the 7 th, ianuarie 2022

Sesiunea de formare - S’ouvrir au monde et mieux le comprendre!, SITKA,
4.12.2020
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Curs online - despre aplicatiile G. Suite, 17.12.2020, 4 ore, INSTITUTFRANCAIS
Practica utilizdrii G Suite, 06.11.2020, Institutul de form CHISINAU

Curs Dezv pers pt copii si adolescenti, CATHARSIS,15.01-14.2.202, 15 CRT

Curs Dezv pers pt copii adolescenti , CATHARSIS,15.01-14.2.202, 15 CRT

Webinar - Drvelopper le plaisir de lire des apprenants, 16 dec, 2020, Ins tFrancez
Teacher as Change Agent 2021, Newshool

Profesor indrdgit, SELL 4 EDU, 2021, 3 ore

Programul de formare PROF III - Management Educational in context mentoral,
CCD IIfov, 16 CPT, feb-aprilie 2023

Conferinta Internationala ,, Management, Leadership and Innovation Towards
a Better Changing World,, - Univ. Romano-Americand, 11.11.2022

Workshop ,,Elevul, un agent al sanatatii. Motivare, responsabilizare, preventie,,
- activitate in cadrul evenimentului ,Cafeneaua liderilor din invatamantul
preuniversitar,, - la Scoala Postliceala Carol Davila, 02.02.2023

Program de formare PROF IV - Coaching in procesul de predare-invdtare-
evaluare in context blended-learning, CCD Ilfov (64 ore), 16 CPT

Activitate de perfectionare - Asociatia SELLification4EDUcation - “Cum invata
elevii”, 13.12.2022 - 3 ore

Curs ,,Dezvoltarea competentelor in vederea asigurarii unui mentorat de
calitate in invatamantul preuniversitar”, 60 ore, 15 credite - Asociatia
PROEURO-CONS - decembrie 2022

Curs ,,Competente digitale cu resurse deschise TI&C”, 90 ore (22 credite),
29.10.2022-7.01.2023 - Uniunea Profesorilor de Informatica din Romania
Conferinta Nationala ,,Pedagogie si Competente digitale” , CCD Bucuresti

»Programul de pregatire/formare/dezvoltare pentru profesori” in cadrul
proiectului ,Ambasadori UPB”, organizat de UPB si ME, 23-25septembrie
Conferinta online ,Evaluarea Nationala. Provocari si strategii de gestionare
emotionala”, ed. Litera

ADFABER-Mind the Gap-Program International Google

Curs ,Prevenirea si gestionarea comportamentelor de risc la adolescenti”, (24
ore) CCD Bucuresti

Curs ERASMUS - "Dezvoltarea cmpetentelor pentru economisirea energiei si
crearea unei scoli "verzi” (Digital competences, Green skills competences,
Playful learning)”
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= Conferinta ERASMUS - EIPSI “Conferencia “Practiques educatives informades en
evidencies per a la inclusié escolar”, Univerrsitat Autonoma de Barcelona,
23.03.2023

= "Dezvoltarea competentelor profesorilor care fac parte din Comisia
Municipiului Bucuresti si desfasurare a probelor practice/orale in profilul

postului si a inspectiilor speciale la clasa”- CCD BUCURESTI - 24 ORE
= ,Profesorul reflexiv - un profesor al viitorului”, CCD BUCUREST]I, 24 ORE

= Workshop-uri si activitati de bune practici educationale in cadrul Congresului
National al Profesorilor Economisti, iulie 2023

= Conferinta Nationala “Pedagogie si competente digitale”, Casa Corpului Didactic
din Bucuresti si Editura Litera

= Programul de formare prin webinare “Prevenirea abandonului scolar - metode,
instrumente, lectii de invatare in practica”, durata: 4 ore, desfasurat in cadrul
proiectului Inspectoratul Scolar Civic derulat de Fundatia World Vision Romania cu
sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de Islanda,
Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021

= Conferinta internationala “35th Pan-EU Conference on Digital Education”,

Ljubljana, Slovenia, durata: 1.5 ore

ECDL Profil Didactic

4

= Cursul "Dezvoltarea competentelor pentru economisirea energiei si crearea
unei scoli ,verzi” din cadrul Proiectului Erasmus: 2022-1-RO01-KA122-SCH-
0000739447, 06-12.12.2022, Paralia Katerini, Grecia

= Conferinta de lansare a "Ghidului de practica in industria ospitalitatii ”, Suceava,

14.10. 2022
= Conferinta "Intalnirile franco romane pentru turism ”, Suceava, 14.10. 2022

= Conferinta internationala ,Management, Leadership and Innovation towards a
Better Changing World”- 09.10.-10.10.2022, Universitatea Romano- Americana
= Program “Educatie si competenta bancara pentru progfesori” - 21 ore, perioada
13.09.- 20.10.2023, Institutul Bancar Roman
= Curs Erasmus Educatie Scolara ,Green skills throughout game based learning”/
Formarea competentelor verzi prin invatarea bazata pe joc” 06.11.2022 -
12.11.2022, 42 ore
= Cursuri online privind marketingul digital (platforma Coursera): Google Career
Certificates
= Evenimentul de multiplicare din cadrul proiectului Inclusive CREATivity
through Educational ARTMaking (INCREA+) Project Number: 2020-1-LT01-
KA227-SCH-094736
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= ,Perspective actuale in educarea si formarea elevilor” in cadrul Sesiunii
Nationale de Informare a CNDIPT, proiect Erasmus EDU 2021-EQAVET-IBA nr ref
101048388

= Conferinta ,Educatie pentru turism. Dialog pentru schimbare” Asociatia
Profesorilor si Mentorilor din Turism ,, Edu4Tourism”

= ,Dezbatere masi rotundi - Imbunititirea calititii actului didactic prin
implementarea mentoratului de practica pedagogica la disciplinele
economice” inclusa in Calendarul de activitati metodice - stiintifice - culturale al
CCD Bucuresti 2022-2023

= Forum ,Rencontres Franco rouamines du tourisme - 12 edition cu tema ,1
enseignment professionnel, 1 ecotourisme et le tourism rural”, 14 octombrie
2023 - Institutul Francez din Romania

= Seminarul international de contact organizat de EprojectConsult Italia,
coordonat de Scoala Profesionala Speciala pentru Deficienti de Auz ,Sf
Maria”, program Erasmus VET, 09.11.2022

= Curs online Mecanismul De Avertizare Timpurie In Educatie (MATE) - (20
ore), Ministerul Educatiei, 21.03.2023

= Conferinta 38th Pan EU Conference on Digital Education 25 mai 2023, Primera
Courses, Co finantat Erasmus+

COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
Activitati desfasurate de CEAC:
1.Reactualizarea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru
¢ afost stabilita noua componenta a CEAC
¢ au fost stabilite responsabilitatile concrete ale membrilor CEAC

2.Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate in conformitate cu
metodologiile in vigoare si anume:

e au fost stabilte obiectivele CEAC pentru anii scolari 2021-2022, 2022-2023

e s-a initializat RAEI pentru anii scolari 2021-2022 si 2022-2023 pe platforma
https://calitate.aracip.eu

e s-arevizuit Regulamentul CEAC

e Intocmirea Agendei Zilei privind Monitorizarea externd, in functie de Planul de
activitati propus de inspectorul de monitorizare;

3. Intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitdtii pentru anii scolari 2020-
2021,2021-2022 si 2022-2023
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In vederea elaboririi acestui raport:
e au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului
e afostrealizatd evaluarea interna pe baza indicatorilor de performanta
e au fost aplicate chestionare elevilor si cadrelor didactice

1. Actualizarea  datelor  referitoare  la  scoala  noastrd  pe  platforma
https://calitate.aracip.eu

In acest sens:

e s-a initializat RAEI pentru anul scolar 2021-2022 si pentru 2022-2023 urmeaza a se
finaliza In luna octombrie 2022, respectiv octombrie 2023

e au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din
unitatea noastra

e au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la elevi

e s-a completat pe platforma sectiunea referitoare la evaluarea unitatii scolare pe baza
indicatorilor existenti la toate cele trei cicluri de invaiamant existente: gimnazial,
liceal si profesional.

Analiza SWOT a activitatii comisiei
% PUNCTE TARI
e completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara

e centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate cadrelor didactice si elevilor in
vederea Imbunatatirii climatului instructiv-educativ din scoala realizata prin aplicarea
acestora on-line

e Intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru la termenul stabilit
stabilirea unor puncte comune in realizarea raportului comisiilor de lucru
sedinte de informare privind vizita de evaluare externa periodica

e PUNCTE SLABE

procedurile elaborate si revizuite sunt in numar mic
exista deficiente In monitorizarea activitatilor

dificultate in colaborarea cu unii sefi de departamente si obtinerea documentelor
necesare desfasurarii activitatii comisiei

e AMENINTARI
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» munca In aceastd comisie necesita un volum foarte mare de timp si datorita
supraincarcarii cu alte activitati scolare si extrascolare exista posibilitatea ca sa nu fie
indeplinite toate sarcinile

e OPORTUNITATI

disponibilitatea cadrelor didactice si a directorului de a sprijini activitatea acestei

comisii

Solutii posibile

v’ elaborarea unor propuneri de imbunéatitire a monitorizarii activitatilor desfasurate
pentru a se putea realiza o evaluare interna cat mai corects;

v 0 mai buni colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
elevilor si al parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v elaborarea unui numar mai mare de proceduri care sia devina si functionale prin
aducerea la cunostinta tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;

v’ aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoala;

v’ centralizarea exemplelor de buna practica oferite de reprezentantii catedrelor si
popularizarea acestora.

PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Nr. Data/perioada lnst-ltutla Activitatea (online)
crt. organizatoare
1. 27 septembrie ISMB Bucuresti Consfatuiri Proiecte si Programe educative
2021
2. 29-30 octombrie | ANCD Conferinta Stiintifica Internationala
2021 “Inter/transdisciplinary approaches in the
teaching of the real sciences, (steam
concept)”
3. 9 noiembrie ISMB Bucuresti Prezentare proiect - concurs national “Lider
2021 european”
4, 27 noiembrie Colegiul Economic Coordonare activitate ,,1 Decembrie Ziua

2021

“Costin C. Kiritescu”

Nationala a Romaniei”
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Nr. Data/perioada lnst_ltuna Activitatea (online)
crt. organizatoare
5. 10 decembrie Colegiul Economic Activitate “De mana cu toamna” ca profesor
2021 “Costin C. Kiritescu” voluntar in cadrul proiectului SNAC
6. 22 decembrie Asociatia Romana Concurs “City Lab 2021”, Locul 4, Mentiune
2021 pentru Smart City (participanti: 8 elevi clasa a XI-a D, 4 elevi
Romania clasa a XII-a B)
7. 27-29 octombrie | ME, Primaria Conferinta transnationala “Educatie online
2021 Municipiului Chisindu | prin parteneriate”
8. 17 martie 2022 “Asociatia europeanda | Webinar XVII - ,Educatia la timpul prezent”
a profesionistilor din
educatie Edumi”
0. 17 martie 2022 | Kahoot! Edu Meetup Curs Kahoot
10. | 22 martie 2022 | EduManager.ro Webinar “Management modern in educatie”,
tema “Digitalizarea invatamantului
preuniversitar si dezvoltarea
competentelor”
11. | 11 aprilie 2022 | Universitatea Activitatea “Ziua educatiei financiare”
Romano-Americana
12. | 14 aprilie 2022 Colegiul Economic Activitatea ,Obiceiuri de Pasti din strabuni”,
“Costin C. Kiritescu” proiect educativ CAE] Bihor ,Reteaua
Liceul Tehnologic prietenilor creativi”
“Horea”, Marghita
13. | aprilie 2022 ISMB Bucuresti Competitia ,Made for Europe”, etapa
municipald, Premiul II;
etapa nationald, Mentiune - elev Pasala
Andrei, clasa a XIlI-a E
14. | aprilie 2022 Asus Romania Competitia , Asus challenge” (participanti 1
elevclasaaX-aB,1elevclasaaX-aE, 1elev
clasa a XI-a C, 2 elevi clasa a XI-a D)
15. | aprilie-mai Uniunea Nationala a Proiect national “Fii avocat in scoala ta”,
Barourilor din elevi cls. IX-X
Romania
16. | aprilie-mai 2022 | ISMB Bucuresti Competitia nationala ,Scoala Europeand”,
titulatura castigata 2022-2025
17. | 6 mai Colegiul Tehnologic Concurs Municipal ,,Sa descoperim
“Grigore Cerchez” impreund Romania autentica”, Premiul III,
Premiul de originalitate
18. | 13 mai 2022 Scoala Postliceala Activitatea ,Ziua Portilor Deschise - Astazi

Sanitara “Carol Davila”

licean, maine profesionist in sanatate”
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Nr. Data/perioada lnst_ltuna Activitatea (online)
crt. organizatoare
19. | 14-19 mai 2022 | Universitatea Activitatea ,Alege sa FII ALTFEL” (orientare
Romano-Americana si consiliere in cariera)
20. | 26 mai 2022 Colegiul Economic Proiectul ,Strategii de stimulare a
“Costin C. Kiritescu” interesului pentru lectura” - Concursul
CAEM “Targul librariilor”
21. | 05-07 iulie 2022 | CCD Bihor Curs ,Utilizarea noilor tehnologii de catre
profesori in predarea disciplinei instruire
practica” (20 ore)

Alte activitati ale coordonatorului de programe si proiecte:

e gestionarea planurilor de activitati scolare, extrascolare, extracurriculare si a
parteneriatelor;

e elaborarea Planului managerial pentru departamentul de Programe si Proiecte
Educative, an scolar 2021-2022;

e intrunirea Consiliului Elevilor;

e elaborarea Planului de imbundtdtire a calitdtii educatiei pentru anul scolar 2021-
2022;

e elaborarea Calendarului de activitdti educative scolare si extrascolare (activitati
desfasurate in format online, in mare parte) pentru anul scolar 2021-2022;

II - Dirigentie/ Consiliere si orientare:

Comisia Metodica a Dirigintilor si-a desfasurat activitatea In concordanta cu Planul
Managerial elaborat la inceputul anului scolar, tindnd cont de cerintele si necesitatile
educative Inregistrate pe parcurs.

Principalele activitati desfasurate pe parcursul semestrului I au fost (fizic sau online):
e Elaborarea planificarilor pentru consiliere si orientare profesionald de catre dirigintii
claselor de gimnaziu si liceu, conform programelor in vigoare;

e Distribuirea, completarea si semnarea Acordului cadru de parteneriat pentru educatie
intre scoala, elev si parinte;

e Organizarea de sedinte cu parintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele
verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe in
activitatea educational3;
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e Organizarea de sedinte de cerc metodic pe teme ca: eficientizarea activitatii
dirigintelui, completarea corecta a documentatiei specifice, consolidarea
parteneriatului elev-diriginte-parinte;

e Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor;

e Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, In vederea
evitarii abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere
elevilor proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental;

e Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor in activitati si programe scolare si
extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare: activitati diverse de
adaptare, interrelationare si intercunoastere cu elevii clasei, educatie si dezvoltare a
simtului civic, ecologic, artistic; invitarea la orele de dirigentie a agentilor politiei de
proximitate, consilierului psiho-pedagogic, excursii tematice si de relaxare la munte,
vizionarea de spectacole si piese de teatru. ;

e Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de conduita, atitudini, ambient) pentru
desfasurarea activitatilor in conformitate cu particularitatile clasei de elevi;

e Precizarea regulilor de conduitd la ore si in afara orelor, respectarea procedurilor
stabilite la nivelul unitatii de invatamant;

e Monitorizarea comportamentului elevilor si gestionarea situatiilor conflictuale:
completarea documentelor scolare in conformitate cu prevederile legale, situatii
conflictuale rezolvate eficient si operativ;

e (Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiatd a elevilor: elaborarea de catre
diriginti a planificarii consilierii si orientarii elevilor, dezvoltarea legaturii
profesorilor clasei cu dirigintii/consilierul scolar, parintii;

e Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de buna practica: promovarea in
cadrul activitatilor de invatare a exemplelor de buna practica;

In cadrul orelor de consiliere si orientare, s-au sustinut diverse activititi si proiecte pe
teme ce au avut drept scop informarea elevilor asupra unor subiecte de actualitate: , Violentd
si toleranta”, ,Sd trdim sdndtos”, ,Fii pregdtit pentru dezastre”, ,Implicd-te in viata ta”,
JAlcoolul nu te face mare”, ”,Drogurile sau moartea albd”, ,Siguranta ta are prioritate”, ,0
noua atitudine asupra protectiei mediului”, ,ABC-ul fumatului, respird sdndtate”.

2022-2023

Proiectele educative realizate anul scolar 2022-2023 au vizat implicarea unui numar mai
mare de elevi in viata scolii, prin participarea la diverse activitati educative, scolare si
extrascolare, dar si diversificarea activitatilor extracurriculare pentru atragerea elevilor intr-
un spatiu educativ in defavoarea strazii.
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Activitatea de coordonare programe si proiecte educative, scolare, extrascolare si
extracurriculare a fost coordonata de prof. Vasii Alina - Loredana.
Pe tot parcursul anului scolar s-a urmarit atragerea si derularea unui numar cat mai mare si
mai diversificat de programe si proiecte pentru a putea atinge obiectivele principale ale unui
invatamant de calitate, in care elevul sa fie informat, consiliat si directionat catre o viata
sanatoasa din punct de vedere fizic, emotional, social, profesional.

PROTOCOALE DE COLABORARE - PROIECTE EDUCTIONALE
® (u institutii de stat, institutii private, autoritati locale, O.N.G.-uri etc.:

ARAS - Asociatia Anti-SIDA , Incheiat in data de 16.09.2022, are ca obiectiv: organizarea in
bune conditii a orelor de informare, din cadrul proiectului ,, PLUS - Proiect de informare
pentru prevenire si non-discriminare ,,

INSTITUTUL GEOLOGIC AL ROMANIEI - Program educational ,, TERRA ESTE VIE ,,

M.AL, L.G.P.R. - DIRECTIA GENERALA DE POLITIE a MUNICIPIULUI BUCURESTI - SERVICIUL
SIGURANTA SCOLARA - Activitate: Prevenirea infractiunilor comise cu violent3; Prevenire
bullying- cyberbullying - 19.10.2022.

WELLBEING TEAMS - Obiectul acordului: dezvoltarea unui climat de invatare pozitiv, cu
stare de bine In mediul scolar, bazat pe joc si comunicare, schimbarea perceptiilor privind
incluziunea copiilor cu CES in conditii de conflict si intolerantd, colaborarea si cooperarea
intre elevi, profesori, parinti.

AGENTIA NATIONALA ANTIDROG si CENTRUL DE PREVENIRE, EVALUARE SI CONSILIERE
ANTIDROG, SECTOR 6, BUCURESTT - activitate privind prevenirea consumului de droguri -
30.09.2022

CENTRUL DE SANATATE , SFANTUL NECTARIE, - colaborare 09.02.2023 - campania ,,
Preventie prin informare,, - diseminare informatii despre igiena, alimentatie si droguri
ASOCIATIA ,, SANSA TA ,, - acord de parteneriat din 15.11.2022 - derulare campania ,,
Zambetul din cutie ,,

ASOCIATIA TRANSCENA - Obiectul acordului de parteneriat: dezbateri online in cadrul
proiectului ,,VioGEN-RoJUST ,, -actiune strategicd in scopul implementarii efective a
standardelor CE privind drepturile omului - 24.10.2022

M. Ap.N. - CENTRUL MILITAR AL SCTORULUI 6 BUCURESTI - promovare oferta educationala
- 14.02.2023

ORGANIZATIA SALVATI COPIII - acord de colaborare 02.03.2023 - pregdtirea, organizarea si
implementarea programului ,, ALEGERI SANATOASE!,, in gradinite, scoli si licee

COMISIA DE ETICA A CERCETARII - Studiu privind relatia dintre empatie, emotii morale si
altruism in adolescenta

AGENTIA NATIONALA ANTIDROG - P.V. din 08.02.2023 - Proiect local de prevenire ,,
Canabis, Intre mit si realitate ,,

FUNDATIA WorldSkills Romania - acord de parteneriat din 26.04.2023 - Proiect: ,, Olimpiada
WorldSkills de Hotel Reception & Housekeeping,,

PROGRAMUL EDUCATIONAL ALWAYS - aprobat prin Protocolul de colaborare
207/S1/08.09.2022 incheiat intre M.E. si P.& G. MARKETING ROMANIA S.R.L.
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15.02.2023 - adresa catre U.M. 02406 Bucuresti - colaborare pentru activitati cultural-
educative

Proiect european ,,Capital Filles,, - Program adresat tinerelor din medii sociale defavorizate
prin asigurarea unui mentorat de calitate de catre companiile franceze participante la
proiect, pentru a le sprijini In vederea unei cariere si a le deschide calea catre dezvoltarea
personala si profesionala

Proiect international GLOBAL EDUCATION WEEK - Obiectiv: Dezvoltare durabila, Dreptul la
pace

® (Cu unitati de invatamant din mediul preuniversitar

COLEGIUL TEHNOLOGIC ,, GRIGORE CERCHEZ , - acord de parteneriat 13.02.2023 -
Concursul regional ,, S3 descoperim impreunda Romania autentica! ,,

SCOALA POSTLICEALA SANITARA ,, CAROL DAVILA,, - Obiectul acordului: desfasurarea unor
activitati care sa dezvolte comportamente responsabile si sa formeze deprinderi de viata
sanatoasa, de prevenire a imbolnavirilor si de acordare a primului ajutor in caz de
accidente.- 01.11.2022

COLEGIUL TEHNOLOGIC ,, VIACESLAV HARNA]J ,, - acord de parteneriat 06.12.2022 -
Realizarea Simpozionului si Concursului National ,, ALIMENTATIE RATIONALA PENTRU
SANATATE ,,

GRADINITA ZANA FLORILOR - proiect educational 15.03.2023 - MICII AVIATORI

COLEGIUL ECONOMIC ION GHICA TARGOVISTE - protocol de colaborare 09.05.2023 -
Concurs: Competitivitate In mediul de afaceri - ,, lon Ghica Business Contest,,

LICEUL TEHNOLOGIC ,, HOREA,, din MARGHITA -BIHOR - acord de parteneriat 19.11.2022 -
Proiect educativ ,, Reteaua prietenilor creativi,,

COLEGIUL ECONOMIC ,, VIILOR ,, - acord de parteneriat 16.05.2023 - Concursul: TARGUL
FIRMELOR DE EXERCITIU - ,, ANTREPRENOR DE VIITOR IN DOMENIUL SERVICIILOR ,,

® (Cu unitati de invatamant din mediul universitar

FACULTATEA DE TRANSPORTURI - UNIVERSITATEA POLITEHNICA din BUCURESTI - acord
de parteneriat 25.11.2022

FACULTATEA DE ANTREPRENORIAT, INGINERIA SI MANAGEMENTUL AFACERILOR -
protocol de colaborare - orientare profesionala in sistemul de invatamant universitar tehnic
-20.01.2023

U.S.A.M.V.B. - conventie 28.02.2023 - prezentarea ofertei educationale

UNIVERSITATEA SPIRU HARET - contact de colaborare 13.10.2022 - formarea initiala pentru
profesia didactica

FACULTATEA DE INGINERIA SISTEMELOR BIOTEHNICE - UNIVERSITATEA POLITEHNICA
din BUCURESTI

PROIECTE EUROPENE

Denumire proiect:

Acreditare Erasmus pentru mobilitati Erasmus+ in domeniul ,, Formare profesionala(VET),
nr. 2020-1-RO01-VET-095240, contactul de finantare 2022 - 1- RO01-KA121- VET-
000053046

66

Str. Pestera Dambovicioara nr. 1A, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 031.401.68.30, Fax: 0314251061

E-mail: secretariat@kiritescu.ro

www.kKiritescu.ro




Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

Parteneri:

EURO EDUCATION SERVICES PC Katerini, Grecia

CERSEO- CENTRO EUROPEO DI RICERCA E SVILUPPO PER L' EST E PER L' OVEST,
Alessandria, Vercelli, Italia

E.P. EUROPROJECTS GRANADA, S.L., Granada, Spania

Derulare mobilitati:

Fluxul 1 -26.02.2023 - 11.03.2023 - Italia- Alessandria - 19 elevi

Fluxul 2 - 01.03.2023 - 01.04.2023 - Grecia - Paralia - 28 elevi

Fluxul 3 - 23.04.2023 - 06.05.2023 - Italia, Vercelli - 19 elevi

Fluxul 4: 14.05.2023 - 20.05.2023 - Spania, Granada, 2 prof. VET- JOB Shadowing

AN NANIN

ERASMUS - Dezvoltarea competentelor pentru economisirea energiei si crearea unei scoli ,,
verzi,, (Digital competences, Green skills competences, Playful learning) - Scoala Platon,
Katerini, Grecia - 05-11. 11. 2022.

Dna consilier Claudia Jarnea a participat la diferite programe si proiecte, in vederea aplicarii
in scoala a informatiilor dobandite:

Every school needs an inclusive and wellbeing team - Proiect finantat de de EEA;
Erasmus - EIPSI;

Cannabis Intre mit si realitate;

Prevenirea consumului de droguri;

ASIGURacCES.

AN NN

CONCURSURI:
C.A.E.M.

» Concurs municipal literar-artistic ,, Mihai Eminescu,, - ianuarie 2023 - (14)
» Proiect educativ municipal , Strategii de stimulare a interesului pentru lectura, -
Concurs literar-artistic,, Targul librariilor,, - mai 2023 - ( 21)

C.A.E.R.

» Concurs regional de protectia mediului Inconjurator: ,, Fii ECO creativ! - februarie 2023
-(152)

» Concurs regional de educatie antreprenoriald. Consumator informat - consumator
castigat - martie 2023 - (196)

» Concurs regional de educatie antreprenoriala ,, Antreprenor de succes ,, - mai 2023 -
(205)

» Concurs regional interdisciplinar cu participare internationala. Targul F.E. C.C.
KIRITESCU - mai 2023 -( 212)

Programul ,SCOALA ALTFEL”

In perioada 13 - 17 martie 2023, Colegiul Economic ,, Costin C. Kiritescu ” a desfisurat
saptamana ,Scoala altfel”, cu programe dedicate activitatilor educative extrascolare si
extracurriculare, aceasta saptamana axandu-se pe nevoia de a petrece timpul intr-un mod
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cat mai placut, atat de catre elevi, cat si de catre profesori. Astfel, elevii s-au bucurat de
saptamana ,altfel”, avand un bun prilej de a-si cunoaste mai bine profesorii /dirigintii si de a
consolida relatia cu acestia.

In aceastd sdptdmana nu s-au organizat cursuri conform orarului obisnuit al unititii
de Invatamant, programul ,Scoala altfel ” desfasurandu-se dupa un orar special, in functie de
durata activitatilor.Scopul acestui program a fost implicarea tuturor elevilor si a cadrelor
didactice in activitati care sa raspunda intereselor si preocuparilor lor, sa puna in valoare
talentele si capacitatile acestora in diferite domenii si sa stimuleze participarea lor la actiuni
variate, In contexte non-formale.

In programul ,Scoala altfel”, elaborat in colaborare cu elevii, parintii si cadrele
didactice din fiecare unitate de invatamant, au fost inclusi toti copiii si toate cadrele didactice
care functioneaza la Colegiul Economic ,, Costin C. Kiritescu”.

Numarul si denumirea activitatilor derulate: 150

Programul ,SAPTAMANA VERDE”

Acest program a fost coordonat de dna Dodu Patricia si s-a desfasurat in perioada 8-
12 mai 2023 si a implicat cadre didactice si elevi ai Colegiului Economic ,, Costin C. Kiritescu,,

Comisia dirigintilor

Activitatea comisiei dirigintilor a fost coordonata de prof. Vasii Alina - Loredana. Comisia
metodica a dirigintilor a fost constituita la inceputul anului scolar 2022-2023 cu un efectiv de
33 cadre didactice.

In anul scolar 2022-2023, profesorii diriginti au urmdrit ca, prin activitatea desfisurats, s
materializeze trasaturile si principiile consilierii scolare, vazute ca un proces de dezvoltare si
prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu scoala, profesorii si
colegii.

Comisia dirigintilor si-a desfasurat activitatea urmarind sa respecte planul elaborat la

TR

activitate contine:

» Studierea programelor scolare pentru Consiliere si Orientare si Intocmirea planificarii
calendaristice a orelor de dirigentie;

» Stabilirea graficului sedintelor cu parintii si alcatuirea Comitetului de parinti la fiecare
clas3, dar si la nivel de unitate de invatamant;

» Stabilirea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor din scoala in vederea alegerii
presedintelui si a membrilor acestuia;

» Actualizarea informatiilor legate de datele de contact ale reprezentantilor parintilor din
fiecare clas3;

» Stabilirea graficului de asistente la orele de dirigentie;

» Informarea si indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientari socio-
profesionale si integrari sociale optime.

S-a elaborat un formular tipizat (care a fost distribuit dirigintilor) ce reprezinta un proces
verbal Intocmit in urma prelucrarii la clasa, in prima zi de scoald, a datelor din Regulamentul
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intern, Norme de sanatate si securitate In munca si Norme de aparare impotriva incendiilor
si a cutremurelor.

Comisia a oferit consultanta privind programa, planificarea calendaristica si aplicarea
regulamentului scolar in diferite situatii concrete, speciale, atunci cand a fost solicitata sau
cand situatia a impus-o.

Informarea si Indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientdri socio-
profesionale si integrari sociale optime s-au concretizat in cuprinderea unor teme specifice
in cadrul orelor de dirigentie si a sedintelor cu parintii, in popularizarea conditiilor de
desfasurare a examenelor de sfarsit de ciclu scolar si In distribuirea de materiale vizand
oferta educationala.

Dirigintii s-au implicat In buna organizare si desfasurare a serviciului pe scoala. Dirigintii s-
au preocupat ca la finele anului scolar cataloagele virtuale sa fie complet si corect intocmite,
iar situatiile disciplinare speciale sa fie aduse la cunostinta parintilor.

ACTIVITATI iN CADRUL COMISIEI:

Septembrie 2022

ZIUA LIMBILOR EUROPENE - activitati ce au constat In elaborarea de planse, referate, P.P.T.-
uri, organizarea de mini concursuri de identificare a informatiilor din limbile europene
studiate 1n scoala si nu numai - organizatori: prof. de limbi moderne.

Noiembrie 2022

Balul Bobocilor - activitate organizata in Clubul NUBA-SUMMERVIBES, in data de
23.11.2022 . Participanti: elevi din clasele IX- XII. Profesori supraveghetori: diriginti si alte
cadre didactice.

Decembrie 2022

1 DECEMBRIE - ZIUA NATIONALA A ROMANIEI - activititi realizate impreuna cu elevi de
gimnaziu si liceu pentru a sarbatori cea mai importanta zi a neamului roménesc.

Targul de carte GAUDEAMUS - activitate extrascolara organizata de profesorii diriginti, in
data de 09.12.2023, in vederea promovarii lecturii si dezvoltarii pentru o viata armonioasa
din punct de vedere intelectual.

Activitati derulate In cadrul Programului ,Strategia Nationald de Actiune Comunitarg,
,Saptamana legumelor si a fructelor donate,,/ ,,Basmul toamnei,,

Organizare de activitati in perioada Sarbatorilor de Craciun - colinde, uraturi, cantece de
Craciun, Secret Santa. Coordonatori: profesorii diriginti.

Martie 2023

08.03.2023 - Ziua Internationald a Femeii - spectacol de poezie si cantece dedicate
mamei/femeii - activitate la care au participat atat elevi de gimnaziu, cat si de liceu, toti
promovand iubirea pentru fiinta draga.

Mai - [unie

Participare, in cadrul proiectului Targul Educational - Programul de orientare in Cariera-
Vocatia ta, editia a XXIV-a, desfasurat in perioada 5-12 mai 2023, organizat de Centrul de
Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti-PROEDUS.

Festivitati de absolvire la cls. a XII-a si a VIII-a - BALURI DE ABSOLVIRE - diriginti ai claselor
a XIl-a si a VIII-a.
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OLIMPIADE SI CONCURSURI
2021-2022

* Premiul I la pentru Olimpiada Judeteana - Aria curriculara Tehnologii - Negoiasa
Ana Maria, XI B;

* Premiul II la Olimpiada Judeteana - Aria curriculara Tehnologii - Baetu
Alexandra, XI B;

* Premiul I - Ciliman Elena Teodora si Ghetu Ana Alexia, clasa a XI-a F pentru
Olimpiada Judeteana - Aria curriculara Tehnologii, Domeniul Turism si
alimentatie, - calificarea Tehnician in turism;

= Competitia Nationala “Scoala Europeana”, titulatura castigata pentru Col. Ec.
“Costin C. Kiritescu”, perioada 2022-2025;

= Competitia “Made for Europe”: Premiul al II- lea, etapa pe Municipiul Bucuresti,
martie 2022 - Pasala Andrei, cls. a Xll-a E; Premiu special, etapa pe Municipiul
Bucuresti, martie 2022 - Pasala Andrei, cls. a XIl-a E; Mentiune, etapa pe tara,
Targoviste, aprilie 2022 - Pasala Andrei, cls. a XII-a E.

= Participare la concursul ,Lider European”, elevi din clasa a XI-a F;

= Participare la Conferinta Selfie cu e-posterul ,,Our school in SELFIE” ,Costin C.
Kiritescu Economic College Bucharest - Participation with an ePoster- SELFIE FORUM
2021” (https://my.ltb.io/www/#/) cu elevi din clasa a XI-a F;

= Participare etapa pe municipiu a concursului ,Alege! Este dreptul tau!”,
15.03.2022 - Scheul Albert, cls a XI-a A;

= Mentiune la concursul Micul Contabil - Baetu Alexandra, XI B;

= Diploma de participare - concursul national “Spune povestea locului tau” ,
organizat de catre Facultatea de Istorie si Filososfie din cadrul Universitatii Babes-
Bolyai si de catre Asociatia Studenteasca Philohistoriss, Elevi: Cercelescu Dinu, Dinu
Simona, clasa a XI-a E;

= Concursului Municipal ,Sa descoperim impreuna Romania autentica” organizat
la CT ,Grigore Cerchez” Bucuresti, Editia 1:

- Premiul I - Petre George, clasa a X-a F, Sectiunea , Creatie plastica - modelaj ipsos”;
- Premiul al III -lea - Carbunescu Sara, clasa a XI-a E, Sectiunea ,Creatie publicitara”;

- Premiul al III -lea - Samson Anastasia, cls a [X-a B, Sectiunea ,Creatie plastica -
Grafica”;

- Premiul de originalitate - Zamfir Maria, cls a [X-a B, Sectiunea ,Creatie plastica -
Acuareld”, prof. Serban Iuliana.
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Concurs Municipal “Antreprenor de succes”(CAEM 2022), Editia a V-a;

Concurs Municipal “Consumator informat-consumator castigat” (CAEM 2022),
editia a VI-a:

- Premiul III- Gruia Andra Maria si Marin Beatrice Lorena clasa a IX-a G;
- Premiul Special - Pascu Cosmin si Paun Alexandra- clasa a XII-a F;

- Premiul Special - Dima Petrisor si Barbu Andrei - clasa a XII-a F;
Concurs Municipal “FII ECO CREATIV” (CAEM 2022), editia a [V-a:

- Premiul Special - Duica Ana-Maria, X A;

- Premiul special- Gruia Andra Maria clasa a IX-a G;

- Premiul special- Belingher Florentina clasa a X-a G;

Participare Concurs municipal de informatica ASUS Challenge, 04.05.2022, elevi
clasele X-XI;

Proiect educational ,Targul Firmelor de Exercitiu Costin C Kiritescu”, editia a
XVII-a, mai-iunie 2022 (CAEM 2022):

- Premiul I, "Cel mai bun catalog”, FE ART EVENT;
- Mentiune, "Cele mai bune materiale promotionale”, FE ART EVENT;

- Premiul I, sectiunea ,Cea mai buna prezentare power point“, FE SEMIRAMIDA SRL,
a XI-a D;

- Premiul III, sectiunea ,Cel mai bun spot publicitar, FE SEMIRAMIDA SRL, XI D;

- Premiul II, sectiunea “Cel mai reprezentativ slogan” FE SWEET RAINBOW SRL, clasa
XII'F;

- Premiul II sectiunea “Cel mai reprezentativ slogan” FE CCKTOUR SRL, clasa XII F;
- Premiul special “Cea mai buna pagina web” FE CCKTOUR SRL, clasa XII F;

- Mentiune “Cele mai bune materiale promotionale” FE SWEET RAINBOW SRL, clasa
XII F;

- Premiul I -"Cea mai buna pagina web” - FE Lecture Cafe SRL;
- Premiul III - "Cel mai reprezentativ slogan” - FE Lecture Cafe SRL;
- Premiul III - "Cel mai bun catalog” - FE Lecture Cafe SRL;

- Premiul I, elevii Micleusescu Alexandru si Sallay Erika, Sectiunea de concurs
»Promoveaza-ti orasul” din cadrul proiectului educational ,Targul Firmelor de
Exercitiu Costin C Kiritescu”, prof. coord. Ile Larisa;
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- Premiul I - Micleusescu Alexandru si Sallay Erika, Sectiunea de concurs
,Promoveaza-ti orasul” din cadrul proiectului educational Targul Firmelor de
Exercitiu ,Costin C. Kiritescu”.

Participari si premii la Targuri ale Firmelor de Exercitiu din tara:

Premiul II - targul Firmelor de Exercitiu Kretzulescu - antreprenoriat in
mediul virtual - FE lecture Cafe SRL;

Premiul II la sectiunea “Cel mai bun catalog” - Targ online al firmelor de
exercitiu “Azi elev, maine antreprenor”, din cadrul proiectului
POCU/633/6/14/131947, Stagii de practica in firme pentru elevi - Viitori
angajati active, Gura Humorului, Participanti: clasa a XI-a E, 17.03.2022;

Premiul II la sectiunea “Cel mai bun slogan” - concursul “Elevii de astazi,
profesionistii de maine” organizat de ASE din Bucuresti in parteneriat cu
Colegiul Economic A. D. Xenopol si Colegiul International de Informatica Tudor
Vianu, Bucuresti, Participanti: clasa a XI-a E, 4 - 8 aprilie 2022;

Targul firmelor de exercitiu “Antreprenor de liceu”, organizat de Liceul
Tehnologic de Servicii Sfantul Apostol Andrei din Ploiesti in colaborare cu
Asociatia Four Change, Participanti: clasa a XI-a E, 8 aprilie 2022;

Premiul | - Sectiunea - Catalog creativ, Premiul I - Sectiunea Imaginea firmei -
Targul Firmelor de Exercitiu ,, Elevul de azi, antreprenorul de maine”, Editia a
XIlI-a, eveniment inscris in CAEN 2020, organizat de Colegiul Economic “Mihail
Kogalniceanu” Focsani, Participanti: clasa a XI-a E, 11-12 aprilie 2022;

Mentiune - Sectiunea “Materiale promotionale”, Mentiune - Sectiunea “Spot”,
Mentiune - Sectiunea “Catalog” - Targul Regional al firmelor de exercitiu “Pasi
spre succes - editia a VIII”, cu participare nationala si internationala, organizat
de Colegiul Economic Administrativ, lasi, Participanti: clasa a XI-a E, mai 2022;

concursul “Din virtual in real prin firmele de exercitiu”, organizat de Colegiul
Economic Buzau, Participanti: clasa a XI-a E, 15.02-16.05.2022;

Mentiune: Sectiunea “Cea mai buna sigla” - concursul "Firma de exercitiu
~n

rampa de lansare In cariera”, aprobat in CAE] 2022, organizat de Colegiul
Vasile Lovinescu, Falticeni, Participanti: clasaa XI-a E, 15 -30.05.2022;

Targul regional al firmelor de exercitiu ”"Antreprenoriat prin firmele de
exercitiu”, concurs inscris in Calendarul Activitatilor Educative Judetene 2022,
organizat de Centrul Judetean de Excelenta Alba, Participanti: clasa a XI-a E,
mai 2022.
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Diploma participare, Targ FE "VREAU SA FIU ANTREPRENOR”, PROIECT
”SAS UAB-PROMOTOR al spiritului antreprenorial” Universitatea 1 Decembrie
Alba lulia, decembrie 2021;

Premiul II, "Cele mai bune materiale promotionale” Targ FE "VREAU SA FIU
ANTREPRENOR”, PROIECT "SAS UAB-PROMOTOR al spiritului antreprenorial”
Universitatea 1 Decembrie Alba Iulia, decembrie 2021;

Premiul I, "Cel mai bun spot publicitar”, FE ART EVENT, Targ FE Gura
Humorului, martie 2022;

Premiul II, ,Cel mai bun PPT”, FE ART EVENT, Targ FE Gura Humorului,
martie 2022;

Premiul II, ,Cel mai bun plan de afaceri”, FE ART EVENT, Targ FE
ANTREPRENOR DE LICEU, apilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCURESTI;

Premiul II, ,Cel mai bun spot publicitar”, FE ART EVENT, Targ FE
ANTREPRENOR DE LICEU, aprilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCURESTI;

Premiul III, ,Cea mai buna pagina WEB”, FE ART EVENT, Targ FE
ANTREPRENOR DE LICEU, aprilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCUREST];

Mentiune, ,Cel mai bun catalog”, FE ART EVENT, Targ FE ANTREPRENOR DE
LICEU, aprilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCURESTI;

Mentiune, ,Cea mai bune prezentare PPT”, FE ART EVENT, Targ FE
ANTREPRENOR DE LICEU, aprilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCUREST]I;

Mentiune , ,Cele mai bune materiale promotionale”, FE ART EVENT, Targ FE
ANTREPRENOR DE LICEU, aprilie 2022, Proiect Practic HUB, BUCURESTI;

Premiul II, ,Cel mai bun plan de afaceri”, FE ART EVENT, Targ FE ALBA IULIA,
mai 2022;

Mentiune, ,Cea mai buna prezentare PPT”, FE ART EVENT, Targ FE ALBA
IULIA, mai 2022;

Diploma participare Targul Firmlor de exercitiu ,Elevul de azi, antreprenorul
de maine”, Colegiul Economic ,Mihail Kogalniceanu” Focsani;

Premiul II, FE ART EVENT ,Cea mai buna imagine a firmei”, Colegiul Economic
,Mihail Kogalniceanu” Focsani, CAEN mai 2022;

Premiul III, FE ART EVENT ,Cel mai bun catalog”, Colegiul Economic ,”Mihail
Kogalniceanu” Focsani, CAEN mai 2022;

Premiul III, ,Cea mai buna firma participanta”, FE ART EVENT, Targ FE
Kretulescu, februarie 2022;
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Premiul III, ,Cele mai bune materiale promotionale si catalog”, FE ART
EVENT, Targ FE Kretulescu, februarie 2022;

Premiul I, ,Cea mai buna prezentare a firmei”, FE ART EVENT, Targ FE
Beclean, mai 2022;

Premiul I, ,,Cel mai bun spot”, FE ART EVENT, Targ FE Beclean, mai 2022;

Premiul III, ,Cea mai profesionala imagine a fimei”, FE ART EVENT, Targ FE
Beclean, mai 2022;

Mentiune, ,Cea mai buna pagina WEB”, FE ART EVENT, Targ FE Beclean, mai
2022.

Premiul III - sectiunea ,Cel mai bun catalog® FE SEMIRAMIDA SRL, XI D,
Mentiune- sectiunea ,Cea mai buna prezentare PowerPoint“ FE COOKIES
LAND SRL XII A - Targul Intreprinderilor Simulate si al firmelor de exercitiu
+VREAU SA FIU ANTREPRENOR!“- Editia a Ill-a, desfasurat prin intermediul
preiectului ,SAS UAB- PROMOTOR al spiritului antreprenorial“ din cadrul
Universitatii ,1 Decembrie 1918“ din Alba Iulia si finantat de Consiliul National
pentru Finantarea Invatamantului Superior;

Premiul I sectiunea Cel mai bun spot video FE SEMIRAMIDA SRL, XI D -
Concursul interdisciplinar pe teme economice ,Elevii de astazi, profesionistii
de maine”, editia 2022, organizata de catre Academia de Studii Economice din
Bucuresti, in parteneriat cu Colegiul Economic ,A.D. Xenopol” si cu Colegiul
National de Informatica , Tudor Vianu”;

Premiul I sectiunea Cel mai bun PPT FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul II
sectiunea Cel mai bun WEB FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul I sectiunea Cel
mai bun PPT FE COOKIES LAND SRL XII A - Targul on-line al Firmelor de
Exercitiu ,Azi elev, maine antreprenor”, din cadrul proiectului ,Stagii de
practica in firme pentru elevi - Viitori angajati activi” -
POCU/633/6/14/131947, Colegiul ALEXANDRU CEL BUN, Gura Humorului in
data de 15.03.2022;

Premiul I sectiunea Imaginea firmei FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul II
sectiunea CELE MAI BUNE MATERIALE PROMOTIONALE FE SEMIRAMIDA
SRL, XI D - TARGUL FIRMELOR DE EXERCITIU ,,Elevul de azi, antreprenorul de
maine”, editia a XIll-a, 11-22 aprilie 2022, eveniment Inscris in CAEN 2020,
pozitia 231, aprobat prin OMEC nr. 5.597/16.12.2019 , CAE] VRANCEA 2021,
nr. 11484/04.11.2021, Decizia nr. 528/08.04.2022, emisa de IS] Vrancea,
organizat de COLEGIUL ECONOMIC , MIHAIL KOGALNICEANU” FOCSANI in
parteneriat cu CAMERA DE COMERT, INDUSTRIE SI AGRICULTURA VRANCEA
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si IS] VRANCEA. Proiectul este realizat cu sprijinul Primariei Municipiului
Focsani si al Asociatiei de Parinti PRO-ECONOMIC;

Premiul I sectiunea Cea mai buna prezentare Power Point FE SEMIRAMIDA
SRL, XI D, Premiul I sectiunea Cel mai bun catalog FE SEMIRAMIDA SRL, XI D,
Premiul I sectiunea Cel mai bun spot publicitar FE SEMIRAMIDA SRL, XI D,
Premiul I sectiunea Cele mai bune materiale promotionale FE SEMIRAMIDA
SRL, XI D, Premiul II sectiunea Cea mai buna pagina WEB FE SEMIRAMIDA
SRL, XI D - Targul Firmelor de Exercitiu - ANTREPRENOR DE LICEU organizat in
8 APRILIE 2022. Programul Operational Capital Uman 2014-2020. Axa
prioritara: Educatie si competente. Titlu proiect: PracticHUB- Stagii de practica
pentru viitori profesionisti. Contract nr POCU 633/6/14/132107;

Premiul III sectiunea Cel mai bun catalog FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul
I sectiunea Cele mai profesionale materiale promotinale FE SEMIRAMIDA SRL,
XI D, Mentiune sectiunea Cea mai buna prezentare FE SEMIRAMIDA SRL, XI D,
Premiul I sectiunea Cel mai bun slogan /motto FE SEMIRAMIDA SRL, XI D,
Premiul I sectiunea Cel mai bun spot video FE SEMIRAMIDA SRL, XI D - Targul
Regional al firmelor de exercitiu “Tanarul Antreprenor”, activitate din cadrul
proiectului interregional “Cariera se construieste pas cu pas” inscris in
calendarul activitatilor educative locale;

Mentiune sectiunea Cel mai bun spot FE SEMIRAMIDA SRL, XI D - Targul
regional al firmelor de exercitiu “Antreprenoriat prin firmele de exercitiu” Alba
[ulia, faza regionala, concurs inscris in Calendarul Activitatilor Educative
Judetene 2022, cu nr. 07/17.01.2022, organizat de Centrul Judetean de
Excelenta Alba, Alba Iulia, mai 2022;

Premiul I sectiunea Cel mai bun Catalog FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul I
sectiunea Cel mai bun spot FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul I sectiunea Cea
mai buna prezentare PPT FE SEMIRAMIDA SRL, XI D, Premiul II sectiunea Ce
mai buna pagina WEB FE SEMIRAMIDA SRL, XI D - Targul FE ,TANAR
ANTREPRENOR IN SPATIAL VIRTUAL” (ATREPRENORUL VIITORULUI, editia
2022 20 mai 2022). Liceul Tehnologic “Dimitrie Bolintineanu” Bolintin-Vale.
Programul Operational Capital Uman 2014-2020. Axa prioritara: Educatie si
competente. Titlu proiect: Practica- o sansa pentru viitor. Contract nr. POCU
633/6/14/132656;

Mentiune sectiunea Cel mai bun catalog FE SEMIRAMIDA SRL, XI D -
Competitia online , Firma de exercitiu, rampa de lansare in cariera” editia a IV-a,
aprobata in C.A.E.] 2022, organizata de Colegiul “Vasile Lovinescu” Falticeni.
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REZULTATE LA ,,OLIMPIADA NATIONALA A SPORTULUI SCOLAR”

e Locul | pe sectorul 6 la fotbal feminin (11.03.2022);

e Locul al ll-lea pe sectorul 6 la volei masculin (25.03.2022);

e Locul al ll-lea pe municipiul Bucuresti la fotbal feminin (07-08.04.2022.
e Locul al lll-lea pe sectorul 6 la handbal baieti (aprilie 2022)

e Participare la Cros (doua fete, doi baieti)

REZULTATE LA ACADEMIA SPORTULUI - TROFEUL BUCURESTIULUI IX -XII

e Participare cu echipa de baschet masculin, 3X3 (16 - 22.05.2022)
Calificare in grupe cu echipa de baschet masculin, 5X5 (16 -
22.05.2022)

Calificare in grupe cu echipa de volei masculin (16 - 22.05.2022)

Locul al IV-lea cu echipa de fotbal feminin (16 - 22.05.2022)

Locul al lll-lea cu echipa de handbal masculin (16 - 22.05.2022)

Locul al ll-lea cu echipa de fotbal masculin (16 - 22.05.2022)

2022-2023

= Olimpiada de limba si literatura romana (OLLR)

e Popescu Timeea clasa a VI-a -premiul II (municipiu)
e C(Catana Teodora clasa VI- premiul III (municipiu)

= Olimpiada lectura ca abilitate de viata (OLAV)

e (aliman Teodora-clasa a XII- a F- mentiune (municipiu)
e Ghetu Ana - clasa a XII- a F- mentiune (municipiu)

= Olimpiada de limba engleza
¢ Premiul II, etapa pe municipiu, Popescu Maria, cls a VIII-a

= Olimpiada de Religie, etapa pe sector
e Premiul al 3 -lea, Samson Anastasia, clasa a X-a B

e Premiul al 3-lea, Vasile Rebecca, clasaaIX-a A
e Mentiune, Mihai Diana, clasa a X-a B

= +Olimpiada nationala a sportului scolar”
e Locul III pe sectorul 6 la fotbal feminine
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Olimpiada Nationala - Aria curriculara Tehnologii - Domeniul Economic
Premiul I, etapa pe sector, Balta Ana Maria, cls a XI-a A

Premiul I, etapa pe sector, Negoiasa Ana-Maria, cls a XII-a B
Premiul II, etapa pe sector, Vaduva Andreea Silvia, cls a XI-a D
Premiul III, etapa pe sector, Fronea Daniela loana, cls a XI-a A

Olimpiada Nationala - Aria curriculara Tehnologii - Domeniul Turism si

alimentatie

Mentiune, etapa nationala, Albisoru Ana-Maria, cls a XI-a F
Premiul I, etapa sectoarelor, Albisoru Ana-Maria, cls a XI-a F
Premiul III, etapa sectoarelor, Florea Raluca, cls a XI-a E

Olimpiada WorldSKkills de Hotel Reception and Housekeeping
Marele Premiu sectiunea Hotel Reception, Dragos Bunica clasaa Xl a F

Marele Premiu sectiunea Housekeeping, Gheorghe Paul Octavian, clasa a IX
aH

Premiul Juriului sectiunea Housekeeping, Nasarimba Grecescu Vlad, clasa a
IXaH

Concursul National de Cultura si Educatie Financiara
Premiul I, etapa sectoarelor, Burcea Gabriel, cls XI-a D
Premiul II, etapa sectoarelor, Ivan Ana Maria, cls XI-aD
Premiul III, etapa sectoarelor, Dumitru Eduard, cls XI-a D
Mentiune, etapa sectoarelor, Vaduva Andreea, cls a XI-a D

Concurs National “Alege 'Este dreptul tau!”
Premiul II, etapa pe municipiu, Catanad Teodora
Premiul III, etapa pe municipiu, Gheorghe Maria

Concurs Marca de calitate, ROCT, CNDIPT

Mentiune, etapa nationala, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B
Premiul I, etapa regionala, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B
Premiul I, etapa municipal, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B

Concurs Regional “Antreprenor de succes”(CAERI 2023), Editia a VI-a
Concursul FII ECO - CREATIV, Ed. a V-a (CAERI 2023)

Premiul I, Samson Anastasia, cls a X-a B
Premiul I, Peagu Raluca, cls a [X-a H
Premiul I, Coman Maria Isabella
Premiul II, Carbunescu Sarah, cls a XII-a E
Premiul III, Voicu Maria Bianca, Cracan Sabina Maria
Premiul II], Iordache Larisa, Constantin Andreea, cls a X-a G
Mentiune, Bold Alexandra, Marin Beatrice, cls a X-a G
Premiul special, Tomoiu Daria clasaa V- a
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¢ Premiul special, Carbunescu Sarah

" Concurs “Consumator informat-consumator castigat”, editia aVll-a,
(CAERI 2023)

. Concursul literar-artistic MIHAI EMINESCU (CAEM 2023)

e Ghita Ioana-sectiunea solist vocal - premiul I
¢ [ancu Alexandra-sectiunea referate- premiul I1
e Oprisan Diana Maria-sectiunea recitare -mentiune

= Proiect municipal - Strategii de stimulare a interesului pentru lectura -
Concursul Targul Librariilor (CAEM 2023)

e Echipajul Labirintul cdrtilor - premiul I
e Micleusescu Alexandru -mentiune
e Tanase Monika-mentiune

. Proiect municipal FETE ALE ALTERITATII
e Dorobantu Georgiana, clasa a X- a- premiul III

] Concursul municipal de contabilitate si antreprenoriat "Micul
intreprinzator”
e Premiul III, Vaduva Andreea Silvia, cls a XI-a D
Premiul III, Fronea Daniela, cls a XI-a A
Mentiune, Ristea Antonia, cls XI-a A
Mentiune, Voicu Ligia, clsa XI-aD
Mentiune, Paun Cosmina, cls a XI-a A
Mentiune, Burcea Gabriel, cls a XI-a D
Mentiune, Duica Ana-Maria, cls a XI-a A

= Proiect educational ,Targul Firmelor de Exercitiu Costin C Kiritescu”,
editia a XVIII-a, 2023 (CAERI 2023):

Premiul I, Cel mai bun spot publicitar, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E
Premiul I, Cel mai bun catalog, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E

¢ "Promoveaza-ti orasul”, Premiul II, Popescu Alice, Savu loana, cls a XI-a F

= Participari si premii la Targuri ale Firmelor de Exercitiu din tara:
Targul Regional , Primavara Firmelor de Exercitiu”

-Premiul I, Cel mai bun negociator, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A
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e Targul National al Firmelor de Execitiu ,Elevii de azi, antreprenorii de
maine”/CONCURSUL NATIONAL DE STIINTE ,IA ATITUDINE!”, Beclean

- Premiul II, Cea mai buna pagina web, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

- Premiul III, Cea mai buna prezentare a firmei, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A,
FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XII-a F, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a D

- Premiul III, Cea mai buna pagina web, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL

- Mentiune, Cele mai multe tranzactii, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

- Mentiune, Cel mai bun stand, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

- Mentiune, Cea mai buna firma participant, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

- Mentiune, Cel mai bun catalog professional, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

- Mentiune, Cea mai profesionala imagine a firmei, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL,
cls a XII-a F, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a D

- Mentiune, Cea mai buna pagina web, FE ART EVENT SRL
- Mentiune, Cel mai bun spot, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a D

e Targul National al Firmelor de exercitiu "Tanar antreprenor in spatiul
virtual”

- Premiul I, Cel mai bun stand, FE BIO WAY SRL, clsa XI-a A
- Premiul II, Best business profile, FE BIO WAY SRL, cls a XI-a A

e Targul Regional” Primavara firmelor de exercitiu”, Col. Ec.Virgil
Madgearu, Bucuresti

- Premiul I, Cel mai bun stand, FE COOKIES LAND SRL, clsa XI-a E

- Premiul I, Cel mai bun spot publicitar, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E
- Premiul I, Cea mai buna prezentare a firmei, FE ART EVENT SRL

- Premiul II, Cel mai bun slogan si sigla, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E

- Premiul II, Cele mai bune materiale promotionale, FE COOKIES LAND SRL, cls
aXI-aE, FE ART EVENT SRL

- Premiul III, Cel mai bun negociator, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E
- Premiul III, Cel mai bun catalog, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E

- Mentiune, Cel mai bun site, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E

- Mentiune, Cel mai bun slogan si sigla, FE ART EVENT SRL

e Competitia Firmelor de Exercitiu-Un pas spre cariera”, USAMV, Bucuresti
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- Premiul III, FE COOKIES LAND SRL, cls a XI-a E
- Premiul III, Cel mai bun spot video, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a D

e Targul firmelor de exercitiu Concursul interdisciplinar pe teme
economice ,Elevii de astazi, profesionistii de maine”, ASE Bucuresti

- Premiul III, Cel mai bun slogan, FE COOKIES LAND SRL, cls aXI-a E

e Targul Regional al Firmelor de exercitiu “Kretzulescu - Traditie si
contemporaneitate”, Editia a XIII-a, Scoala Superioaaa Comerciala
“Nicolae Kretzulescu“, Bucuresti

- Premiul I, Cele mai bune materiale promotionale, FE KIRI TRAVEL TOUR
SRL, cls a XII-a F, FE LEMON FUSION SRL, cls a XII-a E

- Premiul III, Cel mai bun PPT, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XII-a F
- Mentiune, Cel mai bun PPT, FE LEMON FUSION SRL, cls a XII-a E

e Targul Firmelor de Exercitiu “Elevul de azi, antreprenorul de maine“,
eveniment inscris in CAEN 2023, Colegiul Mihail Kogalniceanu, Focsani

- Premiul I, Cel mai bun spot, FE LEMON FUSION SRL, cls a XII-a E
- Premiul I, Cel mai bun site, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XII-a F

e Targul Firmelor de Exercitiu “Din scoala in viata prin firma de exercitiu”,
Editia a XI-a inscris in CAERI 2023, Ramnicu Valcea

- Premiul III, Cel mai bun catalog professional, FE LEMON FUSION SRL, cls a
XII-a E

- Mentiune, Cea mai buna prezentare PPT, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a D

e Targul Firmelor de Exercitiu “Antreprenoriat prin firmele de exercitiu”,
Centrul Judetean de Excelenta Alba Iulia

- Premiul II, Cea mai buna pagina web, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XII-a F

- Mentiune, Cel mai bun catalog, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XlII-a F, FE
ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B

e Targul Firmelor de Exercitiu “Firma de exercitiu, rampa de lansare in
cariera”, Falticeni

- Premiul II, Cel mai bun catalog, FE KIRI TRAVEL TOUR SRL, cls a XII-a F
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- Mentiune, Cele mai bune materiale promotionale, FE LEMON FUSION SRL, cls
aXll-aE

Concursul National "Con-Tic”Galati

- Premiul I, Cel mai bun spot, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B
- Premiul II, Cel mai bun site, FE ART EVENT SRL

- Premiul III, Cea mai buna imagine profesionala, FE ART EVENT SRL
- Mentiune, Cel mai bu site, FE ROYAL INTERNATIONAL SRL, cls a XI-a B

Targul Firmelor de Exercitiu “Rivululs Dominarum Tineret”, Baia Mare

- Premiul I,Cea mai buna prezentare a firmei, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a

D

- Premiul 111, Cea mai buna firma la toate sectiunile, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a

XIl-aD

- Mentiune, Cel mai bun spot, FE ART EVENT SRL

- Mentiune, Cea mai buna firma la toate sectiunile, FE ART EVENT SRL

- Mentiune, Cel mai bun catalog professional, FE SEMIRAMIDA SRL, cls a XII-a

D

Proiecte educationale derulate/implementate/initiate

Acreditare Erasmus pentru mobilitati Erasmus+ in domeniul
»~Formare profesionala (VET)” 2021-2027

Erasmus+ 2022 -1-R0O01-KA121 VET-000053046 Acreddited
projects for mobility of learners and staff in vocational education
and training cu titlul ,Erasmus pentru Mobilitati Erasmus+ in
Domeniul ,Formare profesionala”

Erasmus + Educatie Scolara ,Dezvoltarea competentelor pentru
economisirea energiei si crearea unei scoli ,verzi” 2022-1-
RO01-KA122-SCH-000073944

2020-1-RO01-KA120-VET-095240 2021-1R0O01-KA121-VET-
000009228 Flux 1 Granada - Spania 05-19.03.2022
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- 2020-1-RO01-KA120-VET-095240 2021-1R001-KA121-VET-
000009228 Flux 2 Vercelli -Italia 13-27.03.2022
- 2020-1-RO01-KA120-VET-095240 2021-1R001-KA121-VET-

000009228 Flux 3 Barcelos —Portugalia 27.03 - 09.04.2022
- Capital Filles - Egalitatea de sanse la feminin

- Proiect Municipal - ,Targul librariilor” (Concurs literar-artistic)
- CAEM 2022, CAEM 2023

- Proiect Municipal - ,Mihai Eminescu” (Concurs literar-artistic) -
CAEM 2022, CAEM 2023

- Proiect Municipal - ,Fii eco creativ!” - CAEM 2022, CAERI 2023

- Proiect Regional - ,Antreprenor de succes” - CAEM 2022, CAERI
2023

»

- Proiect Reginal - ,,Consumator informat - consumator castigat
- CAEM 2022, CAERI 2023

- Proiect National - , Targul Firmelor de Exercitiu” - CAEM 2022,
CAERI 2023

Mentiune: Pentru anul scolar 2021-2022, concursurile din calendarele CAEN, CAERI, CAEM
au fost derulate sub forma Competitiilor si Activitatilor Educative Municipale.
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ACTIVITATEA CENTRULUI MUNICIPIULUI BUCURESTI DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA (CMBAP) SI A
CABINETELOR SCOLARE $I INTERSCOLARE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA (CAPp)

2021-2022

Consiliere scolara

Dupa tipul . -
A Tematica activitatilor
activitatii:
» 2. Nr. activ. 3. Nr. activ.
Numar .
managementul managementul 5. Nr. activ.
total Nr. Nr. 1. Nr. activ. de emotiilor si invatarii/ 4. Nr. activ. Educatia 6. Nr.
activitati activitati activitati autocunoastere/ dezvoltarea dezvoltare orientarea pentru un activitati
individuale de grup intercunoastere abilitatilor cognitiva/ carierei stil de viata metodice
emotionale si dezvoltarea sanogen
de comunicare creativitatii
444 340 104 169 120 42 80 17 16

Nr. activitati desfasurate

Elaborarea si transmiterea de
materiale suport de
specialitate pentru cadrele
didactice, utile in activitatea cu
prescolarii si elevii, pentru
prescolari/elevi si pentru
parinti/tutori ai acestora

Consilierea fata in fata si/sau la
distanta a parintilor/tutorilor si a
cadrelor didactice cu privire la
orientarea scolara si profesionala
a prescolarilor/elevilor cu CES

Aspecte semnificative ale activitatii din
perioada 01 septembrie 2021 — 14 ianuarie
2022, care nu au fost surprinse in prezentul
raport

18

- Academia Exchange, 21-24.09.2021, CMBRAE
- Proiectul local ,,Canabis intre mit si realitate”,
ANA

- Proiectul local “Actionam Just”, ANA si
Baroul Bucuresti.

- Membru in Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a
discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitdtii.

- Membru in Comisia de evaluare a
cunostintelor pentru recunoasterea si
echivalarea studiilor.

- Pregatirea elevilor la disciplina Psihologie
pentru Examenul de Bacalaureat 2022.

- Tutore de practica pentru studentii din anul Il
de la Masteratul Consiliere scolard si
dezvoltarea carierei, Facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatiei, Universitatea Bucuresti.

- Participare la consiliile profesorale din cadrul
liceului.
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profesor asistent.

- Prezentare material cu tema Profesie si
carierd in cadrul atelierului online Ziua
Nationald a Meseriilor — Motivatia, cheia
succesului in viitoarea meserie, 11.03.2022,
organizator Col. Ec. C. C. Kiritescu.

- Prezentarea la nivelul comisiei metodice a
sectorului 6 a lucrdrii cu tema: Joc si joaca de
la cei mici la cei mari, 20.05.2022.

- Participare la Simularea Examenului de
Bacalaureat ca profesor asistent.

- Participare la Examenul de Bacalaureat ca

1.1. CONSILIERE INDIVIDUALA

1.1.1. Numar de beneficiari

Numar de persoane PRESCOLARI / ELEVI PARIN]’I CADRE
distincte care au Nivel Nivel Nivel Nivel DIDACTICE
beneficiat prescolar primar gimnazial liceal
de consiliere
individuala
139 - - 71 24 38
1.1.2. Date statistice
Indicatori de performanta
Beneficiari
Nr. crt. . . " CADRE
Activitati desfasurate conform ELEVI PARINTI DIDACTICE
Registrului de activitati de la (in cabinet) (in cabinet) . .
. . . (in cabinet)
cabinetul de asistenta
. - o . . Nr. cadre
psihopedagogica*** ) Nr. parinti . .
Nr. elevilor o didactice
e consiliati o
consiliati individual o consiliate
individual o
individual
Programe de auto/
intercunoastere/ dezvoltare
1 personala 42 13 10
Managementul emotiilor Si
dezvoltarea abilitatilor emotionale
si de comunicare (se include
prevenirea bullyingului in spatiul
scolar, a violentei domestice, a
dificultdatilor de relationare, inclusiv 15 8 10

cu copiii cu CES)
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Managementul Tnvatarii/
dezvoltare cognitivda/ dezvoltarea
creativitatii (se include prevenirea
esecului scolar, a absenteismului/ 7 5

abandonului scolar)

Orientarea carierei 13 2 7

Educatia pentru un stil de viata
sanogen (se include prevenirea
consumului de substante cu risc, a
traficului de persoane) - - 6

TOTAL -139 77 24 38

***Se raporteazd 1 caz o singurd datd, in functie de complexitatea interventiei/problemei

Programe de auto/ intercunoastere/ 10

dezvoltare personala

Managementul emotiilor si dezvoltarea

Problematica (cazuistica) cu I . . .
abilitatilor emotionale si de comunicare

cea mai mare frecventa . . . .
. o (se include prevenirea bullyingului in
inregistrata in unitatea dvs. . . . . 7

spatiul scolar, a violentei domestice, a

dificultatilor de relationare, inclusiv cu

‘erarhizati | )
(lerarhizati problematica/ copili cu CES)

2 cazuistica inregistratd in ——
) . Managementul Tnvatarii/ dezvoltare
unitatea dvs., pe o scald de la 1 L L
) cognitiva/ dezvoltarea creativitatii (se
la 10, acorddnd 10 puncte . . . 5

) . include prevenirea esecului scolar, a
problemei cu cea mai mare . . ]
L. . absenteismului/abandonului scolar)
frecventd si 1 problemei cu cea

. . Orientarea carierei 8
mai micd frecventd)

Educatia pentru un stil de viata sanogen
(se include prevenirea consumului de
substante cu risc, a traficului de
persoane)

- altele =

Copii cu CES (cu certificat de Nr. cazuri in unitatea Nr. copii in proces de consiliere

orientare scolara si
profesionala)

scolara (+arondari)

psihopedagogica

7

4

Copii ai caror parinti sunt
plecati la munca in
strainatate/remigrati

Nr. cazuri in unitatea
scolara (+arondari)

Nr. copii in proces de consiliere
psihopedagogica

6

2

Copii in risc de abandon scolar

Nr. cazuri in unitatea
scolara (+arondari)

Nr. copii in proces de consiliere
psihopedagogica

(se coreleazd cu cazurile
raportate la managementul
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invatarii )

1.2. CONSILIERE DE GRUP

1.2.1. Numar de beneficiari

PRESCOLARI / ELEVI
Nivel prescolar Nivel Nivel Nivel PARINTI CADRE DIDACTICE
Consiliere primar gimnazial liceal
de grup NT.
- Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
in cadre
cabinet grupuri | prescolari | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | parinti | grupuri didactice
- - - - 1 3 2 9 1 7 1 4
TOTAL 5 grupuri / 5 activitati / 23 persoane
1.2.2. Activitati de consiliere de grup
Nr Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar total Numar Observatii/
crt. (de informare/ prevenire/ constientizare/ formare de atitudini, activitati total rezultate
’ abilitdti, activitati formale, nonformale s.a) beneficiari
1. Informare / Prevenire / Constientizare 19 455
2. Formare de atitudini si abilitati 56 805
TOTAL 75 1260
Nr. Tematica activitatilor de consiliere a_cadrelor didactice Numar total Numar Observatii/
crt. (work-shop-uri, alte activitdti) activitati total rezultate
beneficiari
Atelier 1 4
Nr. Tematica activitatilor de consiliere a parintilor Numar total Numar Observatii/
crt. (lectorate, participare la sedintele cu pdrintii la invitatia activitati total rezultate
educatorului/ invdtdtorului/ dirigintelui s.a.) beneficiari
Sedinte cu parintii 7 160
1.2.3. Programe de consiliere de grup
1.2.3.1. Tematica abordata
. - - . Numar Numar total
Tematica programelor de consiliere de grup la clasa cu elevii o
total progra beneficiari
me programe
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 2 305
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitdtilor emotionale si de 2
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a violentei 265
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domestice, a dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul Tnvatarii/ dezvoltare cognitivd/ dezvoltarea creativitatii (se 2
include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului scolar) 160
Orientarea carierei 105
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea
consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte) 425
TOTAL 8 1260
1.2.3.2. Detalierea programelor de consiliere de grup
. . Locul de Durata Observatii/
i Tl,t_IUI programului de. desfasurare | Gruptinta | (numdr N':' . .| rezultate
crt. | consiliere de grup a elevilor beneficiari
(urban/rural) ore)
1. Autocunoastere si urban XA,B,C D 13 245
intercunoastere IXB, IXD,
IXF
2. Dezvoltarea empatiei urban VA 3 90
3. Ce stil de invatare am? urban IXA,B,D, F 4 100
4. Dezvoltarea creativitatii urban XA, B,EF 4 120
5. Prevenirea consumului de urban IXA,B,C, 17 425
droguri D,EFG
XA,B,E F
IXC, XIIE
6. Cum facem fata bullying- urban VIA 2 30
ului?
7. Orientare scolara si urban VIL A, VI 5 105
profesionala gimnaziu si A, XII B
liceu XIIA—=F, IX
F
8. Dezvoltarea abilitatilor urban VA, VII A, 27 145
sociale si emotionale XA, B,E,F
TOTAL 75 1260
Nr. | Titlul programului de Locul de Grup tinta | Durata Nr. Observatii/
crt. | consiliere de grup a desfasurare (numdr beneficiari | rezultate
parintilor (urban/rural) ore)
1. Caracteristici specifice urban VA, IXA, 5 125
preadolescentei si B,C F,G,
adolescentei
87

Str. Pestera Dambovicioara nr. 1A, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 031.401.68.30, Fax: 0314251061

E-mail: secretariat@kiritescu.ro

www.kKiritescu.ro




Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

2. Informare privind Testul urban VI A 1 28
Toolkit
3. Integrarea elevilor cu CES urban VII A 1 7
TOTAL 7 160
Nr. | Titlul programului de Locul de Grup tinta | Durata Nr. Observatii/
crt. | consiliere a cadrelor desfasurare (numdr beneficiari | rezultate
didactice (urban/rural) ore)
1. Ziua Nationald a Meseriilor | urban Cadre 1 4
didactice
1.3. SITUATIA CAZURILOR DE AGRESIVITATE/ BULLYING/ VIOLENTA SCOLARA
Numar de activitati/programe de informare, prevenire si consiliere 6
Numar de elevi consiliati individual 10
Numar de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasa) 260
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avdnd comportamente agresive /
violente) 5
Numar de cadre didactice consiliate 5
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 8

1.4. IMPLICAREA 1N STUDII PSIHOSOCIOLOGICE LA NIVEL DE SCOALA, JUDET/SECTOR,
CJRAE/CMBRAE, alte institutii

a) ca organizator

b) ca participant

Chestionar OSP, clasa a Vlll-a — Platforma AMN

1.5. ACTIVITATI DE FORMARE/ DEZVOLTARE PROFESIONALA

. Buget
Nr . . . . Nr. de Numar Nr.
: Furnizorul Titlul cursului /Denumire program L. . . alocat de
crt ore participanti | credite
* CMBRAE
1. | ANPCDEFP Aluat si Aprofundat in VET 4 20
Ministerul Sanatattii - Suport pentru dezvoltarea 20
) Centrul National de serviciilor comunitare de sanatate a0
" | Sanitate Mintald si Luptd | mintal3 pentru copii si
Antidrog, Bucuresti adoelscenti
. Cum sa primesti un feedback -
3. | Sellification . 3 - -
grozav la evaluarea elevilor
NewSchool - Oslo, 15
4, . Teacher as a Change Agent - - -
Norvegia
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2022 -2023
Tabel nr. 1
PRESCOLARI / ELEVI
Nivel Nivel Nivel Nivel PARINTI CADRE
Consiliere individuala (numar . . . ) T DIDACTICE
d . prescolar primar gimnazial liceal
e persoane distincte care au
beneficiat de consiliere) 10 50
25 30
TOTAL prescolari/elevi 60
TOTAL consiliere individuala
elevi, parinti, cadre didactice 125
Tabel nr. 2
PRESCOLARI / ELEVI
Nivel Nivel Nivel Nivel PARINTI CADRE DIDACTICE
prescolar primar gimnazial liceal
Consiliere Nr. Nr Nr.
d A Nr. grupuri | Nr. L Nr. Nr. grupuri Nr. Nr. grupuri Nr. L Nr. o Nr. cadre
e grup in 2 . grupuri . L2 . L . grupuri ‘e grupuri . !
. distincte prescolari s elevi distincte elevi distincte elevi s parinti s didactice
cabinet distincte distincte distincte
2 30 2 56 2 22
TOTAL
nr. grupuri: 2 | nr. beneficiari (presc/elevi):30
Tabel 3
Nr Indicatori de performanta
crt  Activitati desfasurate INDIVIDUAL conform Registrului de Numar ACTIVITATI cu Numsr ACTIVITATI Numar ACTIVITATI cu
activitdti de la cabinetul de asistenti psihopedagogici PRESCOLARII/ELEVII in umar AL, FIVE AT cl CADRELE DIDACTICE in
. PARINTII in cabinet .
cabinet ’ cabinet
1 Autocunoastere 70 16 16
2 Comunicare si abilitati sociale (se include prevenirea 20 10 16
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bullyingului in spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)

3 Managementul informatiilor si invatarii (se include 6 3 3
prevenirea esecului scolar, a absenteismului/ abandonului
scolar)
4 Planificarea si dezvoltarea carierei 12 10 4
5 Stilul de viata sanatos (se include prevenirea consumului de 6 4 11
substante cu risc, a traficului de fiinte)
Total: 114 Total: 43 Total: 50
TOTAL ACTIVITATI de consiliere individuala - elevi, parinti, cadre = 207
didactice
Tabel 4
Tematica orelor de consiliere la clasa cu elevii Numar total activitati Numar total beneficiari
Autocunoastere 34 305
Comunicare si abilitati sociale (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a violentei 10 260
Activitatide  domestice, a dificultdtilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
consilierela = Managementul informatiilor si invatarii (se include prevenirea esecului scolar, a 4 100
clasa cu absenteismului/ abandonului scolar)
elevii Planificarea si dezvoltarea carierei 5 130
Stilul de viata sanatos (se include prevenirea consumului de substante cu risc, a traficului de 11 281
fiinge)
Total: 64 1076
Activitati de Activitati de consiliere a_cadrelor didactice Numar activitati
consiliere a
cadrelor Interventie 1n cadrul consiliilor profesorale 1
didactice Interventie in cadrul comisiilor metodice 1
Organizare workshop 1
Total: 3
Activitatide  Tematica activitatilor de consiliere a parintilor (lectorate, participare la sedintele cu pdrintii Numar total activitati
consiliere a la invitatia educatorului/ invdtdatorului/ dirigintelui s.a.)
parintilor Tematica sedintelor cu parintii la invitatia educatorului/ Invatatorului/ dirigintelui : 11
0
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Prezentarea Cabinetului de Consiliere Psihopedagogica (clasele a IX-a A-I)

Prezentarea Testului Toolkit, obtinerea acordului (clasa a VilI-a A)

Prezentarea rezultatelor Chestionarului OSP (clasa a VIII-a A)

Tematica lectoratului organizat : 11
Caracteristicile adolescentei (clasele a [X-a A-I)

Caracteristicile preadolescentei (clasa a V-a A)

Starea de bine acasa (30 parinti)

Total: 22
Tabel 5
1. Copii cu CES (cu diagnostic) Nr. cazuri in unitatea scolara Nr. activitati de consiliere realizate (individual/grup/clasa)
8 15
R .- . Nr. cazuri in unitatea scolara (cf cifrei raportate de Nr. activitati de consiliere realizate
Copii ai caror parinti sunt plecati la ; < R 9
< o oy : . unitatea scolara la ISMB) (individual /grup/clasa)
munca in strainatate/ remigrati 15 6
3. Nr. activitati de consiliere realizate

Nr. cazuri in unitatea scolara

Copii in risc de abandon scolar (individual /grup/clasa)

1 3

Tabel 6
Implicare in studii psihosociologice la nivel de scoala, sector, CMBRAE, alte institutii:

. precizati denumirea studiului:

a) ca organizator

b) ca participant precizati denumirea studiului si initiatorul/ institutia initiatoare: Chestionar OSP (AMN)

Tabel 7
Activitati cu continut metodico-stiintific
Nr. Denumirea activitatii Calitatea Data
Organizator Participant
1. Prioritati In activitatea de consiliere psihopedagogica 2022-2023 X 9.09.2022
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A. Participare la
activitati
metodice

B. Participare la
cursuri de
formare/
perfectionare

Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

2. Sedinta de organizare a activitatilor metodice pentru anul scolar 2022- X 16.09.2022
2023.
Prezentarea ofertei educationale de proiecte de prevenire a consumului de
droguri pentru anul scolar 2022-2023 CPECA, Sector 6 din cadrul Agentiei

Nationale Antidrog.
3. Exemple de bune practici -studii de caz X 7.10.2022
4. Prezentare proiecte CMBRAE-Starea de bine a elevilor X 25.11.2022
5. Dezvoltarea socio-emotionala a prescolarilor /Exemple de bune practici X 16.12.2022
6. Consilierea elevilor cu parinti divortati /studii de caz/Abordarea sistemica X 20.01.2023
in consiliere
7. Elevul agresiv-modalitati de interventie-Studii de caz X 3.02.2023
8. Absenteismul scolar- preventie si interventie- Studii de caz X 17.03.2023
9. Dezvoltarea abilitatilor personale si scolare prin intermediul jocului X 21.04.2023
simbolic
10.  Brand-ul personal si dimensiunile sale in interactiunile sociale X 5.05.2023
11.  Analiza si evaluarea activitatilor de consiliere scolara derulate in cabinetele X 16.06.2023
de asistenta psihopedagogica din sectorul 6 in anul scolar 2022-2023
12. | Analiza activitatilor de consiliere scolara derulate in cabinetele de asistenta X 16.06.2023

psihopedagogica in anul scolar 2022-2023

Denumire Calitatea de: Institutia Perioada/data Nr. ore Nr. CPT
formator participant organizatoare
ERASMUS - Dezvoltarea competentelor DA Scoala Platon, 5-11.11.2022 42
pentru economisirea energiei si crearea Keterini, Grecia

unei scoli "verzi” (Digital competences,
Green skills competences, Playful learning)

Ajuta-ti elevii sa scape de stresul DA Sellification 06.03.2023 3

examenelor

Anxietatea de performanta si abordarea DA Comisia metodica 28.04.2023 2
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C. Participare la
seminarii,
simpozioane,
conferinte
webinarii s.a.

D. Nr.
Implicarea Crt
in proiecte

si 1.
programe

2,

3,

4.

Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

corecta din perspectiva parentala

Denumire

Conferinta - Proiect Educational Every
school needs an inclusive and wellbeing

team”

ERASMUS - EIPSI “Conferéncia “Practiques

educatives informades en

evideéncies per a la inclusié escolar”,
Transnational meeting - ERASMUS - EIPSI

Project

Titulul proiectului/
programului

Every school needs an
inclusive and wellbeing
team - Proiect finantat
EEA

ERASMUS - EIPSI

Cannabis Intre mit si
realitate
Prevenirea consumului

Calitatea

(initiator,participant,

colaborator)

Colaborator

Colaborator

Paticipant

Participant

consiliere, Sector 3,
Scoala Gimnaziala
Cezar Bolliac

- participant cu lucrare

DA

DA (workshop - EIP Good Practices)

Tipul
(local, .reglonal, Fird
national, finant
etiropean) inantare
European
European
Local DA
Local DA

93

Calitatea de:
- participant fara lucrare
DA
Finantare Locde Grup tinta
Finantare Finantare desfagurare
interna externa
DA Cmbrae - Elevi,
Unitatea Parinti
scolara Profesori
DA CMBRAE Invatatori/P
rofesori/Co
nsilieri
scolari
Directori
Unitatea Elevii cls.
scolara alX-aA-l
Unitatea Elevi
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(In luni)

12

12

12

12
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de droguri scolara clsaVIll-a A,
aVIll-aA
5. ASIGURacCES Participant European Unitatea Elevii cu 12
scolara CES
E. Activitati de Nr. crt. Titlul/ tema Institutia/Publicatia Data
promovare/informare

(publicatii, participari la
emisiuni radio-TV)

F. Activitate la nivelul Denumirea comisiei Membru Responsabil
comisiilor din scoala Prezentarea Proiectului Starea de bine finantat din fonduri EEA - Profesorul ca agent la DA NU
si/sau la nivelul CMBRAE* schimbarii (Comisia metodica Sector 3)

Membru In Comisia de Echivalare studii si Diferente DA NU

*Se va consemna DA in coloana Membru sau Respunsabil, dupd caz.

G. Participare la alte Coordonator practica pedagogica/specialitate DA

activitati* Asistentd Evaluarea Nationala II DA NU
Asistentd Evaluarea Nationala IV DA NU
Asistentd Evaluarea Nationala VI DA NU
Asistentd Evaluarea Nationala VIII DA
Asistenta simulare EN DA NU
Asistenta simulare BAC DA
Asistentd olimpiade scolare DA NU
Evaluator olimpiade scolare DA NU
Altele: Asistenta Examen de Bacalaureat (iunie-iulie 2023) DA
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SITUATIA
numerica, a burselor solicitate, pe categorii de burse, pentru semestrul | - an
scolar 2021/ 2022
din care:
S €
Nr. | 8 € Altele
crt. E ag IR esutel (SR SR Gimnazial | Liceu Liceu Inv. (Postliceal,
g E zi zi seral+FR | Profesional | A doua sansa,
Gimnazial FR)
Total numar de elevi
. 904 0 108 731 0 65 0
din care:
Tipul bursei
A. Bursa de
. 0 0 0 0 0 0 0
performanta
. B. Bursa de merit 632 0 84 523 0 25 0
2
i C. Bursa de studiu 9 0 0 9 0 0 0
4
& .
S D. Burse de ajutor
2 social, total, din care: 107 0 3 102 0 2 0
-
38 (a1+a2+b+c)
O
1 =
§ a.1) orfani 20 0 2 18 0 0 0
S
8 a.2) medicale 15 0 1 12 0 2 0
w
3 b) elevi din mediul
o rural, care sunt
o o . 64 0 0 64 0 0 0
8 scolarizati intr-o altd
localitate
¢) cu venituri mici 8 0 0 8 0 0 0
E. Burse de ajutor
. 0 0 0 0 0 0 0
ocazional
Total (A+B+C+D+E) 748 0 87 634 0 27 0
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SITUATIA
numerica, a burselor solicitate, pe categorii de burse, pentru semestrul Il - an
scolar 2021/ 2022
din care:
$ E
Nr. (8 £ Altele
crt. E -og INDICATOR TOTAL pY Gimnazial Liceu Liceu Inv. (Postliceal,
'g E zi zi seral+FR | Profesional | A doua sansa,
Gimnazial FR)
Total numar de elevi din 905 0 108 732 0 65 0
care:
Tipul bursei
A. Bursa de performanta 0 0 0 0 0 0 0
B. Bursa de merit 316 0 86 227 0 3 0
C. Bursa de studiu 13 0 0 11 0 2 0
D. Burse de ajutor social,
total, din care: 144 0 9 128 0 7 0
(a+b+c+d)
a) cu venituri mici 10 0 1 9 0 0 0
b) orfani/ elevi aflati in
1 intretinerea unui singur

parinte/ elevi
abandonati de parinti
asupra carora a fost 46 0 7 35 0 4 0
instituita o masura de
protective sociala,
respectiv plasamentul/

COLEGIUL ECONOMIC "COSTIN C. KIRITESCU"

plasamentul de urgenta

c) medicale 16 0 1 13 0 2 0

d) elevi din mediul rural,
care sunt scolarizati intr- 72 0 0 71 0 1 0
o altd localitate

E. Burse de ajutor
ocazional

Total (A+B+C+D+E) 473 0 95 366 0 12 0
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SITUATIA

numerica, a burselor solicitate, pe categorii de burse, pentru anul scolar 2022/ 2023

Macheta nr.1: Centralizator beneficiari burse in anul scolar 2022-2023 din unititile de invatimant de masa

Nr. Unitatea de invatamant Nr. beneficiari la inceputul anului scolar, pe categorii de burse Nr. beneficiari la sfarsitul anului scolar, pe categorii de burse
crt.
Colegiul Economic Nr. Nr. Nr. beneficiari | Nr. beneficiari | Nr. Nr. beneficiari | Nr. beneficiari | Nr. beneficiari
,,Costin C. Kiritescu” beneficiari beneficiari burse de studiu | burse de ajutor | beneficiari burse de merit | burse de studiu | burse de ajutor
burse de burse de social burse de social
performanta merit performanta
3 160 30 76 3 160 30 76
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2.2.2. CONTEXT LEGISLATIV

Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023 cu completirile si modificarile
ulterioare, valabila incepand cu data de 03.09.2023;
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu completari si
modificari prin Legea 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

OM 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
institutiilor din invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

OM 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevului cu modificarile si completarile
ulterioare;

HG 1534/2008 - Standardele de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea
si asigurarea calitatii in Tnvatamantul preuniversitar;

OM 201/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea,
indrumarea metodologica si supravegherea stadiului implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la entitatile publice;

OM 5559/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personalului didactic din invatamant;

OM 6143/2011 privind aprobarea privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuala a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar si OM 4613 privind modificarea
Anexei 1 - calendarul realizarii evaluarii;

OME nr. 5154/2021 privind Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului
de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar;

Ordinul 4831/2019 privind Codul-cadru de etica al personalului didactic din
invatamantul preuniversitar; Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

Ordinul comun MECT-MMFPS nr. 4469/12.06.2012/nr. 1804/03.07.2012 privind
aprobarea Metodologiei de utilizare a instrumentelor Europass si Youthpass si a
Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de consiliere si orientare a carierei pe tot
parcursul vietii;

Ordinul MEC nr. 5545/11.09.2020 privind Metodologia-cadru privind desfasurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Ordinul MECTS nr. 3860/10.03.2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual;
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Ordinul MECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru
prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar;

Ordinul MECTS nr. 5550/6.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului national de etica din Invatamantul preuniversitar;

Ordinul MEN nr. 3623/11.04.2017 - Evaluarea activitatii manageriale desfasurate de
catre directorii si directorii adjuncti din unitatile de invatamant preuniversitar
particular, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de
unitatile de invatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 3844 /2016;

Ordin nr. 4.523/10.08.2022 privind aprobarea componentei retelei nationale a scolilor
de aplicatie pentru anul scolar 2022-2023;

Anexa: Unitatile de invatamant preuniversitar cuprinse in reteaua nationala a scolilor de
aplicatie pentru anul scolar 2022-2023;

Ordin nr. 4.224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea
calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile;

Ordin nr. 4.224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea
calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile;

Ordin nr. 3.694/01.02.2024 privind structura anului scolar 2024-2025;

Ordin nr. 3.123/09.02.2022 al ministrului educatiei pentru modificarea si completarea
anexei nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
3.035/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
competitiilor scolare si a Regulamentului de organizare a activitatilor cuprinse in
calendarul activitatilor educative, scolare si extrascolare

ORDIN Nr. 6481/30.08.2024 privind organizarea si desfasurarea examenului national de
bacalaureat - 2025;

ORDIN nr. 6477 din 30 august 2024 privind aprobarea graficului de desfasurare a
examenelor de certificare a calificarii profesionale a absolventilor din Invagamantul
profesional si tehnic preuniversitar in anul scolar 2024-2025.
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2.2.3. Analiza SWOT

Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Proces instructiv-educativ de calitate demonstrat prin
rezultate scolare foarte bune;

- Rata de promovare foarte bund la examenele nationale:
100% la Evaluare Nationala, peste 90% la Bacalaureat,
100% la Examenele de certificare a calificarii
profesionale nivel 4 si nivel 3;

- Detinerea titulaturii de ,,Scoald Europeana 2025”;

- Premii la olimpiade, concursuri scolare, targuri ale
firmelor de exercitiu;

- Utilizarea metodelor moderne,
majoritatea  disciplinelor, n
competentelor cheie;

activ-participative la
vederea  atingerii

- Personal didactic calificat, cadre didactice bine pregatite,
cu gradul 1 sau doctorat, expert in management
educational, dedicate meseriei;

- O buna colaborare intre profesori, relatii interpersonale
bune, un climat de cooperare intre cadrele didactice,
relatii deschise bazate pe respect, munca in echipa a
cadrelor didactice, consilierea profesorilor debutanti;

- Pregatirea suplimentara a elevilor pentru examenele
nationale, olimpiade si concursuri scolare; abordarea
diferentiata a Invatarii;

- 80% dintre cadrele didactice au parcurs diferite stagii de
formare continud,

- Numadr mare de cadre didactice inscrise pentru obtinerea
gradelor didactice;

- Reconfirmarea periodica a titulaturii de colegiu, obtinuta in
anul 2013;

- Includerea a trei niveluri de invatamdnt: gimnazial, liceal,
profesional/dual,

- Dezvoltarea formelor de invatamant orientate cu predilectie
spre satisfacerea nevoilor angajatorilor;

- Adaptarea continuturilor si metodelor de invatamant la
cerintele angajatorilor si ale operatorilor economici
parteneri;

- Elaborarea anuala a Proiectului Planului de scolarizare n
concordantd cu recomandarile PLAI si realizarea integrala a
Planului de scolarizare la invatdmantul liceal si gimnazial,

Exista cadre didactice care nu au
participat la cursuri de formare si
dezvoltare profesionala;

Exista cadre didactice care nu s-au
inscris pentru obtinerea gradelor
didactice;

Lipsa de formare a cadrelor
didactice pentru lucrul cu elevii cu
CES sau ADHD;

Realizarea unui numar mic de
lectii demonstrative inter si
transdisciplinare;

Insuficienta utilizare a resurselor
educationale deschise si a tehnicii
informationale in demersul
didactic;

Probleme in unele familii ale
elevilor: probleme sociale, familii
monoparentale, parinti plecati la
lucru in strainatate;

Nivelul de pregétire al elevilor
admisi in Invatdmantul
profesional/dual este scazut;
Numarul mare de absente pentru
unii elevi din invatamantul
profesional/dual.
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- Adaptarea si dezvoltarea ofertei educationale a scolii la
cerintele pietii muncii;

- Diversificarea ofertei educationale prin calificarile
profesionle Tehnician in administratie si Tehnician in
hotelarie;

- Existenta platformei educationale a scolii utilizata in
procesul didactic, inclusiv pentru invatdmant online sau
hibrid, si conexiune la Internet;

- Unitate de invatamant pilot pentru utilizarea catalogului
electronic (in ultimii 4 ani);

- O buna implicare a elevilor in activitati extrascolare si
extracurriculare la nivel de scoala;

- Numar mare de elevi si cadre didactice implicate in
proiecte educative; numar mare de proiecte educative
derulate, precum si diversitatea programului de activitati
educative scolare si extrascolare;

- Derularea proiectelor Erasmus+ si efectuarea stagiilor de
pregatire practicd 1n ultimii ani, in Spania, Portugalia,
Cipru, Grecia, Italia;

- Intalniri  periodice cu parintii  prin  Comitetul
Reprezentativ al Parintilor si Asociatia de parinti,
implicarea si participarea parintilor in procesul de luare al
deciziilor;

- Orientarea scolara si profesionala a elevilor prin proiecte
specifice, cu sprijinul profesorilor diriginti si al profesorului
consilier scolar;

- Sprijinirea tuturor inifiativelor cadrelor didactice si elevilor
pentru Tmbundtatirea activitatii din scoala.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Includerea liceului in Proiectul de modernizare finantat
prin programul operational regional 2014-2020, axa
prioritara 10 - imbunatatirea infrastructurii educationale;

- Implementarea si finalizarea proiectului de modernizare;

- Includerea liceului in Proiectul PNRR de dotare a unitatilor
de invatamant din sectorul 6;

Montarea de panouri fotovoltaice pe suprafata terasei;
Implementarea Proiectului pentru 2 laboratoare SmartLab;

Colaborare buna a scolii cu autoritdtile locale: Consiliul
local sector 6, Primaria sector 6, Administratia Scolilor
sector 6, IS 6, ISMB, CCD,;

- Lipsa laboratoarelor , a
cabinetelor de informatica si a
laboratoarelor de specialitate
pentru instruirea practica,

- Instabilitate legislativa,
economica, sociala;

- Lipsa manualelor la unele module
de specialitate;

- Cresterea numarului elevilor cu
CES;

- Mobilitatea si fluctuatia cadrelor
didactice; cadre didactice cu
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- Existenta unei oferte de formare bogata si diversificata

privind cursuri de perfectionare si formare continua (CCD,
ONG);

- Sprijin permanent primit de la Asociatia de parinti si de la
Comitetul Reprezentativ al Parintilor:

- Numarul mare de oferte din partea ONG-urilor, privind
participarea la programe si proiecte educative scolare si
extragcolare in parteneriat cu unitatea noastra de
invatamant;

- Asigurarea de cdtre Administratia Scolilor sector 6 a
unui buget suficient pentru materiale de curatenie si
dezinfectie;

- Acordarea de manuale gratuite elevilor din gimnaziu, liceu
si inv. profesional/dual;

- Posibilitatea promovarii imaginii scolii la nivelul
comunitatii prin site-ul ISMB, site-ul scolii, alte
publicatii.

- Interesul ridicat al elevilor si parintilor pentru unitatea
noastra de invatamant deoarece se asigurd un nivel
ridicat de pregdtire elevilor si astfel cresc sansele de
reusita In Tnvatamantul universitar;

- Dezvoltarea Curriculumului in dezvoltare locala in
parteneriat cu agentii economici;

- Posibilitatea accesarii de fonduri europene de catre
personalul didactic, prin proiecte cu finantare externa si
obtinerea finantarii prin Proiectele Erasmus+ pentru
fluxuri de mobilitéti in Grecia, Spania, Italia (elevi si
cadre didactice);

- Sprijin primit de la operatorii economici parteneri in
scolarizarea elevilor din invatdmantul profesional/dual
(burse, transport s.a.).

norma 1n mai multe scoli.
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2.2.4. Rezumatul principalelor aspecte care necesita dezvoltare

CONCLUZIILE ANALIZEI SWOT

Exista un numar semnificativ de puncte tari identificate in organizarea si
functionarea organizatiei scolare. Mediul extern oferd o gama destul de largd de
oportunitati, prin valorificarea cdrora se pot intrevedea perspective de dezvoltare
educationala si institutionala.

Corelarea punctelor tari cu oportunitatile mediului extern contureaza
RESURSELE STRATEGICE:

v" Resurse umane calificate;

v" Experienta in management, formare, consiliere si orientare, in derularea
proiectelor;

v' Parteneriate cu institutii educationale, culturale, operatori economici,
ONG-uri;

v Colaborarea eficienta, bazata pe parteneriat cu autoritatile publice
locale s1 municipale;

eqge v,

extrabugetar.

Din corelarea punctelor slabe cu amenintérile rezulta

TINTELE/OBIECTIVELE STRATEGICE.

Tintele/ Obiectivele strategice pentru dezvoltarea institutionala a Colegiului
Economic ,,Costin C. Kiritescu” in perioada urmatorilor 4 ani reprezintd solutii

propuse pentru rezolvarea optima a problemelor prioritare identificate pe baza
analizei SWOT.
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3. Partea a III-a - PLANUL OPERATIONAL

3.1. OBIECTIVE STRATEGICE

0.1. Reflectarea calitatii serviciilor de educatie si formare profesionala
oferite de scoala, in rezultatele obtinute de elevi la examenele
nationale, in urmatorii 4 ani, prin obtinerea unei promovabilitati
de 100% la Evaluare Nationala, cel putin 95% la Examenul de
Bacalaureat National, 100% la Examenul de certificare a calificarii
profesionale;

0.2. Formarea si perfectionarea personala si profesionala a tuturor
cadrelor didactice ale scolii, in urmatorii 4 ani, in scopul
eficientizarii activitatilor didactice si al adecvarii la nevoile
exprimate de beneficiari;

0.3. Cresterea gradului de satisfactie si a starii de bine a elevilor, a
profesorilor si a celorlalte categorii de personal;

0.4. Promovarea unui mediu educational deschis, spirit civic si
incluziune sociala, prin validarea si recunoasterea educatiei
nonformale si informale. Integrarea sociala a elevilor cu dificultati
de invatare;

0.5. Extinderea activitatilor educative in context european si dezvoltarea
in urmatorii 4 ani a competentelor cheie pentru 50% dintre elevi,
prin participarea la proiecte internationale si europene.

0.6. Asigurarea conditiilor optime de studiu si de siguranta necesare
desfasurarii unui invatamant de calitate, la standarde europene;

0.7. Conectarea scolii la mediul economic si social, prin derularea
proiectelor de parteneriat educational cu diferite instiutii,
operatori economici, ONG-uri, asociatii profesionale.
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3.2. ACTIUNI PROPUSE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR

TERMEN
FUNC . INDICATORI DE
I ACTIUNI/MASURI ORII?STAT RESPONSABILI RESURSE REAL IZAT
CURRICULUM

O1 - Orientarea managementului spre asigurarea corelatiei sistemice intre proiectare, organizare, decizie, control
si autoreglare.
O2 — Fundamentarea intregii activititi de indrumare si control pe trei categorii de probleme: activitati generale,
de specialitate, speciale

Constituirea Consiliului de Administratie 20.09.2025 Director Adrese catre Consiliul Local, Decizia de constituire
CRP, Primar sector 6, Consilul | CA
Scolar al elevilor, operatori
w w .
x economici
< < Alegereain CP a
B N reprezentantilor cadrelor
L <ZE didactice
oMY Repartizarea de atributii membrilor 20.09.2025 Director LIP Anexa la Decizia CA
g % Consiliului de Administratie. ROFUIP Graficul si tematica CA
Elaborarea tematicii activitatii Consiliului de Ordin privind Meodologia de si CP
Administratie si a Consiliului Profesoral org si desfasurare a CA
Constituirea comisiilor permanente si a altor Septembrie Director Cadrele didactice, personal Componenta Comisiilor
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT
comisii temporare de lucru si completarea 2025 Director adjunct nedidactic si elevi Responsabili | Emiterea Deciziilor
acestora cu noi membri de catedrd/comisie
Realizarea schemelor orare pe clase 11.09.2025 Director Plan descolarizare aprobat Schemele orare
Planuri cadru, Planuri de Tnv.
Actualizarea organigramei 11.09.2025 Director Statul de functii Organigrama refacuta
Statul de personal
Actualizarea Fiselor de post pentru toate Septembrie Director ROFUIP Corelarea Figei postului
categoriile de personal 2025 Director adjunct LIP cu Fisa de
Codul Muncii autoevaluare/evaluare
Realizarea orarului scolii 11.09.2025 Director Comisia pentru realizarea Orarul scolii
orarului
Tntocmirea Graficului de serviciu pe scoala 11.09.2025 Director adjunct Comisia pentru realizarea Graficul serviciului pe
pentru profesori graficului de serviciu scoala
Intocmirea Raportului privind starea 10.10.2025 Director Rapoarte de analiza cadre Raport privind starea
Invatamdntului, a rapoartelor de analiza la Director adjunct didactice/ comisii invatamantului pentru
nivelul comisiilor si a Raportului privind Responsabil CEAC Date statistice anul gcolar 2024-2025
calitatea educatiei (RAEI) la sfarsitul anului
scolar
Elaborarea Planului managerial si planurilor 10.10.2025 Director Plan managerial ISMB Plan managerial an
manageriale pe compartimente/comisii Director adjunct scolar 2025-2026
Intocmirea graficului de asistente la ore, 20.10.2025 Director Incadririle pentru anul scolar Grafic de asistente la ore
programul de indrumare si control Director adjunct 2024-2025
Desfasurarea asistentelor la ore, in special la Séaptamanal Director Orar elevi Sprijinirea cadrelor

cadrele didactice debutante pentru a putea
cunoaste potentialul acestora si indrumarea lor
metodica si stiingifica

Director adjunct
Responsabil CEAC

Orar cadre didactice

debutante
Fisa de asistenta
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TIL ’ REALIZAT
’ AV
Revizuirea Regulamentului de organizare si 10.10.2025 Director ROFUIP ROFUI actualizat
functionare a unitatii de invitamant ROFUI anterior
Comisia de revizuire
Actualizarea procedurilor aplicate in institutie | 20.10.2025 CEAC Responsabili de compartimente | Proceduri revizuite
permanent SCIM
Prelucrarea criteriilor specifice de evaluare octombrie 2025 | Director Membrii din Comisia pentru Cunoasterea si
anuala si stabilirea indicatorilor din fisa de Comisia pentru curriculum indeplinirea sarcinilor
evaluare/autoevaluare curriculum Responsabili compartimente Fise de evaluare
Verificarea aplicarii corecte a curriculum-ului | 02.09.2025 Director Planuri cadru Rapoarte comisii
specific si a planurilor cadru Director adjunct Scheme orare
Comisia pentru
curriculum
n Verificarea documentelor, verificarea Séaptamanal Director Cadre didactice Documentele de
H:J o desfasurarii procesului didactic, urmarirea Permanent Director adjunct Comisia | Membrii din Comisia pentru planificare calendaristica
< ﬁ programului zilnic pentru curriculum
P T curriculum
8 O Asigurarea aplicarii corecte a documentelor 11.09.2025 Director Legislatia specifica, acte Rapoarte
x = curriculare nationale, a documentelor stabilite Comisia pentru normative Procese verbale
8 Z de ME curriculum
O CED Valorificarea rezultatelor rapoartelor de Anual Director Raport CEAC Ameliorarea activitatii
monitorizare interna ale Comisiei pentru Responsabil CEAC generale a institutiei
evaluarea gi asigurarea calitdtii in vederea
optimizdrii activitatii si cresterii calitatii
educatiei
Elaborarea de proceduri in vederea Anual Director Legislatia specifica, acte Numar de proceduri
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT
eficientizarii activitatii Responsabil CEAC normative elaborate
Asigurarea necesarului de manuale gratuite 01.09.2025 Director Aplicatia MEN Procese verbale pe clase
pentru toti elevii Responsabil manuale Ghidul manualelor aprobate de | de predare-primire
MEN manuale
Monitorizarea aplicarii criteriilor de evaluare Periodic Directori Standarde nationale Raport CEAC
la toate disciplinele/modulele, prin Responsabil CEAC Reprezentantii pe disciplina in
standardizarea evaluarii Comisia pentru Comisia pentru curriculum
curriculum

Coordonarea cadrelor didactice n stabilirea Noiembrie 2025 | Directori Documente oficiale Procese verbale pe
ofertei educationale Responsabili comisii comisii
Indrumarea si coordonarea elaborarii lanuarie - martie | Director adjunct Documente oficiale Oferta de optionale
CDS/CDL, aprobarea acestora conform 2026
procedurilor si calendarului
Coordonarea activitatii compartimentului Permanent Director Legislatie specifica Desfagurarea corecta a
secretariat, serviciului financiar si activitatii in
administrativ compartimente
Analiza ritmica in cadrul Consiliului de Lunar Director Legislatia specifica Procese verbale CA
Administratie a activititii cadrelor didactice si Director adjunct
a modului de desfasurare a intregului proces
instructiv-educativ

o Monitorizarea si valorificarea rezultatelor Lunar Comisia pentru Conform calendarului Rapoarte de analiza

O < elevilor la evaludrile interne si externe curriculum

x> Urmdrirea asigurarii calitatii educatiei, a | Dupa fiecare Director Calendar asistente Rapoarte de asistenta la

E <_(| modului in care se realizeaza atributiile modul de Responsabil CEAC Legislatia In vigoare ore _

o > manageriale la nivelul colectivelor invatare Toate cadrele didactice Analize la nivelul

O uw comisiilor metodice

metodice si la nivelul fiecarui cadru
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ACTIUNI/MASURI

TERMEN
ORIENTAT
v

RESPONSABILI

RESURSE

INDICATORI DE
REALIZAT

didactic:

- ritmul de realizare a continuturilor de
invatare

- analiza nivelului de pregétire a elevilor, cu
masuri concrete de ameliorare a situatiilor
necorespunzatoare - controlul notarii -
desfasurarea evaluarilor elevilor

MOTIVA

RE

Stimularea elevilor premiati in cadrul

concursurilor scolare/olimpiadelor si a
cadrelor didactice coordonatoare, prin
promovarea rezultatelor pesite, pagina
Facebook, premii, tabere

Permanent

Directori
Coordonator proiecte

Responsabil site
Responsabil promovare pe
pagina de Facebook
Sponsorizari

Articole mass media,
Fotografii

Materiale de promovare
Sponsorizari

IMPLICA

RE
PARTICI

PARE

Realizarea unor sondaje in randul elevilor si al
cadrelor didactice de specialitate legate de
probleme curriculare, in vederea asigurarii
feed-back-ului necesar reglarii unor
disfunctionalitati

Februarie 2026

Director
Responsabil CEAC

Chestionar de satisfactie
Comisia CEAC

Procese verbale
Chestionare

NEGOCIEREA

REZOLVAREA
CONFLICTELO

Sprijinirea initiativelor cadrelor didactice si
aplanarea eventualelor conflicte de interes
intre acestia

Permanent

Directori

Cadru legislativ
Comunicare interpersonala
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TERMEN
FUNC < INDICATORI DE
T ACTIUNI/MASURI ORI I?\IjTAT RESPONSABILI RESURSE REALIZAT

MANAGEMENT SCOLAR

O1 - Asigurarea cadrului necesar planificarii si desfasurarii procesului instructiv educativ

O2 - Implicarea elevilor si participarea la concursuri scolare de specialitate

O3 - Extinderea si diversificarea activitatilor de informare si consiliere a elevilor privind cariera

O4 - Pregitirea absolventilor pentru integrarea in viata activa

OS5 - Pregitirea absolventilor ciclului inferior al liceului pentru trecerea in ciclul superior

OG6 - Asigurarea securitatii elevilor si educarea elevilor in spiritul prevenirii si combaterii violentei in scoala si in
afara scolii

Realizarea schemelor orare si definitivarea 02.09.2025 Director Planurile cadru de invatamant Schemele orare pe clase,
incadrarii cadrelor didactice Director adjunct baza pentru incadrare
w w Intocmirea orarului scolii 11.09.2025 Director Schemele orare Orarul claselor
% g:: Comisia de elaborare a
— N orarului
8 Z Pregétirea curenta pentru lectie a cadrelor saptdmanal Director Portofoliul personal al cadrelor | Proiecte didactice, schite
= < didactice. Intocmirea de schite, proiecte Director adjunct didactice de lectii
8 8 didactice, planuri de lectii pentru cadrele
o O | debutante
Incheierea parteneriatului educational Septembrie Director Sedinte cu parintii Procese verbale
director-parinte-elev 2025 Profesori diriginti
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TERMEN
FUNC < INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE

TII ’ RY: REALIZAT
Elaborarea raportului de analiza a rezultatelor | oct. 2025 Director Rapoarte de analizd la nivelul | Rapoartele evaluarii
evaluarii initiale si finale si elaborarea Director adjunct catedrelor initiale si finale
planului de actiune in scopul imbunatatirii Date statistice
rezultatelor scolare
Cresterea caracterului aplicativ al lectiilor prin | Permanent Director adjunct Materialul didactic din Activitati practice

aplicatii la clasa, conform programelor laboratoare desfasurate

scolare. Comisia pentru curriculum

Dezvoltarea creativitatii elevilor.

Identificarea elevilor capabili de performante | 25 octombrie Responsabili disciplina, Elevi Liste cu elevi

scolare deosebite si planificarea pregatirii lor 2025 membri in Comisia Profesori

pentru concursuri pentru curriculum Teste

Organizarea pregatirilor suplimentare pentru Séaptamanal Profesori Elevi Program de pregatire
elevii participanti la concursurile scolare, la Profesori

manifestari Stiintifice si la sesiunile de Teste

referate si comunicari ale elevilor

Elaborarea planului de masuri si a planului Octombrie 2025 | Director Legislatie specifica Plan de masuri
operational pentru asigurarea securitagii Director adjunct

elevilor, prevenirea si combaterea violentei Comisia pentru

scolare. Stabilirea de masuri in cazul elevilor prevenirea violentei

cu frecventa slaba Consilier scolar

Informatizarea actului didactic Permanent Director Softuri educationale Gradul de informatizare

Director adjunct
Compariment
informatizare

Platforma educationala

a activitatilor organizate
in cadrul lectiilor

Organizarea si desfasurarea Admiterii in clasa

Februarie - iunie

Director

Ordine ministru, Metodologii,

Procese verbale Grafice
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT
a V-a, a Examenului de Bacalaureat, a 2026 Director adjunct ghiduri, proceduri Planificarea pregatirii
Evaluirii Nationale a VI-a si a VIII-a, Informaticieni suplimentare
Admiterii in clasa a 1X-a, Examenelor pentru
certificarea competentelor profesionale.
Afisarea probelor de examen si a calendarului
examenelor
Organizarea de actiuni educative cu Politia de | Periodic Director adjunct Teme adecvate Actiuni realizate
proximitate, Jandarmeria, organizatii Coordonator proiecte PV
nonguvernamentale si cu alti parteneri Consilier scolar
educationali.
Actualizarea comitetelor de parinti la nivelul Sept. — oct. Director ROFUIP si ROFUI Componenta comitetelor
claselor si al scolii 2025 Responsabil diriginti Profesorii diriginti de parinti pe clase si pe
scoala
Realizarea proiectului planului de scolarizare | Noiembrie 2025 | Director Legislatia specifica, acte Schita proiectului de
pentru anul scolar 2025-2026 Director adjunct normative ale ME scolarizare
L Realizarea proiectului de Tncadrare cu lanuarie - Director Legislatia specifica, acte Schita proiectului de
H:J nd personal didactic pentru anul scolar 2025- februarie 2026 Director adjunct normative ale MEN incadrare
<y | 2026
P X Diversificarea metodelor si tehnicilor de Permanent Director adjunct Metode de evaluare utilizate Teste utilizate
8 @) evaluare
x = Monitorizarea elevilor in pauza Permanent Director / Profesori de serviciu Scaderea numarului de
8 CZ) Director adjunct Profesori diriginti cazuri de indisciplind
Os Responsabil serviciul pe | Serviciul de paza
scoala
Monitorizarea situatiei absentelor Lunar Director Comisia de monitorizare a Date statistice Rapoate
Diriginti absentelor lunare ale numarului
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT
Responsabil Comisia de absente inregistrate
monitorizare a absentelor
Elaborarea unui plan de masuri in scopul Noiembrie 2025 | Director Date statistice Disfunctionalitati | Plan de masuri
eficientizarii activitatii didactice in urma Director adjunct
analizei notelor obtinute de elevi, rezultatelor Responsabili discipline
testelor aplicate, rezultatelor la concursuri si
olimpiade scolare, rezultatelor examenelor
nationale.
Realizarea ofertei educationale Februarie 2026 | Director Metodologii Proiect oferta
Coordonator proiecte Diriginti
Elaborarea proiectului CDS/CDL pentru anul | Aprilie - mai Director adjunct Comisia | Oferta optionalelor Proiectul CDS/CDL
scolar 2023-2024 2026 pentru curriculum Fise de interese
Efectuarea raportarilor catre ISMB Permanent Director /Director Situatii statistice Raportdri la termen
adjunct Situatii curente
Secretariat
Verificarea documentelor cadrelor didactice 10.10.2025 Director adjunct Dosarul comisiilor Documentele comisiilor
- '5.'% Verificarea documentelor de planificare ale 01.10.2025 Director adjunct Portofoliu personal Planificari calendaristice
8 < cadrelor didactice Responsabil diriginti
= 3 Actualizarea permanenta a informatiilor de pe | permanent Director Elevi Site-ul liceului
% < site-ul liceului www.Kiritescu.ro Responsabil site Activitatea scolara si www.Kiritescu.ro
&) ﬁ extragcolara
Analizarea cauzelor care determind unele Periodic Director Date, probleme identificate Actiuni efectuate
abateri disciplinare si stabilirea de masuri si Director adjunct ROI, ROFUIP Procese verbale
actiuni care sa elimine aceste fenomene Consiliile claselor
Consiliul elevilor
Verificarea modului de utilizare a spatiilor de | permanent Director Toate spatiile scolare Procese verbale
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’ AV
invatamant Administrator patrimoniu
Asigurarea, mentinerea si respectarea cu permanent Director Spatii scolare Procese verbale
strictete a conditiilor igienico-sanitare Administrator patrimoniu | Cabinet medical

Personal nedidactic - Ingrijitori

Valorificarea rezultatelor inspectiilor scolare, | permanent Director Personal incadrat Procese verbale
sanitare, a celor efectuate de politie, pompieri Administrator patrimoniu | Legislatie in vigoare
si stabilirea masurilor care se impun
Participarea elevilor la concursuri scolare din | Conform Director adjunct Profesori Participare la actiuni,
CAEN calendarelor rezultate
Participarea elevilor la Sesiunile de Conform Director adjunct Profesori Materiale realizate
comunicari si referate ale elevilor calendarelor Rezultate obtinute
Participarea la competitiile din cadrul Lunar, conform | Director adjunct Profesori Ed fizica Rezultatele obtinute
Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar calendarului
Consilierea elevilor privind cariera Permanent Director adjunct Consilier scolar Optiune adecvati a
profesionala in concordanta cu calitatile Responsabil diriginti Profesori diriginti elevilor
individuale si nivelul de pregatire Fise psihopedagogi ce
Antrenarea psihologului scolar in munca de Saptamanal Director adjunct Consilier scolar Documente Numar elevi consiliati
urmarire i consiliere a elevilor informative
Cresterea eficientei activitatii de Consiliere si | Permanent Director adjunct Documente informative, Numar activitati de

L orientare prin: actiuni de informare a elevilor Consilierul scolar metodologii, date statistice informare si consiliere

x si parintilor, actiuni de consiliere a elevilor si Diriginti anterioare, fise psihopedagogice

< .

> parintilor

-

@) Vizitarea universitatilor si a standurilor Saptamana altfel | Coordonator proiecte Documente informative Vizite efectuate

= universitatilor la “Targul educatiei” Profesori diriginti
Pregatirea elevilor claselor terminale pentru Orele de Profesoridiriginti Metodologii Activitati desfasurate
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FUNC TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT RESPONSABILI RESURSE
TII ’ AY; REALIZAT

elaborarea CV-ului, prezentarea la dirigentie Consilier scolar
interviu,elaborarea unei scrisori de intentie,
etc.
Stimularea cadrelor didactice cu activitate Aprilie 2026 Director Cadre didactice Dosare gradatii de merit
profesionala si educativa deosebita prin Personal didactic auxiliar
sustinerea pentru acordarea gradatiei de merit Metodologii

x < Prelucrarea — afisarea normelor metodologice | Februarie 2026 | Director Metodologii Cunoagsterea normelor

< o de admitere in invatdmantul liceal /profesional Diriginti legale, realizarea

O " @) dual nscrierii

>

= <

- o

W Sprijinirea cadrelor didactice pentru obtinerea | permanent Responsabil comisie Legislatia in vigoare Cereri dosare de nscriere

w X < | gradelor didactice si definitivat mentorat didactic si

= < % formare

=0 3

Do: ﬁ LOL Asigurarea fluxului de informatii si permanent Director Legislatia in vigoare Procese verbale

L LIDJ g incurajarea initiativelor Compartiment

informatizare

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
PLAN DE SCOLARIZARE. SALARIZARE. NORMARE.
FORMARE CONTINUA. PERFECTIONARE
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ACTIUNI/MASURI

TERMEN
ORIENTAT
v

RESPONSABILI

RESURSE

INDICATORI DE
REALIZAT

Ol - Promovarea unui management participativ si de socializare in ceea ce priveste resursele umane
O2 - Participarea activa a personalului didactic si didactic auxiliar la programele de formare continua in scopul

cresterii calititii serviciilor educationale

O3 - Asigurarea echitatii in educatie, drepturi si sanse egale pentru toti elevii
O4 - Consilierea si sprijinirea personalului, in general, referitor la activitatea desfasurata

PROIECTARE

Elaborarea formularelor tip de raportare Septembrie Director adjunct Legislatie Formularele realizate
(electronic si tiparite) si a altor formulare 2025
(situatia absentelor, situatia elevilor, analiza
activitatii instructiv-educative, portofoliul
dirigintelui, analiza rezultatelor evaluarii
initiale, fise de interese ale educabililor, fise
cu evolutia performantelor claselor)
Elaborarea proiectului de Thcadrare cu lanuarie - Director Legislatie specifica, acte Proiectul de incadrare
personal didactic pentru anul scolar 2023- februarie 2026 Director adjunct normative MEC
2024
Realizarea bazei de date privind evidenta Octombrie 2025 | Director Dosarele personale Portofoliul Evidenta cadrelor
personalului didactic referitor la vechime, Director adjunct Secretar | cadrelor didactice didactice
grad didactic, participarea la stagii de sef
perfectionare Responsabil comisie
mentorat si formare
Identificarea nevoilor de formare a cadrelor Octombrie 2025 | Comisia pentru mentorat | Chestionare Lista intereselor de

didactice

si formare

formare

Asigurarea personalului de predare,

11 septembrie

Director

Plan de Tncadrare

Gradul de acoperire a
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT RESPONSABILI RESURSE
TII ’ AY; REALIZAT
repartizarea orelor, a dirigintilor. Definitivarea | 2025 Director adjunct normelor cu personal
situatiei suplinitorilor calificat
Organizarea claselor de elevi, desemnarea Septembrie Responsabil Diriginti Pofesori diriginti Responsabilizarea
reprezentantilor elevilor in Consiliul elevilor, | 2025 elevilor
Consiliul de administratie, alte comisii
Organizarea comisiilor de lucru Septembrie- Director ROI Lista comisiilor
octombrie 2025 | Director adjunct ROFUIP Decizii
Responsabilii de comisii
Asigurarea functionarii sistemului de Permanent Director Legislatia 1n vigoare Site-ul scolii
gestionare a informatiilor prin site-ul scolii, Director adjunct Panou de informare
posta electronica, grupul WhatsApp Compartiment
- acces la internet prin wireless informatizare
- difuzarea unor note informative cu privire la
legislatia in vigoare
Pregétirea temeinica a cadrelor didactice permanent Director Literatura de specialitate Note de control
pentru ore, in ceea ce priveste cunostintele de Director adjunct Cadre didactice
specialitate, psihopedagogice, metodica Comisia pentru
predarii, domeniul evaluarii rezultatelor curriculum
invatarii
Proiectarea activititii de formare continua Octombrie 2025 | Responsabil comisie Oferta CCD Proiect activitate de
perfectionare Proceduri ISMB perfectionare
Perfectionarea tehnicii didactice, a practicii si | permanent Director Activitati metodice la nivel Numérul cadrelor

deprinderilor de lucru, cresterea capacitatii de
creatie si inovatie didactica prin participarea
la:

- simpozioane, conferinte, workshop-uri,

Director adjunct Comisia
de perfectionare

local si judetean

didactice implicate in
activitatile de
perfectionare
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TI ’ REALIZAT
’ v
sesiuni de comunicari, strategii de formare
continud si dezvoltare personala
- examenele pentru acordarea definitivatului si
a gradelor didactice,
- schimburi de experienta intre cadre didactice
la nivelul catedrelor, a scolii, intre scoli
Participarea cadrelor didactice la consfatuirile | Septembrie Director Tematica activitatilor metodice | Numarul cadrelor
pe specialitati 2025 Director adjunct Cadre didactice didactice participante
Participarea cadrelor didactice la activitati Conform Director Tematica activitatilor metodice | Numarul cadrelor
metodice organizate la nivelul scolii si calendarului Director adjunct Profesori participanti didactice participante
L cercurilor metodice zonale
nd
<
N Dezbaterea in consiliile profesorale a lunar Director Tematica CP Procese verbale CP
<Z,: documentelor legislative, a documentelor de Director adjunct Documente specifice
@) evaluare, managementul clasei, siguranta
g elevilor, violenta scolard, ROI, proiecte
educationale
Organizarea si desfasurarea unor activitati Conform Coordonator proiecte Planificarea activitatilor Numarul de activitati
formativ-educative: cercuri pe obiecte, calendarului extragcolare organizate
vizionari de filme, spectacole, excursii activitatilor Profesori diriginti
tematice, concursuri, vizite etc. educative Cadre didactice
Completarea fiselor posturilor cu atributiile Octombrie 2025 | Director Fisele de post Numar de fige
dirigintilor Director adjunct Legislatia in vigoare completate
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TERMEN
FUNC < INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT RESPONSABILI RESURSE
TII ’ REALIZAT
’ v
Secretar sef
Elaborarea la nivelul catedrelor a fiselor de Octombrie 2025 | Membri comisia pentru Literatura de specialitate, Instrumente de evaluare
lucru, instrumentelor de evaluare s.a. curriculum manuale scolare, variante de la nivel de catedra
subiecte examene nationale
Verificarea zilnica a prezentei personalului, permanent Director/Director Condica de prezenta, Registru Condica de prezenta
precum si a prezentei la ore a elevilor adjunct, profesor de de procese verbale
serviciu
Monitorizarea etapelor de mobilitate a lanuarie — Director Calendarul si metodologia de Cadre didactice
personalului didactic august 2026 Comisie de mobilitate mobilitate a personalului informate
w I‘.JI:J didactic
SE: < Ww | Verificarea modului de completare a statelor lunar Director Legislatia in vigoare Procese verbale Rapoarte
z N é“( de personal si a statelor de plata Secretar sef
QE > Contabil sef
A0 3 ontabil se
% E <>E Verificarea gradului de functionare a Martie 2026 Director Aparatura din laborator Procese verbale
@] % W | laboratoarelor de informatica Informatician
0= Evaluarea personalului didactic si didactic Septembrie Director Fige de autoevaluare si evaluare | Numar personal evaluat
auxiliar al unitatii de invatdmant 2025 Director adjunct colegiala Adeverinte cu rezultatul

Comisia de evaluare

Rapoarte argumentative,

evaluarii

Responsabili documente justificative
compartimente
Evaluarea personalului nedidactic al unitatii lanuarie 2026 Director Fige de autoevaluare si evaluare | Numar personal evaluat
de invatamant Director adjunct colegiala Adeverinte cu rezultatul
Responsabili Rapoarte argumentative, dovezi. | evaluarii
compartimente
Sprijinirea si consilierea cadrelor didactice permanent Director Metodologia de mobilitate a Numdr de dosare
referitor la mobilitatea personalului didactic personalului didactic aprobate
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’ v
Comisia de mobilitate
Evaluarea programelor si a proiectelor Periodic Director Legislatia in vigoare Dosare proiecte
derulate precum si eficienta acestora Coordonator pentru Rapoarte
proiecte si programe
educative

Cresterea ponderii personalului didactic cu Permanent Director Criterii de calitate Numar de gradatii de
performante deosebite Director adjunct merit
Scolarizarea tuturor copiilor de varstd scolara | Permanent Director Suport de specialitate, ajutoare Procese verbale
prin actiuni ca: Director adjunct materiale si financiare
- integrarea in invatdmantul de masa a copiilor Consilier scolar
cu CES Diriginti
- scolarizarea la domiciliu

% - reintegrarea elevilor cu esec scolar

< - atragerea familiei si altor factori cu rol

Z educativ in activitatile scolare

'5 - prevenirea tendintelor de abandon scolar

S - identificarea unor sponsori care sa sprijine
elevii cu situatie materiald precara
- acordarea unor ajutoare sociale
Evidentierea si valorificarea exemplelor de lunar Director Site-ul scolii
buna practica Consilier educativ Pagina de Facebook

< o | Implicarea elevilor la intdrirea ordinii si permanent Director adjunct ROI Rapoarte
o EI:J S | disciplinei, la diversificarea activitatilor Consilier educativ Profesori diriginti Chestionare

extrascolare cu efecte pozitive in educatia si

Consiliul Scolar al Elevilor
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TII ’ REALIZAT
’ AV
formarea tineretului scolar
Operativitatea comunicarii interne si externe. Permanent Director Internet, email, site-ul scolii, Feed-beck operativ
Director adjunct comunicari scrise
Secretar
Compartiment
informatizare
Valorificarea acreditarii scolii ca centru ECDL | Martie-iunie Director Profesori Examinatori ECDL Numir elevi certificati
prin pregatirea suplimentara a elevilor pentru 2026 Coordonator ECDL Elevii candidati ECDL
obtinerea certificarii ECDL si echivalarea
probei de Competente digitale din cadrul
examenului de bacalaureat
Rezolvarea contestatiilor si sesizarilor prin permanent Director Legislatie Nr. de sesizari
receptare, cercetare, solutionare conform CA Procese verbale
legislatiei, Tn mod documentat si corect
559
X o d Asigurarea unui program flexibil si Octombrie 2024 | Director Legislatie Program de lucru
w <>‘: =1 transparent de lucru cu publicul pentru toate ROI
- compartimentele secretariat, contabilitate, Responsabili compartimente
3 QO | bibliotec
ww 2
2 8 Rezolvarea prompta a situatiilor problema, permanent Director Legislatie Conflicte mediate
luarea unor decizii corecte, n spiritul legii si CA Comisia de disciplina

interesul invatamantului
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ACTIUNI/MASURI

TERMEN
ORIENTAT
v

RESPONSABILI

RESURSE

INDICATORI DE
REALIZAT

MANAGEMENTUL RESURSELOR MATERIALE

O1 - Asigurarea conditiilor optime pentru inceperea noului an scolar
02 - Implementarea programelor guvernamentale sociale
O3 - Continuarea programelor de reparatii capitale.

PROI ECTARE

manuale scolare pentruanul scolar urmator

Responsabil manuale
Aplcatia pentru comenzi
manuale

Intocmirea proiectului de buget, de veniturisi | Octombrie - Director Contabil sef Proiectul de buget, de
cheltuieli pentru anul 2024 si a proiectului de | noiembrie 2025 Legislatie venituri si cheltuieli
achizitii si dotari

Monitorizarea proiectelor privind nevoile Septembrie- Director Legislatie, necesar de materiale, | Fonduri pentru reparatii,
institutiei in ceea ce priveste lucrarile de februarie 2025 CA manopera investitii, igienizare
modernizare, investitii, igienizare

Actualizarea stadiului privind baza materiala a | lanuarie- Director Legislatie Raport privind situatia
unitatii februarie 2025 CA bazei materiale
Stabilirea necesarului privind asigurarea cu lunie 2025 Director Legislatie Proces verbal cu necesar

de manuale
Comenzi manuale
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Eficientizarea consumului de energie electrica, | permanent Director Legislatie Procese verbale
termica prin aplicarea unor masuri concrete si Administrator patrimoniu
prin monitorizarea acestora
Elaborarea necesarului de documente scolare: | permanent Director Plan necesar Documente scolare
carnete de elev, acte de studii, registre Secretar existente in dotare
matricole, regisre intrare-iesire, registre CP,
CA etc.
Finalizarea igienizarii scolii, a reparatiilor 1-11 sept. 2025 | Director Materiale de igienizare, reparatii | Autorizatii de
necesare, asigurarea conditiilor igienico- Administrator patrimoniu functionare
sanitare
Amenajarea salilor de clasa Anul scolar Diriginti Materiale necesare Numar clase amenajate
w 2025-2026 Comitete de parinti
0 d
f\tj Asigurarea manualelor scolare Septembrie Responsabil cu Necesarul de manuale scolare Manuale distribuite
> 2025 manualele scolare, Manuale comandate
< diriginti Procese verbale
O Aprobarea nominala a elevilor beneficiari de Conform Director Cereri documente justificative Tabel nominal cu elevii
% bursa, pe diferite categorii metodologie Comisia pentru burse care beneficiaza de burse
burse scolare in
vigoare
Derularea programelor guvernamentale Permanent Director Documente justificative Nr de elevi care
sociale: ,,Laptele si cornul”, ,,Euro 200” Conform Comisia de distribuire beneficiaza de
calendarului programele
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ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ REALIZAT
’ v
guvernamentale sociale

Asigurarea eficientei bibliotecii in pregatirea Martie 2026 Director Necesarul de carti Nr. de cititori
elevilor si cadrelor didactice prin: imbogatirea Bibliotecar Fise de imprumut Nr. de volume
fondului de carte asigurarea utilizarii fondului
de carte realizarea evidentei stricte a
cititorilor, a ritmului de solicitare a cartilor
Asigurarea serviciilor medicale pentru permanent Medicul scolar Cabinetul medical Nr. de elevi care au
educabili Asistent medical solicitat servicii medicale
Consilierea périntilor privind documentele Septembrie Director, Legislatie Numér dosare de bursa
necesare acorddrii burselor scolare, Bani de 2025 Comisia pentru
liceu, Euro 200 acordarea burselor

< N Verificarea sectoarelor de activitate din permanent Director Conform normelor sanitare Autorizatii de

= T punctul de vedere al curateniei Administrator patrimoniu Functionare

Q O

@ H:J = | Centralizarea situatiilor privind alocatia de stat | lunar Director Legislatie Procese verbale

@) CZ) pentru copii si acordarea burselor Secretariat

O

o =2
Verificarea calitatii lucrarilor de reparatii i de | permanent Director Conform normelor sanitare Autorizatii de

oL
EVAL
UARF

igienizare efectuate

Administrator patrimoniu

Functionare
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ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
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Verificarea burselor de merit acordate elevilor | Octombrie 2025 | Directori Legislatie Procese verbale
cu performante conform legislatiei Secretariat
Diriginti
Verificarea alocarii fondurilor extrabugetare permanent Director Legislatie Procese verbale
Contabilitate
Asigurarea consultantei si a bazei logistice Martie-iunie Director Legislatie Procese verbale
disponibile pentru buna desfasurare a 2026 Contabilitate

activitatilor care permit obtinerea de venituri
extrabugetare

EDUCATIE FORMALA S1 NONFORMALA. IMPLICAREA iN PARTENERIATE S1 PROIECTE
EDUCATIONALE INTRA SI INTERINTITUTIONALE

Ol - Stimularea cadrelor didactice pentru initierea si implementarea unor proiecte educationale, de colaborare si

de parteneriat intern sau international

O2 - Implicarea elevilor in viata scolii, In promovarea valorilor si principiilor etice: toleranta, respectul de sine si
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TII
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TERMEN
ORIENTAT
v

RESPONSABILI

RESURSE

INDICATORI DE
REALIZAT

fata de ceilalti, respectarea drepturilor omului
O3 - Formarea unei conduite participative la viata de grup in scoala si in afara ei.
O4 - Cresterea prestigiului scolii in comunitate

PROIECTARE
ORGANIZARE

Elaborarea programului managerial al Septembrie Coordonator proiecte Propuneri Plan managerial

activitatii educative 2025 Comisia dirigintilor

Elaborarea tematicii orelor de dirigentie Septembrie Comisia dirigintilor Ghiduri, materiale ajutatoare, Programul orelor de
2025 internet dirigentie /clase

Incheierea protocoalelor de colaborare cu permanent Director Protocoale de parteneriat Numir colaborari

institutiile statului, administratia locala, ONG- Director adjunct

uri, unitati de invatamant, asociatii

profesionale, institutii culturale etc.

Organizarea si desfasurarea activitatilor Conform Coordonator proiecte Programul educativ Numir de activitati

educative in functie de nevoile educative ale
colectivelor de elevi si in concordanta cu
prioritatile in educatie la nivel local, judetean
si national

programarilor

Comisia dirigintilor

educative organizate

Elaborarea proiectelor educationale si
completarea formularelor de aplicatie pentru
CAEN, CAERI, CAEM

Conform
calendarelor

Directori
Coordonator proiecte

Formular de aplicatie

Numar proiecte incluse
in CAEN, CAEM,
CAERI

Antrenarea elevilor in proiecte cultural- permanent Directori Programul educativ Numar de elevi implicati
artistice, sportive, ecologice, de educatie Coordonator proiecte

civica si de promovare a sanatatii

Asigurarea mobilitatii elevilor pentru permanent Director adjunct Programul educativ Numar de mobilitati
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT
schimburi profesionale de idei si experiente de Coordonator proiecte
viata
Participarea elevilor la diferite activitati Conform Director adjunct Cadrele | In functie de specificul Numar de concursuri,
competitionale calendarelor didactice concursurilor statistici, rezultate
Colaborarea cu institutiile si autoritatile permanent Director Programe proprii de parteneriat | Numar de activitati si
centrale si locale, asociatii profesionale, Director adjunct sau oferte de parteneriat ale proiecte
institutii culturale, ONG-uri, unitati scolare si colaboratorilor
alte institutii care activeaza in interesul
sistemului educational
Organizarea de concursuri locale, municipale, | Conform Director Calendar activitati Numér de evenimente
regionale, nationale calendarului Director adjunct
Antrenarea parintilor in organizarea si permanent Director Calendar activitati Numar de evenimente
desfasurarea activitatilor educative Director adjunct
Diriginti,
Comitetele de parinti
Organizarea si desfasurarea sedintelor cu Conform Director Metodologii Gradul de diseminare
parintii la nivelul tuturor claselor, unde se vor | programarii Director adjunct Diriginti | Oferta educationala Proiect CDS

prezenta: Metodologiile examenelor nationale
si admiterea in invatamantul liceal, Oferta
educationald, consultarea in legatura cu CDS.
Modalitati de eficientizare a relatiei scoald —
parinti.
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FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT | RESPONSABILI RESURSE
TII ’ RY: REALIZAT

Analizarea cauzelor care determina unele Cand este cazul | Comisia dirigintilor ROI Numar probleme
abateri disciplinare si stabilirea de masuri si Comisia pentru ROFUIP rezolvate
actiuni care sa elimine aceste fenomene securitatea elevilor
Consolidarea si mentinerea relatiilor cu media | permanent Director Informari Numdr aparitii in presa
locald si nationala Comisia de imagine
Organizarea unor activitdti pentru parinti — Conform Director adjunct Materiale specifice Numdr activitati
nt&lniri cu consilierul scolar programarii Consilier scolar organizate

e Organizarea activitatilor pentru consilierea La orele de Director adjunct Materiale specifice Numar activitati

o 2(: carierei, orientare colara si profesionala dirigentie Consilier scolar organizate

<N Participarea dirigintilor la activititi comune cu | Conform Director Materiale specifice Numar proiecte

% o | consilierul sco,ar programarii Consilier scolar

[ale) Elaborarea, organizarea si desfasurarea Februarie — Director Propuneri ale elevilor, cadre Activitati organizate

% = programului ,,Scoala Altfel” martie 2026 Director adjunct didactice, parinti

e % Coordonator proiecte

O S Realizarea unor proiecte scoald - comunitate Conform Director Materiale specifice Numar proiecte

programarii Director adjunct
Coordonator proiecte

Promovarea imaginii institutiei prin: Presa; permanent Director Rapoarte de analiza Reviste proprii.

Site-ul scolii; Interviuri mass — media; Revista
Fosnet adolescentin”, pagina de Facebook

Director adjunct

Date statistice

Activitati educative organizate

Site-ul scolii, articole,
interviuri

Promovarea ofertei educationale —marketing
educational

Februarie-iunie
2026

Director
Director adjunct
coordonator proiecte

Date statistice
Rezultate

Brosuri
Interviuri cu elevii si
parintii
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antirasiste, educatiei pentru diversitate,

FUNC < TERMEN INDICATORI DE
ACTIUNI/MASURI ORIENTAT RESPONSABILI RESURSE
TII ’ REALIZAT
’ v
o <« Evaluarea programelor si proiectelor derulate | periodic Director Plan de activitati Rapoarte
|D_: 3 | precum si eficienta acestora Coordonator de proiecte | Logistica
z I
o >
O W
Identificarea si valorificarea eficienta a permanent Director Oferta de formare Procese verbale de
resurselor comunitatii Coordonator proiecte informare
% Consilierea cadrelor didactice pentru permanent Coordonator de proiecte | Calendar de proiecte Procese verbale
<>E elaborarea de proiecte Tn cadrul programelor educative
= sectoriale, parti ale programului comunitar Corrdonator proiecte
g integrat de invatare pe tot parcursul vietii Erasmus
(ERASMUS+ etc.) Elevi
Parinti
Participarea la activitatile extracurriculare Conform Directori Conform specificarilor MEN Rapoarte
nscrise Tn calendarul ME calendarului Coordonatori de proiecte, Fotografii
W Iﬁl:J Diriginti
X < Valorificarea ofertei educationale a permanent Directori Conventii de parteneriat Procese verbale
é % organizatiilor nonguvernamentale Coordonatori de proiecte | Logistica
i - materializate Th programe specifice
S EE Organizarea si participarea la intalniri, mese permanent Directori Conform ofertei Procese verbale
T a rotunde cu factori sociali interesati in Coordonatori de proiecte Fotografii
stabilirea de parteneriate si programe comune Coordonatori de proiecte
europene
> « uf Includerea cadrelor didactice in module de permanent Directori Oferta de programe Numar de module
u N H B S abilitare in specificul educatiei incluzive, Responsabil formare accesate
oo 0]
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educatie multiculturala
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4. Partea a IV-a - CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

4.1. Actiuni in vederea elaborarii PAS

Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.
Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS

Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor,
parintilor, profesorilor scolii si interpretarea datelor statistice la nivelul scolii. Aceste
informatii au fost corelate cu prioritatile identificate la nivel regional si local prin
PRAI si PLAI regiunea Bucuresti - llIfov.

Stabilirea prioritatilor, a obiectivelor si a domeniilor care necesita dezvoltare.

Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare spre
consultare personalului scolii, In cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor
de catedra, elevilor scolii, In cadrul Consiliului elevilor, parintilor, In cadrul
intalnirilor cu parintii si partenerilor sociali cu care scoala are relatii de parteneriat.

Structurarea sugestiilor formulate in urma consultarilor si, pe baza acestora, a
reformuldrii obiectivelor si prioritatilor.

Elaborarea planurilor operationale.

4.2. Surse de informatii

Documente de proiectare a activitatii scolii (documente ale catedrelor, comisiei
dirigintilor, Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ al parintilor, documente
care atesta parteneriatele scolii, oferta de scolarizare);

Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale
Consiliului de Administratie, rapoarte ale echipei manageriale, rapoarte ale celorlalte
compartimente ale scolii - secretariat, administratie, contabilitate, biblioteca);

Documente de prezentare si promovare a scolii;
Site-uri de prezentare a municipiului Bucuresti;
PRAI Regiunea Bucuresti - [Ifov;

PLAI eleborat de ISMB;

Anuarul statistic al municipiului Bucuresti;
Date statistice - AJOFM municipiul Bucuresti;

Chestionare, discutii, interviuri;
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» Rapoarte scrise ale I.S.M.B. si M.E. intocmite in urma inspectiilor efectuate in scoala 9.

4.3. Monitorizarea PAS
* Implementarea P.A.S.-ului va fi realizata de catre intregul personal al scolii;

* Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a P.A.S.
prin:

= Intalniri si sedinte de lucru lunare pentru informare, feedback, actualizare;

= includerea de actiuni specifice in planurile de activitate ale Consiliului de
Administratie, ale Consiliului profesoral, ale catedrelor;

o prezentarea de rapoarte in cadrul Consiliului profesoral si al Consiliului de
Administratie;

¢

actualizarea si popularizarea site-ului liceului;

4

revizuire periodica si corectii.

4.4. Descrierea activitatilor de imbunatatire a calitatii realizare
Activitatile specifice de imbunatatire a calitatii realizate in anii scolari:
* programarea asistentelor la ore;
= realizarea de asistente la ore;
» aplicare de chestionare elevilor;
= aplicare de chestionare profesorilor;
» verificarea dovezilor (portofolii, chestionare, etc);
= consilii profesorale cu tema ,Metode interactive de predare-invatare-evaluare”;
* intocmire si transmitere rapoarte de monitorizare;
* intocmire raport de autoevaluare;

Rezultatele si efectele acestor activitati in privinta cresterii calitatii educatiei oferite de catre
unitatea scolara:

» analiza SWOT
* actiuni de remediere a aspectelor negative;
- lectii demonstrative/ activitati in cadrul catedrelor;

- participare la cercurile pedagogice la nivel de municipiu;

132

Str. Pestera Dambovicioara nr. 1A, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 031.401.68.30, Fax: 0314251061

E-mail: secretariat@kiritescu.ro

www.kiritescu.ro




Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

- participare la cursuri a membrilor comisiei organizate cu sprijinul CCD, ISMB;
consilii de administratie ;

consilii profesorale.

4.5. Evaluare

Constituirea Comitetului pentru Asigurarea Calitatii si alocarea de responsabilitati, cu
raportari lunare asupra stadiului de atingere a obiectivelor;

Familiarizarea cadrelor didactice cu formularele de autoevaluare a activitatii prin
afisarea acestora in Cancelaria scolii si la Centrul de documentare in domeniul
calitatii;

Analiza criteriilor de evaluare avute in vedere la asistenta la ore, in cadrul sedintelor
de catedra;

Stabilirea Graficului de asistente de comun acord cu cadrele didactice;

Implicarea partenerilor sociali in activitatea pentru armonizarea programelor de
invatare cu obiectivele strategice

Relationarea curriculumuri-lor cu cerintele mediului socio-economice in cadrul
parteneriatelor cu intreprinderile, prin implicarea specialistilor din intreprinderi in
echipa de autori

Constituirea echipelor de lucru, eventual interdisciplinare, in vederea instituirii unui
program de lucru de mentorat pentru cadrele didactice care necesita o Imbunatatire a
unor aspecte ale activitatii propuse pentru faza pilot de introducere a sistemelor de
asigurare a calitatii in educatie

Asistarea la ore a fiecarui cadru didactic de catre echipe formate din directorii scolii si
membrii comisiei de asigurare a calitatii sau responsabilii pe discipline, profesori
metodisti;

Consilierea oferita cadrelor didactice si feedback-ul pozitiv prin formularea
recomandarilor asupra necesarului de instruire si a cdilor de actiune de catre echipa
manageriala;

Colectarea informatiilor privind evaluarea invatarii si rezultate dobandite pentru
utilizarea ca punct de plecare in dezvoltarea programelor de invatare;

Interpretarea rezultatelor obtinute , identificarea eventualilor factori perturbatori ai
procesului, care nu au permis performanta asteptata.

Autoevaluarea activitatii la nivelul disciplinelor si compartimentelor functionale in
raport cu noile standarde, elaborarea unor analize obiective a activitatii si a planului
de masuri.
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4.6. Programul activitatilor de monitorizare si evaluare
. o Responsabilitatea Frecventa Datele intilnirilor
Tipul activitatii N - S -
monitorizarii si evaluarii monitorizarii de analiza

Intocmirea seturilor de date Comisia de asigurare a calitatii Conform grafic Octombrie -
care sa sprijine monitorizarea [anuarie
tintelor (fise de observare a
predarii si Tnvatarii,
chestionare, rapoarte de
autoevaluare)
Monitorizarea periodica a Echipa manageriala Conform grafic lanuarie
implementarii actiunilor Responsabilii pe discipline lulie
individuale Comisia de asigurare a calitatii
Comunicarea actiunilor corective Responsabilii pe discipline Conform grafic Decembrie
in lumina rezultatelor obtinute Comisia de asigurare a calitatatii Martie
lulie
Septembrie
Analiza informatiilor privind Echipa manageriala Conform grafic Februarie
progresul realizat Tn atingerea Octombrie
tintelor
Stabilirea metodologiei de Echipa manageriala Conform grafic Octombrie
evaluare, a indicatorilor de Comisia de asigurare a calitatii August
evaluare si a impactului asupra
comunitatii
Urmarirea progresului in Echipa manageriala Conform grafic lanuarie lulie
atingerea tintelor §i revenire Responsabilii pe discipline
acolo unde este cazul Comisia de asigurare a calitatatii
Prezentarea generala a Echipa manageriala Anual Octombrie
progresului realizat Tn atingerea
tintelor
Evaluarea progresului Tn Consiliul de administratie Anual lulie
atingerea tintelor. Actualizarea Comisia de asigurare a calitatatii
actiunilor din P.A.S. rezultate in
urma evaludrii anuale.
Actualizarea actiunilor din PAS Echipa manageriala Responsabilii Conform grafic lanuarie lulie

dupa evaluare Comisia de

pe discipline Comisia de asigurare

a

asigurare a calitatatii Anual calitatatii
Octombrie Urmarirea progresului
in atingerea tintelor si revenire
acolo unde este cazul
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Lista abrevierilor

TVET - Invitimant profesional si tehnic

ME - Ministerul Educatiei

AEL - Programul Asistent Educational pentru Liceu

APC - Asociatia pentru Protectia Consumatorilor

PRAI - Planul Regional de Actiune pentru invitdmantul profesional si tehnic
PLAI - Planul Local de Actiune pentru Invitimantul profesional si tehnic
AJOFM - Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca

TTQM - Transfer de Tehnologie si Managementul calitatii IS] - Inspectoratul Scolar Judetean
CLDPS - Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru Formarea
Profesionala CCD - Casa Corpului Didactic

CJAPP - Centrul Judetean de Asistenta Psiho-Pedagogica
ONG - Organizatie Nonguvernamentala

HG - Hotarare de Guvern

SPP - Standarde de Pregatire Profesionala

ITC - Tehnologii Informationale si Comunicationale
ADR - Agentia de Dezvoltare Regionala

CES - Cerinte Educationale Speciale

FEFP - Furnizori de educatie si formare profesionala
DJS  Directia Judeteana de Statistica

IPT  Invitdmant Profesional si Tehnic

IFPI  Invitimant si Formare Profesionali Initiald
PDL Planul de Dezvoltare Locala

PDR Planul de Dezvoltare Regionala

SWOT Puncte Tari, Puncte slabe, Oportunitati, Riscuri (Strengths, Weaknesses, Oportunities,
Threaths)

VET Invitimant si Formare Profesionald (Vocational Education and Training)

UNESCO Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura
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Oferta educationala pentru anul scolar 2022-2023

Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu”

Nivel de inviatamant CLASA
Intensiv Limba Engleza \Y% 1.
invatamant Gimnazial Intens%v L@mba Engleza Vi 2
’ Intensiv Limba Engleza Vil 3.
Intensiv Limba Engleza VI 4,
IXA 5.
A el ) IXB 6.
Tehnician 1n activitati economice X C 7
IXD 8.
A . IXE 9.
Tehnician n turism IX E 10.
Tehnician in administratie IXG 11.
Tehnician in hotelarie IXH 12.
XA 13.
Tehnician in activitati economice X8 14.
’ XC 15.
XD 16.
A . XE 17.
favatimént Liceal Tehnician n turism XF 13
Tehnician in administratie XG 19.
XIA 20.
A L . X B 21.
Tehnician in activitati economice X C 55
X1 D 23.
A . XIE 24,
Tehnician in turism XIE o5
XA 26.
Tehnician in activitati economice X8 27.
’ Xl C 28.
X1l D 29.
A . XIIE 30.
Tehnician n turism XIIE 31
Invitimant Profesional/ ComerCJant-vﬁnz:El tor / IX1 32.
’ Dual Lucra‘_cor hotelier
Comerciant-vanzator XI1G 33.
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Anexa 3
Oferta educationala pentru anul scolar 2023-2024
Nivel de CLASA
invitimant
Intensiv Limba Engleza V 1.
invitimant Intensiv Limba Engleza Vi 2.
Gimnazial Intensiv Limba Engleza VIl 3.
Intensiv Limba Engleza VIII 4.
IXA 5.
e . ) IXB 6.
Tehnician in activitati economice X C 7
IXD 8.
A . IXE 9.
Tehnician Tn turism IX E 10.
Tehnician in administratie IXG 11.
Tehnician in hotelarie IXH 12.
XA 13.
e . ) XB 14.
Tehnician in activitati economice X C 15,
XD 16.
A . XE 17.
Tehnician in turism XF 18,
invitimant Liceal Tehnician in administratie XG 19.
Tehnician in hotelarie XH 20.
XIA 21.
e . ) XI B 22.
Tehnician in activitati economice XIC 23
XID 24.
A . XIE 25.
Tehnician n turism XIE 6.
Tehnician in administratie Xl G 27.
XII A 28.
e . ) Xl B 29.
Tehnician in activitati economice XIIC 30.
XD 31.
A . XIIE 32.
Tehnician in turism XIIF 33,
Inviitimant Comerciant-vanzator / Lucrdtor hotelier IX1 34.
Profesional/ Dual Comerciant-vanzator X1 35.
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Anexa 4 - Oferta educationala pentru anul scolar 2024-2025

g}; CLASA Specializarea Nivel de invatamant
1. \Y Intensiv Limba Engleza
2. VI Intensiv Limba Engleza & Lo A . .
P < Invatamant Gimnazial
3. VII Intensiv Limba Engleza i
4, VIII Intensiv Limba Engleza
5. IXA Tehnician in activitati economice
6. IXB Tehnician in activitati economice
7. IXC Tehnician in activitati economice
8. IXD Tehnician in activitdti economice e oA .
9. IXE Tehnician in turism Invitamant Liceal
10. IXF Tehnician in turism
11. IXG Tehnician in administratie
12. IX H Tehnician in hotelarie
13. XA Tehnician in activitati economice
14. XB Tehnician in activitati economice
15. XC Tehnician in activitati economice
16. XD Tehnician 1n activitati economice e A .
17. XE Tehnician in turism Invitimant Liceal
18. XF Tehnician in turism
19. XG Tehnician in administratie
20. XH Tehnician in hotelarie
21. XTI A Tehnician in activitati economice
22. XIB Tehnician in activitati economice
23. XIC Tehnician in activitati economice
24. XID Tehnician in activitati economice A )
25. XIE Tehnician in turism Invatamant Liceal
26. XIF Tehnician in turism
27. X1 G Tehnician in administratie
28. XTI H Tehnician in hotelarie
29. XIT A Tehnician in activitati economice
30. XII B Tehnician 1n activitati economice
31. XII C Tehnician in activitati economice
32. XII D Tehnician in activitati economice invatamant Liceal
33. XIIE Tehnician in turism
34. XII'F Tehnician in turism
35. X1l G Tehnician in administratie
36. IX1 Comerciant-vanzator
37, X1 Comerciant-vanzator invitimant
Lucrator hotelier Profesional/ Dual
38. XI1 Comerciant-vanzator
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Anexa 5 - Oferta educationala pentru anul scolar 2025-2026

g: CLASA Specializarea Nivel de invatamant
1. Vv Intensiv Limba Engleza
2. VI Intensiv Limba Engleza PYCRVE . .
—— = Invatamant Gimnazial
3. VII Intensiv Limba Engleza ’
4. VIII Intensiv Limba Engleza
5. IXA Tehnician in activitdti economice
6. IXB Tehnician in activitati economice
7. IXC Tehnician in activitati economice
8. IXD Tehnician in activitati economice A .
9. IXE Tehnician in turism Invigimant Liceal
10. IXF Tehnician in turism
11. IXG Tehnician in administratie
12. IXH Tehnician in hotelarie
13. XA Tehnician Tn activitdti economice
14. XB Tehnician in activitati economice
15. XC Tehnician in activitati economice
16. XD Tehnician in activitati economice invitimant Liceal
17. XE Tehnician in turism ’
18. XF Tehnician in turism
19. XG Tehnician in administratie
20. XH Tehnician in hotelarie
21. XTI A Tehnician in activitati economice
22. XIB Tehnician in activitati economice
23. XIC Tehnician in activitati economice
24. XI D Tehnician 1n activitati economice invatimant Liceal
25. XIE Tehnician in turism ’
26. XIF Tehnician in turism
27. XIG Tehnician in administratie
28. XI H Tehnician in hotelarie
29. XITA Tehnician in activitati economice
30. XII B Tehnician in activitati economice
31. XII C Tehnician in activitati economice
32. XII D Tehnician 1n activitati economice invitimant Liceal
33. XIIE Tehnician in turism g
34. XII'F Tehnician in turism
35. Xl G Tehnician in administratie
36. XII' H Tehnician in hotelarie
37. IX1 Comerciant-vanzator
38. XI Comerciant-vanzator invitimant
Comerciant-vanzator Profesional/ Dual
309. XI1 < .
Lucrator hotelier
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